國立臺灣海洋大學九十一學年度第二學期校務會議紀錄

1、 報告事項

（1） 主席報告 
一、自四月中發生SARS風暴以來，學校陸續有3例通報案例，所幸最後都確認非SARS病例。本次SARS事件對大家教學、工作、

   生活上都造成相當大的影響，學校也實施了量測體溫等因應措施，感謝大家的支持配合。預計SARS事件仍將持續一段時間，希望大家不要放鬆，持續努力至SARS風暴過去為止。

二、受SARS風暴影響，今年畢業典禮改以畢業週方式辦理，感謝副校長及畢業典禮籌備小組的妥善安排，也非常感謝各單位的配合，使畢業典禮能順利進行，並得到畢業生良好的反應。

三、本學期發生環漁系二位同學到墾丁國家公園浮潛，捕捉育類海洋生物並將相片張貼到網路，引起媒體大量報導，對學校造成非常大的衝擊，感謝學務處、教官、環漁系老師對此事件之處理，將學生的過失轉化為教育題材，獲得外界不錯的評價。

四、教育部為因應高等教育政策發展，從去年起成立高等教育宏觀委員會，規劃高等教育未來發展的策略，其中跟本校較有關的是將大學分類，對經費的分配方式以基本需求、競爭性等因素考量，如果此政策定案，未來10年內教育部會拿出龐大之競爭性的經費，這筆經費對整個教育經費的分配、對大學的基本需求經費會造成排擠效應，學校從教育部得到的經費將會逐年減少，各大學對此分類多不表贊成。我會在一些適當的場合向教育部反映並希望教育部對海大的特殊性做合理的分類，希望大家也能思考此問題，採取適當的因應措施。
（2） 程序委員會報告：（由周和平老師代表報告）本委員會於九十二年六月五日（星期四）召開會議，會議紀錄詳見附件一

（3） 上次會議決議執行情形報告

一、案一　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　                          執行單位：秘書室

　　說明：「國立臺灣海洋大學校務會議議事規則」修正後條文陳報教育部核定及公告事宜。

執行情形：「國立臺灣海洋大學校務會議議事規則」業經教育部九十二年二月十九日台高（二）字第○九二○○二二○六六號函核定。秘書室並依教育部函意修正後，於九二海秘字第○九二○○○一三○四號令公告實施。
二、案二





















執行單位：學務處

說明：「國立臺灣海洋大學學生申訴辦法」修正後條文陳報教育部核定及公告事宜。

執行情形：

一、「國立臺灣海洋大學學生申訴辦法」修正條文案，業經本校以九十二年二月廿五日海學生字第○九二○○○一三九七號函陳報教育部。

二、教育部三月十二日回復本校：同意合訂本校修正申訴辦法第七、十三、二十一條。

三、並建議本校修正第一、三、十五、二一、二二、二三、二四、二五條等條文。

四、申評會三月十九日十一時於行政大樓會議室召開條文修正會議。

五、條文修正依規定將提請六月十二日校務會議報告，通過後送教育部核定。
三、案三





















執行單位：研發處

說明：「國立臺灣海洋大學研究中心設置準則」修正後條文之公告事宜。

執行情形：「國立臺灣海洋大學研究中心設置準則」修正後條文業於九十二年二月十三日海研企字第○九二○○○一○六九號令公告。
四、案四





















執行單位：研發處

說明：「國立臺灣海洋大學校務發展委員會設置辦法」修正後條文陳報教育部核定及公告事宜。

執行情形：

一、「國立臺灣海洋大學校務發展委員會設置辦法」修正後條文業於九十二年二月十三日海研企字第○九二○○○一○六八號函陳報教育部。

二、教育部九十二年二月十八日台高二字第○九二○○二二○六七號函覆：本校校務發展委員會係屬二級單位，其設置辦法毋須報部，第十條修正為「本辦法經校務會議通過後，報請校長公布施行，修正時亦同。」。

三、依教育部函示修正，並於九十二年二月二十六日海研企字第○九二○○○一四一○號函公布。
五、案五、案十三、臨時提案一
















執行單位：人事室

說明：「國立臺灣海洋大學組織規程」修正後條文陳報教育部核定及公告事宜。

執行情形：本校組織規程部分條文修正案，業已奉教育部九十二年四月十五日台高（二）字第○九二○○四七二○四號函核定，本校並於九十二年四月廿二日海人字第○九二○○○二八一一號令公告在案。
六、案六





















執行單位：研發處

說明：「國立臺灣海洋大學增設、調整系所班組及招生名額總量發展審查作業辦法」修正後條文之公告事宜。

執行情形：「國立臺灣海洋大學增設、調整系所班組及招生名額總量發展審查作業辦法」修正後條文業於九十二年二月十三日海研企字第○九二○○○一○六九號令公告。
七、案七





















執行單位：研發處

說明：「國立臺灣海洋大學研究發展成果及技術移轉管理要點」修正後條文之公告事宜。

執行情形：「國立臺灣海洋大學研究發展成果及技術移轉管理要點」修正後條文已於九十二年二月十三日海研綜字第○九二○○○一○六四令公告。
八、案八、案十




















執行單位：研發處

說明：導航與通訊系更名為「通訊與導航工程系」及機械與輪機工程學系更名為「機械與機電工程學系」二案之報部事宜。

執行情形：導航與通訊系更名為「通訊與導航工程系」及機械與輪機工程學系更名為「機械與機電工程學系」二案，因屬九十三學年度總量管制案，教育部作業時間大約每年六月，尚未接獲教育部提報申請公函。
九、案九





















執行單位：人事室

說明：「國立臺灣海洋大學校務會議常設委員會設置辦法」修正後條文之公告事宜。

執行情形：「國立臺灣海洋大學校務會議常設委員會設置辦法」修正後條文已於九十二年二月二十一海人字第○九二○○○一二七四號令辦理公告。
十、臨時提案二




















執行單位：人事室

說明：「國立臺灣海洋大學校長遴選辦法」修正後條文陳報教育部核定及公告事宜。

執行情形：「國立臺灣海洋大學校長遴選辦法」修正後條文，業已奉教育部92年3月24日台人（一）字第0920026954號函核示略以「所送修正條文依下列意見再加審酌」詳如附件。
十一、臨時提案三


















執行單位：人事室

說明：「國立臺灣海洋大學校長遴選作業要點」及「國立臺灣海洋大學校長遴選委員會作業要點」修正後條文之公告事宜。

執行情形：「國立臺灣海洋大學校長遴選作業要點」及「國立臺灣海洋大學校長遴選遴選委員會作業要點」修正後條文已於九十二年二月十九海人字第○九二○○○一一八一號令辦理公告。
十二、案十一



















執行單位：副校長室
說明：「國立臺灣海洋大學海運學院海上求生與艇筏操縱訓練中心併入校級國立臺灣海洋大學航海人員訓練中心」一案之後續研議辦理情形。

執行情形：副校長於九十二年四月二十八日(週一)下午二時三十分召開協商會議，會議決議由於本提案未經技術學院院務會議通過，逕送校務會議討論，行政程序上有所瑕疵，經與會人員討論後決議本案暫緩辦理，待兩學院有共識後，再依規定程序辦理。
十三、案十二




















執行單位：圖書館
說明：「圖書館增設藝文中心」一案之辦理情形。

執行情形：圖書館增設藝文中心一案，業已奉教育部九十二年四月十五日台高（二）字第○九二○○四七二○四號函核定，本校並於九十二年四月廿二日海人字第○九二○○○二八一一號令公告在案。
十四、案十四



















執行單位：進修推廣部

說明：興建「進修推廣大樓」案陳報教育部申請經費補助事宜。

執行情形：

一、本案現已擬妥計畫構想書，須先會請本校各相關單位審議後，於近日內備文陳報教育部鑒核。
二、因新任黃校長到任後將本案送回本部請部主任再與各系所討論確認規劃內容，本部於三月三十一日召開部務會議再將本案提案討論，結論為決定繼續推動新建大樓案，但應先再送到籌建工程委員會中補強計畫書內容，以及結合校內其他單位之日間工作與活動需求，以期充分發揮可資利用之空間資源，現正準備召開新組成之籌建工程委員會，故擬在完成上述協調各項用途與補強計畫書內容等工作後，再將本案簽請  校長同意呈報教育部，爭取百分之五十的大樓興建補助經費。
十五、上次會議決議執行情形報告十一















執行單位：體育室
說明：「體育館」新建工程館規劃報部案之辦理情形。

執行情形：體育室正陸續蒐集有關他校體育館新建規劃案，並配合海洋大學可行的軟硬體方向繼續進行規劃。
十六、上次會議決議執行情形報告十二















執行單位：體育室
說明：國立臺灣海洋大學濱海運動園區多功能球場整建工程提送九十三年度預算籌編會議討論案之辦理情形。

執行情形：因溫水游泳池的改建案較為迫切急需，因此九十三年度預算籌編會議體育室列「溫水游泳池改建案」為優先規劃，「濱海園區一案」則待與校內各相關主管與專家討論其可行性後，再考慮提出。
十七、工作報告討論



















執行單位：學務處

說明：補助學生會經費案之辦理情形。

執行情形：

一、針對學生代表所提懇請校方提撥一定比例之預算補助學生自治團體一案，本處課指組正著手了解各校執行情形，同時與學生自治團體研議修改本校相關經費補助辦法。
二、協助代收學生會會費一案，正積極輔導學生擬訂學生會會費收費標準及建立經費運用及監督機制。
十八、工作報告主席結論













執行單位：教務處、研發處、進修推廣部
說明：「建教合作、推廣教育及招生業務剩餘款運用提請研發會研議」辦理情形。

執行情形：

一、研發處

建教合作業務剩餘款之管理辦法為「國立臺灣海洋大學研究計畫結餘款分配、運用及管理辦法」，修正條文業於九十一年十一月七日行政會議通過修訂及九十一年十一月二十六日海研綜字第○九一六三號函公布。

二、教務處

本校招生業務剩餘款均回歸本校校務基金，並無專款專用之任何相關辦法或措施；剩餘款統一由學校運用。

三、進修推廣部

進修推廣部所辦理之推廣教育各班別（進修學士班、碩士在職專班及各類學分班）經費之收支分配運用原則每學期皆召開相關會議議定並做成會議紀錄備詢，其餘剩餘款皆納入校務基金由學校統籌運用，目前並無剩餘款如何運用之辦法。

（4） 副校長報告

一、為加強校際競爭力，提昇招生素質與數量，自下學年起將結合行政與教學單位，籌組招生策略委員會，蒐集、研訂、推動及檢討本校招生策略方案，吸引更多優秀學子入學。

二、本校推行ISO9001：2000品質管理系統已屆兩年，文件標準化已步入常軌，為簡化作業，本學期進行行政單位作業範圍縮減案，以符合STCW國際公約所需之單位及業務範圍為原則。
三、畢業典禮舉辦情形：

（一）本校為因應ＳＡＲＳ防疫措施，全校性大型畢業典禮取消，改由各系所於六月二至六日，假第一演講廳舉行「系所小型畢業典禮」。

（二）訂定六月六日為「畢業日」，於是日上午九時卅分，假共同科遠距教室舉行「畢業生代表畢業典禮」，由校長為畢業生代表正冠，及頒發學業成績優良獎、體育、社團優異獎，典禮過程委請資科系、電算中心協助錄影視訊上網播放（詳見附件二

），並架設畢業典禮網站，除張貼各系所小型畢業典禮照片，更提供師長及畢業生上網發表祝賀詞與畢業感言。
（三）畢聯會六月四日（週三）於夢泉舉行畢業演唱party，是日晚間由課指組安排畢業焰火施放。
四、五十週年校慶系列活動報告：

（1） 本次校慶系列活動計劃重點，以提昇學術氣息、使校友懷舊、讓學生High起來為目標。除系所學術研討會、研究發展成果展示、學生社團慶祝活動外，將擴大邀請校友回娘家做懷舊之旅，還有校史室啟用、校慶音樂會、校慶慶祝大會、校慶園遊會、繞海登山校園巡禮等精采活動。

（2） 有關五十週年校慶系列活動計劃書及活動一覽表詳見附件三，請各位委員參閱，隨時提供卓見，並共襄盛舉。

（3） 成立校慶籌備委員會，由校長、各行政與教學一級主管、系所主任、活動承辦單位主管及各分區校友會理事長等共同組成，進行各項活動籌備工作。

五、本校宜蘭分部籌建進度報告：

（1） 本校委託工程顧問公司進行分部「校園整體規劃暨非都市土地使用變更作業」，三月初按進度提送（1）土地撥用申請書報送教育部，轉陳國有財產局審議中。（2）開發許可申請書報送宜蘭縣政府審議中。（3）環境影響說明書陳送教育部，轉請環保署審議。

（二）環保署於今（九十二）年五月二十三日召開「國立台灣海洋大學宜蘭分部校地開發案環境影響說明書專案小組初審會議」，初審意見為：

1.本案規劃內容建議認定不應開發，其理由如下列：

（1）本基地地形過於狹長，其空間不適規劃作為大學校園使用。

（2）對於可能之地層下陷、淹水、暴潮、風災及鹽害等潛在威脅，未提出具體因應政策。

（3）本基地位於「台灣沿海地區自然環境保護計劃」之蘭陽海岸保護計畫一般保護區，惟未對其沙丘地形與防風林提出具體保護措施。

2.開發單位依環境影響評估法第十四條第二項規定，得另提替代方案重新送審。

（三）五月二十七日又經「行政院環境保護署環境影響評估審查委員會第一○七次會議」決議：

1.本案規劃內容認定不應開發；開發單位依環境影響評估法第十四條第二項規定，得另提替代方案重新送審。

2.九十二年五月二十三日專案小組初審會議結論1.照案通過。

（4） 對於環評結果本校與縣府均感錯愕，也引起地方與媒體熱烈討論，學校除備函說明本校籌備分部經過、困難與立場（詳見附件四）外，擬再與宜蘭縣府研議另提替代方案之可行性。

六、本校為邁向研究型大學的目標，同時維持本校原有專業特色，擬研議海運、技術兩學院整合調整案。目前已請兩學院所屬系所召開系所務會議研議未來招生策略、教育目標、教學研究重點領域及方向等具體內容，以便彙整進一步討論未來發展共識。
（伍）各單位工作報告

一、行政單位工作報告
（一）教務處工作報告：

　　　　１、處本部工作報告：

（１）為提昇本校共同基礎學科教學品質，充實實驗設備，本處於九十二年四月三日邀請「生物」、「化學」及「物理」教學小組之召集人或實驗負責人（分別為孫藍天、許濤及楊志信三位教師），共同研商改進方案，會中決議請各組研擬計劃書提送本處彙整，並於四月廿三日辦理審查事宜，上述三個教學小組將依據審查意見適度修正計畫書後，依校內行政程序提出經費申請。

（２）為充實各學系基礎教學實驗設備，本處於九十二年四月廿一日以海教內字第九二○○三函請各學系研擬教學實驗設備改進計劃，並於五月六日前由所屬學院彙整後送交本處。本處將於近期內委請公正客觀之同仁適當予以評審，並排定補助優先順序後送交各學系、學院及研究發展處存查。各學系即可依據核定後之計劃，填報本校「校長設備費專款補助申請表」循行政程序辦理申請。
（３）為加強各學程教學及充實實驗設備，蒐集各學院目前所開設之學程相關資料（包括師資、課程時數、選修學生系所別等），本處於九十二年五月十三日以海教內字第九二○○八函請各學院研擬相關改進計劃，並於九十二年五月廿六日前送交本處彙整。
（４）有關因SARS疫情而遭隔離之學生修課事宜，本處於九十二年五月九日以海教內字第九二○○七函請各學院、學系暨研究所，轉知授課教師對於隔離學生之修課事宜予以特別處理。建議措施如下：
甲、由於應屆畢業生學期考試於五月十九日即將開始，請授課老師對受隔離的四年級學生之考試範圍修正至受隔離前（五月三日）之授課範圍。

乙、請授課老師對受隔離學生（三年級以下）於隔離結束後予以適當課業輔導，幫助學生順利銜接正常課業。

丙、隔離期間之點名、作業、隨堂考等相關修課事宜，請授課老師以特殊個案處理。

 　　 此外，本處課務組並將學生修習課程科目表個別列印，分送所屬系所轉請授課教師參考。
（５）本校承辦大學指定科目考試，基隆考區試務工作，今年因SARS關係考場增加，本校已商請光隆家商同意協助，增設光隆家商試務分區，也請各單位能參與並予以協助。

（６）提昇本校校訊功能，甚至未來將強化為電子版方式，以做為校內溝通之橋樑。

２、註冊組工作報告：

（１）九十二學年度大學推薦甄試招生，計有一、二三五人報名第一階段，通過第一階段篩選人數有一七二人，各系指定項目甄試於三月廿一日（計六系）及三月廿三日（計一系）舉行，共錄取六十六名，於四月二日放榜，正取生通訊報到至五月廿日截止。

（２）依據教育部九十三學年度大學招生名額總量發展審核提報作業規定，錄取率過高之碩、博士班，應即檢討原因，如有必要，亦應適時進行調整（考量是否減招、減併或停招等）。各系所九十三學年度招生名額除考量師生比外，錄取率亦將納入考量。

（３）九十一學年度第二學期教務會議通過修正之本校「學則」，業經教育部九十二年四月廿一日台高（二）字第○九二○○五六四二六號函備查，本校九十二年四月廿五日海教註字第○九二○○○三○○三號令公布施行。

（４）九十一學年度第二學期教務會議通過修正之本校「外國學生入學辦法」，業經教育部九十二年五月七日台文（一）字第○九二○○六五○九一號函備查，本校九十二年五月十四日海教註字第○九二○○○三四四六號令公布施行。

（５）九十二學年度大學申請入學招生，計六、八四六人報名第一階段，通過第一階段篩選人數有一般生六四八人、原住民三○人，第二階段報名四一五人（一般生三九九人、原住民十六人），計有十三系參加招生，指定項目甄試於四月十一、十二日舉行，計錄取三二二人（一般生正取二一四人、備取九十六人；原住民正取九人、備取三人），於四月廿五日放榜。正取生通訊報到至五月三十日截止，缺額於六月五日在本校網站公告，備取生於六月十三日唱名報到。

（６）九十二學年度二技推薦甄試招生，計七十五人報名第一階段，指定項目甄試日期訂於六月六日至八日間舉行，預訂六月十八日前放榜。

（７）九十二學年度研究所碩士班招生考試已於四月廿六日舉行。計有四、○六九人報名，三六七人缺考，已於五月十六日放榜，共計錄取四六六人（報名人數及錄取率統計表詳見附件五）。博士班報名日期為五月廿日至廿三日止；考試日期為六月十二及十三日。

（８）九十二學年度轉學生招生考試時程已排定：報名日期為六月廿五日至廿七日（現場報名），考試日期為七月十八日（星期五）。

（９）九十一學年度第二學期期末考訂於六月十五日至二十一日舉行，本學期點名計分單繳交截止日期為七月一日（星期二），請各位老師協助配合。

　　　　３、課務組工作報告：

（１）九十二學年度大學學科能力測驗於九十二年一月二十四日及二十五日舉行，本校負責承辦基隆考區試務工作，計有三、三九三名考生，依規定每試場以排列四十二名考生為原則，試場數八十一間，創下歷年來新高，感謝各單位大力推薦監試人員支援本組，試務工作圓滿達成。

（２）本學期第三階段選課作業已於二月十七日至二月二十六日順利辦理完畢，三月五日至三月七日辦理人工特殊加選作業，感謝各相關單位之配合與協助。
（３）九十二學年度二年制技術系統一入學測驗於九十二年三月二十九日及三十日舉行，本校負責承辦基隆考區試務工作，考生人數計有二、二二五名，計有五十七間試場，感謝各單位大力推薦監試人員支援本組，試務工作圓滿達成。

（４）九十二學年度研究所碩士班招生考試，於四月二十六日考試，計有考生四、○六九人報考，三六七人缺考，除六件違反考試規則外考場秩序良好，感謝各單位大力支援使試務工作圓滿達成。

（５）九十二學年度第一學期學生第一階段電腦選課作業，於五月十六日至五月二十二日開放教務行政系統，五月二十八日至三十日進行電腦抽籤作業。授課教師於九十二年五月十五日前輸入課程大綱。六月九日至十三日進行學生第二階段電腦選課作業。

（６）九十二學年度年研究所博士班試務工作，預定六月十二日進行筆試試務工作。
（７）九十二學年度年大學指定科目試務工作，預定於六月十日進入考前準備工作。
（８）九十二學年度轉學生試務工作預訂於六月二十日進入考前準備工作﹐屆時惠請各單位推薦監試人員支援本組。
（９）為維護選課資料之正確性，並避免學生因跑錯班上課、或未選課程誤以為已選上課程或已選上該課程誤以為未選上而缺課，致使點名計分簿、期末成績與實際上課學生不符之情事發生，本組將於人工特殊加選作業輸入完成後，公告請學生自行上網查看個人選課清單。同時建請老師上課點名，如發現學生姓名未列於點名計分簿時，請轉知學生於期中考前至課務組填寫課程異動單，持憑簽核後之課程異動單始可將學生姓名登載於點名計分簿，未依規定辦理者，其學期修習成績不予採計。
　　　　４、出版組工作報告：

（１）海大校訊出刊事宜：

甲、第一二五期及一二六期分別按照進度出刊，除了一二七期為了在畢業典禮前一週完成，因此提前於五月十五日截稿之外，以後各期仍訂於每月二十日截稿，並於隔月五日出刊。

乙、本組擬規劃開闢有關各「學程」之專欄報導，近期將主動與相關承辦人員聯絡。

丙、為能報導及詳實紀錄校內所有相關活動，各單位如有活動、公告或演講等訊息，敬請主動賜稿，並請不吝指教。

（２）「海大五十週年校慶特刊」第一次編輯會議於五月一日舉行。編輯小組第一次會議於五月八日舉行。目前正由各單位連絡人與編輯小組成員進行資料蒐集與編輯工作，敬請各單位配合。若有任何建議，敬請惠予告知。

（３）本校二○○三～二○○三英文概況已加印五百本，以備各單位舉辦學術交流活動時使用。

（４）本校「二○○三～二○○四年中文概況」已進行資料蒐集，敬請各單位配合。若有任何建議，敬請惠予告知。
（５）上課講義自九十二年三月三日至九十二年四月二十四日止共印製：

海運學院：三三、三九八頁
生命與資源科學院：三三、四○四頁

工 學 院：二三、九六四頁
理學院：三、六九六頁

技術學院：九、八三五頁
共同科：七八、○四○頁

公    務：二七、○○二頁
總  計：二○九、三三九頁

　　　　５、教育學程中心工作報告：

（１）輔導教育學程學會與海洋聯誼社聯合舉辦「魔法世界育樂營」，參加對象為本校教職員就讀國小之小孩，育樂營業於九十二年一月二十二日至二十四日順利辦理完成，參加人數計六十五人。

（２）本校修正「中等學校各學科（學習領域或學域、主修專長）教師專長科目學分對照表暨施行要點」，業經教育部以九十二年一月二十八日台師（三）字第○九二○○一三七二六號函同意備查，並分送相關單位在案。

（３）本中心為因應小學學程課程需要開設「鍵盤樂」課程，除購置教學用主機及鍵盤十一台，供學生上課使用外，並奉核准增聘美勞及鍵盤樂兼任教師，兼任教師案現正送校評審查中。

（４）本中心自九十二年四月二十一日起至三十日止，受理教育學程申請，共計報名人數二四三人（中等教育學程一二七人、小學教育學程一一六人），並於五月十六日、十七日辦理甄選口試，五月二十二日召開教育學程委員會議辦理複審，五月二十三日公布錄取及備取名單，六月十三日辦理報到手續。

（５）本中心配合教育學程申請，除於四月二十一日中午辦理學程申請說明會外，並於四月二十一至二十五日舉辦「教育學程週」，其主要內容如下：
甲、教育學程經歷分享茶會：分於四月二十二日、二十四日及四月二十五日每天中午十二時至十三時，假共同科大樓六○二室，由本中心學生與欲申請教育學程學生以茶會座談方式，分享申請及修習教育學程經驗。

乙、教育學程靜態簡介與學生成果展：於共同科大樓六樓辦理學生學習檔案成果、活動寫真等展示。

丙、二手愛心義賣跳蚤市場：以「綠色地球、資源再利用」號召海洋大學師生提供義賣物品，並於四月二十三至二十五日假共同大樓一樓舉辦「二手愛心義賣會」。

（６）本中心四月二十六日協助教育研究所辦理碩士班招生在職生口試相關事宜，在職生報名人數五十六名，參加口試考生計四十七人。
　　　　６、教學評鑑組工作報告：

（１）教學研究單位評鑑業務：已著手整編九十一學年度教學研究單位評鑑結果報告，俟彙整後提校評鑑委員會審議。

（２）教學反應意見調查施測作業：

甲、本學年度網路評鑑方式，因新方案尚未確定，故仍依往例辦理，開放時間自五月十四日至六月二十日止，尚請各系所協助完成。

乙、教學評鑑業務實施現況意見調查表，於四月九日發出五三六份，至四月二十五日回收一三八份，其統計結果將作為各項評鑑業務推動與修正之參考。

（３）教學優良教師選拔作業：
甲、九十一學年度優良教師已於四月卅日複選產生七位優良教師：工學院－張順雄、朱瑾、簡連貴老師；理學院－周祥順老師；生命與資源科學院－江善宗、孫寶年老師；共同科－蔡秀枝老師。

乙、九十學年度優良教師經驗手輯，俟奉核可後即可送印，印製完成即分送全校老師。
　　　　７、教務會議決議事項：

（１）為提昇本校學生之英語能力，請共同科外文教學小組蒐集現行英語檢定試題（如：全民英檢），並估算購買使用版權之所需經費。未來是否以全民英檢或托福考試成績等認定學生之英語能力，而制定畢業門檻，則請各系擬訂具體可行方案。

（２）為提昇通識教育課程品質及教學效果，訂定「國立臺灣海洋大學通識教育諮詢委員會設置辦法」。
（３）修正「國立臺灣海洋大學學生抵免學分辦法」，修正條文如下：
甲、第二條條文增列新生得申請抵免學分。

乙、第三條第二款「經重考再行入學之學生或本校選讀生，依法取得學籍時。其已修及格之科目學分，得酌情抵免學分及提高編級，但應至少修業一年並依照學期限修學分數修習始可畢業。」
丙、第三條第四款條文有關重考或重新申請入學或依照法令先修讀學分後考取修讀學位之研究生，其抵免學分數以各研究所規定畢業學分數四分之一為限。
（４）修正「國立臺灣海洋大學博、碩士班章程」第四條條文，研究生修習大學部課程是否列入學期成績平均及畢業學分累積，由各系所自訂辦法，並報教務會議核備。
（５）修正「國立臺灣海洋大學學生選課辦法」部分條文，大學部（日間部）學生每學期修習學分數最多二十五學分，規範期中繳費學生發生逾期繳費情形，加列期中繳費規定。大學部學生修讀研究所碩、博士班課程，不另收學分費。規範期中繳費學生發生逾期繳費情形，加列期中繳費規定
（６）修正「國立臺灣海洋大學學則」第三十四條第一項條文，明訂進修推廣部食品科學系、海洋資源管理學系及資訊管理學系之修業年限由五年改四年。
（７）「國立臺灣海洋大學生命與資源科學院博士學位考試資格及考試委員資格審查委員會設置辦法」部分條文修正案同意核備。
（８）通過許榮均老師申請更正系統工程暨造船學系三年Ａ班林鏽陵等十四位同學九十一學年度第一學期之「系統設計理論」成績，以及商船學系三年Ａ班羅國剛同學申請更正八十九學年度第二學期「軍訓」成績案。
（９）通過環境生物與漁業科學學系博士班學生吳芷容申請於九十二年七月至九月間赴美國短期進修，准予補助生活費及旅行平安保險費用案。
（１０）因應SARS疫情，教育學程甄選口試處理案，決議請教育學程中心秉持公平公正原則，實際調查是否確有受測考生因被隔離以致無法應考之情形，並給予補考之機會。

（2） 研究發展處工作報告：

1、 處本部：

（１）增設系所或其他教師、學生權益有關的訊息都會放在研發處的網頁上或E-MAIL給各單位，大家可隨時上網查看。

（２）國科會研究計畫申請今年要提早作業，因此請轉告各單位同仁要提早準備，如果有需研發處協助之，處研發處都樂於幫忙。

２、企劃組工作報告：
（１）九十二學年度電機工程學系專案申請「國家矽導計畫」及「專案擴增大學資訊、電子、電機、光電與電信等科技系所招生名額培育計畫」；光電科學研究所申請「平面顯示器人才培育計畫」；導航與通訊系申請「專案擴增大學資訊、電子、電機、光電與電信等科技系所招生名額培育計畫」等，核未通過補助員額。
（２）九十二學年度核定招生總量：

甲、核給日間學制大學部名額一、三三三名。碩士班名額六五０名。博士班名額七九名。

乙、核給夜間學制大學部名額三二０名。碩士班名額二一０名。

（３）教育部九十二年度「大學科技系所人才培育計畫」計有機械與輪機工程學系、電機工程學系、導航與通訊系、光電科學研究所、生物科技研究所等研提Ａ分項計畫「提升相關系所師資質量計畫」申請總經費四、八二二、六００元整；電機工程學系、導航與通訊系等研提Ｂ分項計畫「積體電路設計課程教學改進計畫」申請總經費三、０００、０００元整；尚未核定。

（４）九十三學年度增設、調整系所班組案，「機械與輪機工程學系博士班」及「應用經濟研究所博士班」二案，業於九十一年十月二十一日海研企字第０八０五三號函送教育部，尚未核定。

（５）九十三學年度國立大學配合國家重大政策暨新設大學增設系所班組案，本校計提送「科技法律學系」、「台灣主權與海洋法律學系」、「台灣運籌管理學系」、「台灣文化研究所」等四案，尚未核定。

（６）教育部九十二年四月三日台高通字第０九二００四八０二四號函各公私立大學校院受理「大學校院藝術與設計系所人才培育計畫」、「策略聯盟教學資源中心」之申請，唯本校不符申請條件（需設有藝術與設計相關系所之公私立大學校院）。

（７）九十三學年度招生總量規劃案，已將各教學單位查填之【各學系(組)新生招生名額分配表】及【招收碩（含碩士在職專班）博士班研究生名額分配表】，轉請教務處及進修部提各類招生委員會議審議，再併增設、調整系所班組案提報教育部。

（８）彙整全校及各單位總量資料生師比及校舍建築面積資料。

（９）辦理九十三及九十四學年度增設、調整系所班組案之審查事宜，並將審查意見提校務發展委員會審議。
（１０）申請九十四學年度增設系所案計有「商船學系博士班」、「機械與輪機工程學系博士班」、「應用經濟研究所博士班」、「光電科學研究所博士班」等四案。
（１１）申請九十三學年度增設、調整系所班組案計有「食品科學系分設食品科學組及生物科技組」及「海洋環境與系統生態研究所碩士班」、「應用數學研究所碩士班」、「應用地球物理研究所更名為應用地球科學研究所」（更名案不外審）等四案。其中「食品科學系分設食品科學組及生物科技組」及「應用地球物理研究所更名為應用地球科學研究所」為調整案；「海洋環境與系統生態研究所碩士班」、「應用數學研究所碩士班」為不擬向教育部申請增加經費員額案。
（１２）召開校長設備費專款第一次審查會議。

（１３）召開「教育部總量管制及研究型大學指標」簡報說明會。

（１４）召開九十一學年度第二學期「研究發展委員會議」、「校務發展委員會議」。
３、綜合業務組工作報告：  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（１）辦理九十一學年度獎勵學術研究案，申請日期為九十二年五月一日至八日。本次受理本校教職員工為第一或責任作者，並於九十一年一至十二月期間於左列期刊發表之著作（每人限五篇以內）。

甲、SCI及SSCI。

乙、於前一年度國科會獎助國內學術研究優良期刊之「人文社會類」、中國大陸研究、問題與研究共十四種期刊發表者。

（２）行政院國家科學委員會九十一年度全國科技動態調查，本組正進行彙整工作。

（３）行政院國家科學委員會九十二年度博士班研究生赴日暑期研究，本校計有蔡采玲、吳建輝等二位同學申請。

（４）中央研究院「九十二年度第二梯次獎勵國內學人短期來院訪問研究」案，本校計有光電所林泰源助理教授、黃智賢助理教授及機械系沈志忠副教授等三位申請。
（５）教育部補助國內大學校院博士班研究生出席國際會議處理要點﹂自九十一年十一月六日起生效，不再受理教師出席國際會議補助之申請。
（６）九十二年度本校獲得教育部補助博士班研究生出席國際會議共二七八、○八六元。本組訂定「國立臺灣海洋大學博士班研究生出席國際會議補助辦法」，視情形補助往返經濟艙機票、會議之註冊費(不包括其他雜支如論文集、會員年費、餐費等)、會議期間(發表論文當日及前後各一日)之生活費。
（７）九十二年度校內「教師論文發表費補助」截至九十二年五月一日止，申請補助件數共計十五件，核定補助金額共計一八一、八五一元。(八十八年至九十一年補助件數及金額統計表詳見附件六) 。
（８）九十二年度本校教師申請教育部及國家科學委員會補助出席國際會議，截至九十二年五月一日止，件數共計二十五件，核定補助金額共計四二五、八六六元。(八十八年至九十一年補助件數及金額統計表詳見附件六) 。
（９）截至二○○三年一月止，本校教師論文發表於SCI有一八二篇，於SSCI發表有三篇，於EI發表有五十篇，歷年論文發表統計資料(詳見附件七)。
（１０）統計歷年本校教師榮獲行政院、教育部及國科會之得獎資料（詳見附件八）。
（１１）九十一會計年度國科會、農委會、建教合作計畫結餘款再運用數業於九十二年四月十四日完成通知程序，請各主持人依「本校研究計畫結餘款分配、運用、及管理辦法」規定辦理動支使用。
（１２）國科會規劃建置之「專題計畫線上簽核管理系統」即將於五月陸續上線使用，該系統主要針對國科會與各受補助機關間有關計畫核定通知、未獲補助通知、撥款作業、計畫變更、經費報銷等，提供直接上網處理功能，屆時請各計畫主持人配合相關作業辦理。

（１３）九十二年度國科會專題計畫申請總計畫計二二五件，各院各系所申請件數資料（詳見附件九）。

（１４）九十二年度國科會大專學生參與專題研究計畫申請總計畫計三二件，各院各系所申請件數資料（詳見附件十）。

（１５）九十一學年度國科會計畫通過及核定件數詳附件（詳見附件十一）。

（１６）九十一學年度各學院、各系所研究計畫件數統計表詳附件（詳見附件十二）。

（１７）近五年各學院、各系所全部研究計畫件數統計表詳附件（詳見附件十三）。
（１８）近五年各學院、各系所國科會研究計畫件數統計表詳附件（詳見附件十四）。
（１９）近五年各學院、各系所農委會研究計畫件數統計表詳附件（詳見附件十五）。
（２０）近五年各學院、各系所非國科會、農委會研究計畫件數統計表詳附件（詳見附件十六）。

（２１）歷年研究計畫件數及金額趨勢圖詳附件（詳見附件十七）。
（２２）國科會計畫歷年件數及金額趨勢圖詳附件（詳見附件十八）。
（２３）農委會計畫歷年件數及金額趨勢圖詳附件（詳見附件十九）。
    ４、學術交流組工作報告：
（１）於九十二年三月二十四日與行政院農業委員會水產試驗所簽署學術與教育合作協議書。
（２）九十二年四月九日本校研發長與水試所主任秘書劉燈城商討並協定雙方合作大綱。
（３）廣東省水產學會副理事長吳淑勤女士等十人於九十二年二月二十七日至本校參訪。
（４）本校姊妹校哥斯大黎加國家大學副校長Dr. Carlos H. Lepiz伉儷於四月十四日由教育部人員陪同至本校參訪。
（５）九十二年四月十日本組主辦學術座談會，會議議題為：（一）如何提升本校研究成果及（二）如何整合校內領域與資源。由研發處各組針對部分決議進行處理。
（６）安排九十二年四月二十五日本校至中研院動物所臨海研究站參訪及座談。

（７）教育部九十二年度「提昇大學國際競爭力計畫」於四月三十日截止申請，本校提報分項計畫共三個，其中食科系提報一個、學術交流組兩個，提報總金額八百三十四萬元。

（８）九十二年度研究生出席國際會議補助總金額三十萬元，共三十個名額，目前為止共有三名研究生申請。

（９）本校姊妹校俄羅斯遠東科技大學推薦一名博士生至本校交換。交換日期自九十二年二月十二日起至五月七日止，並由系工系王偉輝教授擔任指導教授。

（１０）本校姊妹校日本神戶商船大學交換學生櫻井美那子同學及品川史子同學原交換時間至本（九十二年）七月止，因SARS疫情蔓延，該校建議兩生提前回國，兩名同學已於五月十四日返日。

（１１）本校與海軍官校合作乙案，因ＳＡＲＳ疫情蔓延，該校提出暫緩互訪合作活動。

（１２）九十二年五月十二日接待監察院「海洋與台灣相關課題總體檢」專案調查團，安排海洋教育簡報及實地參觀等行程，並協助漁校業署辦理「海洋與台灣相關課題總體檢」座談會。

（１３）國科會自然處楊弘敦處長於九十二年五月十三日至本校舉行「自然科技人才培育的延攬與獎勵」座談會。
５、研究船船務中心工作報告：   

（１）召開九十一學年度第二學期第二屆海洋研究船船舶管理諮詢委員會議。
甲、擬訂國立臺灣海洋大學海洋研究船「海研二號」收支管理辦法(草案　詳見附件二十)。
乙、通過海生所、海科系胡健驊教授、河工系蕭葆羲教授、河工系蕭松山教授申請使用「海研二號」實習航次案。
丙、通過海科系胡健驊提出申請個人研究計劃使用船務中心工作車案。
（２）完成「海研二號」船舶回報管理系統。
（３）完成「海研二號」歲檢、歲修工程及整修電儀室，乾濕式研究室工程。
（４）完成「海生號」整修工作並順利執行二航次出海研究計劃。
（５）完成九十二年度商船、航海、輪機三系等二百九十三名船上實習分發作業。
（６）完成船務中心E化作業，包括船舶出海申請檔案、船舶航次檔案、船舶修護檔案。

６、創新育成中心工作報告：
（１）承辦經濟部中小企業處九十二年度創新育成中心專案計畫：

甲、計畫名稱：國立台灣海洋大學九十二年度中小企業創新育成中心計畫案。

乙、執行期間：九十二年一月一日至九十二年十二月三十一日。
（２）八十八年七月成立至今，已輔導進駐廠商達二十六家，衍生產學合作案金額約壹仟壹佰伍拾萬元。
（３）九十二年度創新育成中心專案計畫需輔導進駐廠商十三家，本年度進駐廠商已達十七家。廠商輔導內容如附件（詳見附件二十一）。
（４）育成中心業務

甲、育成中心招商說明會：

時間：九十二年四月九日。

地點：林口長庚大學。

乙、進駐廠商成果發表會：

時間：九十二年四月九日。

地點：林口長庚大學。

參展進駐廠商：毅太公司、海業公司、大展生命公司。

丙、「SBIR」中小企業研發補助研習會：

時間：九十二年四月十六日及九十二年四月二十五日。

地點：台北科技大學。

丁、申請行政院環保署九十二年度「環保科技育成中心計畫」：

申請日期：九十二年五月五日。

配合進駐廠商：隆荷實業有限公司
７、研究發展委員會決議事項：
（１）因研發處成立，本校組織規程第四章會議第四十條增列「研究發展會議」，出列席人員及設置任務與「國立臺灣海洋大學研究發展委員會」重疊。通過裁撤「國立臺灣海洋大學研究發展委員會」。
（２）通過修訂「國立台灣海洋大學研究中心設置準則」及「國立台灣海洋大學研究中心管理辦法」部份條文。

（３）根據「國立臺灣海洋大學研究中心管理辦法」第二條規定，通過研發處研擬之研究中心年度工作書面格式。

（４）通過「研究中心諮詢委員會」設置辦法。

（５）依據九十一學年度第一學期研究發展委員會議主席裁示辦理，通過合併「外籍學生申請來校短期研修作業要點」及「接待外籍短期學生作業細則」，廢止「接待外籍短期學生作業細則」。

（６）通過外籍學生申請來校短期研修相關之申請表格英日版格式，計有「短期研究入學申請表」、「短期研究推薦書」、「短期研究計畫書」、「短期研究獎學金申請書」、「短期研究生宿舍申請表」、「健康證明檢查表」、「離校手續單」、「交換學生接待同學申請表」等。
（三）學務處工作報告
1、 處本部工作報告

（１）個人自上任以來處理了SARS、畢業典禮、環漁系學生濫捕海洋生物事件，也辦理了幾場學生座談會，在學生座談會上同學反映了　兩點1.學生社團沒有足夠的活動空間，連帶使社團活動沒有辦法發揮。2.同學對學校欠缺歸屬感。

      　（２）推動導師與學生互動的活動，增加老師在學業、生涯上各方面與同學接觸及關懷，加強全校教職員與學生的互動，讓同學對學校產生歸屬感。

２、生活輔導組工作報告

（１）生活安全教育：

甲、三月一日完成本學期學生緊急連絡名冊之修訂，以供學生生活輔導及緊急事件處理時使用。
乙、完成本學年第二學期賃居校外學生訪問計畫及實施編組表，並自第四週起實施，瞭解與輔導賃居校外學生生活情形及需協助解決問題。目前訪問人數計四一二人次。
丙、修訂下學期新生入學指導活動消防安全逃生演習計畫與編組。

丁、自九十二年三月十八日起至九十二年四月八日止實施九十一學年下學期一年級學生朝會升旗，計十三學系。並宣導易發生車禍路段與肇事原因。

（２）學生宿舍輔導：

甲、宿舍床位抽籤於九十二年五月六日至九日每日中午十二時至十三時於育樂館前廊實施，抽籤當日由學生宿舍生自會及各系教官協助，抽籤作業得以順利進行。
乙、感謝電算中心系統組前任組長蔡國煇老師、資科系丁培毅老師及同學之全力協助，目前已順利完成學生宿舍床位管理電腦作業系統並完成測試，預九十三學年度起全面改為電腦線上申請。
（３）僑生業務：

甲、九十一學年度第二學期僑生校外工讀證核發作業截至目前計有黃秀名等七人申請核發。
乙、九十一學年度清寒僑生公費申請作業，計增加何文澤等五位同學獲教育部審查核予清寒公費待遇。本校目前共計四十五員。
（４）學生兵役：持續辦理九十一學年度第二學期復學生緩徵申請及休、退學學生緩徵，儘後召集原因消滅。
（５）學生就學補助：

甲、九十二年度就學獎補助金預算為八０、０五七、０００元，已依規定分配各相關單位執行。
乙、本學期學生急難助學金計資助十二名同學，發放新台幣壹拾肆萬元整。

丙、辦理九十一學年度第二學期申請減免學、雜、分費生二九四名，公費生八名。
（６）學生團體保險業務：本學期參加學生團體保險計六、二一四名，保險費總金額共計一、０五六、三八０元整。。
（７）籌畫九十二年畢業典禮實施細則。
３、課外活動指導組工作報告：

（１）行政工作：

甲、本學期辦理校內獎學金計三種，已於五月十四日召開獎學金審查會。校外獎學金至目前共接獲五十項，供同學申請中。
乙、九十一學年度書卷獎共計一五三人得獎，共發出獎金參佰壹拾萬元。
丙、本學期第一次社團負責責人會議於三月四日舉行，會中討論多項議題，引發與會社團幹部熱烈討論。
丁、工程組將於三月二十四日起舉辦「工程營訓練」活動招募對於燈光音響熱愛之同學。
戊、行政院青輔會舉辦2002年「全球青年服務日(GYSD)」大專院校學生社團深耕專案計畫，特撥基金補助社團進入社區
服務，本校計有博幼社、慈青社及社服團參加。
己、第三屆海大龍崗螢火蟲季自四月二十三日起，於五月十八日圓滿落幕。由校長主持開幕典禮，為活動揭開序幕，活  
動期間吸引近萬人參加，反應甚佳。
庚、九十二年寒假，校內、外共計十五個團體借用學校場地舉辦活動，均順利完成。
辛、本學期申請學生就學貸款，計九六二人，已按規定委請財政部財稅資料中心查核申請者其家庭是否符合中低收入標準。
壬、修正學生活動中心新建工程規劃設計書呈教育部審查。
癸、六月底完成舊學生活動中心聯誼廳內物品整理移儲，以利拆除工程進行。
子、五月二十二日舉行本學年度社團評鑑。
丑、本學年度社團幹部研習營訂於六月二十七日至二十九日假金山青年活動中心舉辦。
寅、一餐三樓社團辦公室加裝鋁門施工，以落實社團門禁管理。
卯、九二級畢業紀念冊於六月二日發送畢業生。
辰、原訂於四月二十八日舉辦「相聲瓦舍」聽相聲活動，活動因ＳＡＲＳ延期。
巳、原訂於五月初帶領兩個社團參加全國社團評鑑比賽，活動因ＳＡＲＳ延期。
午、為因應ＳＡＲＳ，於五月十二日本組協助發送各系所體溫計，轉發同學使用。
未、五月十四日本組協組發送全校教職員每人二個口罩，以防止疫情擴大。
申、92級畢業典禮當日舉辦畢業園遊會，為畢業典禮增添熱鬧氣氛。
酉、訂於暑假七月舉辦兒童暑期育樂營，共計二梯次，每一梯次１２０位小朋友，將邀請基隆及台北縣市國小學生參加。
戌、教育部「九十二年大專院校社團帶動中小學社團」發展計畫申請作業已於三月底報部審核完畢，總計有：博幼社、社會服務團、羅浮群、口琴社四社團審核通過。
亥、為因應ＳＡＲＳ疫情蔓延，本組於五月九日起於祥豐校門口、第一餐廳、第二餐廳設置體溫測驗站，以防範疫情擴大。
Ａ、發動服務性社團製作勵志海報，為隔離之同學加油打氣。
Ｂ、「530棉花糖節」於５月３０日登場，本次擴大舉辦系列活動，計有海洋校花校草選拔、海大浪漫傳說、社團表演、園遊會、露天咖啡及情話綿綿等，並於五月十八日將宣傳海報寄至全國各大專院校宣傳張貼。
（２）社團業務：
甲、本組經審核通過本學期「電動玩具研究社」及「高雄校友會」、「乒工廠」、「撞球社」、「海藍藍志工社」正式成立為預備性社團。
乙、為因應ＳＡＲＳ，學生社團原訂於海洋廳或室內舉辦之活動，皆鼓勵移至室外辦理。
丙、社會服務團於每星期四為基隆家扶中心小朋友舉辦課輔活動服務，並於星期假日舉辦課輔出遊，推廣本校校譽。
丁、社會服務團不定期舉辦捐血活動，使得全校師生共襄盛舉，捐血一袋、救人一命。
戊、社會服務團於三月二十九日、三十日舉辦文康出隊，出隊服務地點為東光國小。
己、社會服務團於本學期策劃下屆「北區大專院校山地服務隊聯誼會」活動。
庚、社會服務團於四月二十八日至五月一日舉辦「原住民文化週」。
辛、社會服務團不定期舉辦培訓課程，以增進團員對於台灣原住民之生活及文化認知。
壬、康輔之家舉辦「五四創作晚會」以推展及訓練康輔活動之技巧。
癸、博幼社於三月二十九日至三十日舉辦「海洋天使兒童村」活動，招收學員為基隆地區小朋友。
子、博幼社於三月八、九日舉辦『九十二年暑期基層文化服務隊甄選』活動。
丑、羅浮群於二月十日至十四日舉辦「2003年羅浮生活兼考驗營」活動。
寅、羅浮群於二月二十八日至三月一日舉辦「南榮國小幼童軍育樂營」，以提倡幼童軍教育最主要項目之一。
卯、慈青社於每星期三舉行「老人居家關懷」服務，使獨居老人有更進一步的照顧，並推廣本校校譽。
辰、慈青社為提倡環保及資源再生於每星期四舉行「資源回收」活動。
巳、慈青社於三月二十七日舉辦「骨髓捐贈」活動。
午、慈青社於每月第二週六舉行「八尺門原住民社區課輔」活動。
未、海鷗救護社於三月二十二日至二十三日舉辦急救員訓練活動，以增加急救員之基本技能。
申、海鷗救護社於三月十日協助與指導養殖系舉辦CPR急救課程。
酉、棋藝社於三月二十一日舉辦「第一屆 海洋盃全國大專院校象棋賽」活動，參加選手來自全省各地之大專院校學生。
戌、攝影社將舉辦一系列外拍活動，以著名之風景區為拍攝主軸，如平溪、陽明山、淡水、東北角海岸、北投、林泰安
古厝等…..，以提倡攝影之風氣。
亥、光畫社於三月十五日至二十日舉辦「光畫週」活動。
Ａ、演辯社為培育及訓練口才技巧之人員，舉辦進階辯論、裁判培訓、個人魅力等活動，頗受各界好評。
Ｂ、大學部學生會、學生議會及進修部學生會於五月舉辦全面改選。
Ｃ、環漁系系學會於三月十日至十七日舉辦三對三籃球賽。
Ｄ、養殖系系學會於三月十一日辦理系員聯歡晚會。
Ｅ、養殖系系學會於三月十五、十六日赴台大參加全國大生盃運動會。
Ｆ、機械系系學會於三月廿五、廿六日舉辦班際盃籃球賽。

Ｇ、資科系系學會於二月廿八、廿九日赴中山大學參加大專院校資訊盃球類比賽。

Ｈ、河工系系學會於三月廿三日辦理理工盃系際體育競賽。

Ｉ、電機系系學會於三月三日辦理電機系帥哥選拔。

Ｊ、電機系系學會於三月四日辦理電機鬥牛賽。

Ｋ、電機系系學會於三月十一日辦理電機系夜烤及放天燈活動。

Ｌ、航海系系學會於十月十四日舉辦技院盃壘球比賽。

Ｍ、蘭友會於三月三十一日至四月四日舉辦蘭陽文化週。

Ｎ、中工會於三月十九日舉辦”power  point”電腦教學。

Ｏ、女研社於三月十日至十二日舉辦防身術研習營。

Ｐ、僑聯社於三月三日至七日在展示廳及課指組旁走道舉辦文食展。

Ｑ、射箭社、跆拳道社、保齡球社參加九十二年全國大專運動會競賽。

Ｒ、射箭社三月十五日於育樂館舉辦「第十六屆海洋盃射箭」邀請賽，圓滿達成該活動。

Ｓ、海浪救生社舉辦救生員班與教練班，以培育救生員救生技能。

Ｔ、吉他社於三月二十日舉辦「海洋之星」，參賽者才藝出眾，現場座無虛席。

Ｕ、管弦樂社、國樂社三月參加全國音樂比賽，皆榮獲優等。

Ｖ、口琴社至九份舉辦街頭表演，為宣傳海大並推廣口琴。

Ｗ、熱舞社預於六月至國父紀念館參加全國大專舞蹈觀摩展。

Ｘ、藍海舞社於五月三十一日至六月一日舉辦國際標準舞研習營。

４、諮商輔導組工作報告

（１）行政準備工作：

1、 新購買相關輔導叢書五本、生涯興趣量表(大專版)題本三十本、生涯興趣量表(增訂版)指導手冊兩本、人際行為量表

　　電腦繪圖報告磁片一片，以充實本組資訊及協助學生做好生涯規劃，並提供學生更多心理輔導諮詢服務。

乙、召開專、兼任輔導老師工作輔導協調會議。

（２）測驗實施：

甲、針對不同班級及課程需要由本組輔導老師前往各班進行團體施測及解釋。

乙、針對學生個別需要，提供個別心理測驗，學生須先經個別諮商，再由輔導老師評估與選擇合適之心理測驗。

丙、本學期截至目前為止心理測驗之施測人數共計一四O人。

（３）個別諮商：

本組專兼任輔導老師包括武維馨、洪錫井、張宏美、周晴燕、郝溪明、方婷及洪幸妙等七位老師於不同時段值班，進行個案晤談，本學期二至四月計有一O九人次前來諮商，其中以「人際關係」問題為最多，佔22％，其他問題之順序為「諮詢或轉介」佔20％，「自我認同」佔14％，「感情問題」佔11％，「生涯發展」佔10％，「家庭問題」、「課業學習」及「行為異常」（精神疾病）各佔6％，「人生觀問題」佔４％。

（４）導師之遴聘與導師制之執行：

甲、導師遴聘：
本學年敦請各系、所推薦、經校長核定後，共遴聘導師二三五人（未含進修推廣部）。其中各學院院長、各學系主任、研究所所長兼任主任導師廿八人，班級導師二○七人。

乙、導師制之執行：

（甲）九十二年四月十七日邀請周大觀文教基金會趙翠慧總執行長講演「重回人間‧活著真好」，提供導師自我成長之機會。

（乙）「校園資訊整合服務系統--導師資訊系統」之導生配置系統已改善，導師可上網查詢班級學生之相關資料。

（丙）函請導師對疑似感染SARS而被隔離之學生表達關懷之意。

（丁）函請導師為維護學生健康，宣導防疫觀念及如遇學校停課之措施。

（戊）本學期班會建議事項共計九件，其中校園安全五件、圖書館一件、宿舍生活三件。

（５）兩性平等業務：

甲、民國九十二年三月十七日新聘李副校長國添及吳學務長俊仁為「兩性平等教育委員會」委員；本委員會主要功能乃在貫徹憲法消除性別歧視、促進兩性地位實質平等之觀念，建立適當的申訴管道、籌設兩性平等相關課程，以達建立安全無性別偏見之空間。

乙、為加強宣導「兩性平等」之概念，不定期於網頁及諮輔組外走廊刊登相關文宣資料。
（６）工作坊：
為了讓學生有更多自我了解的管道與機會，本學期於三月二十二日辦理人際關係工作坊、三月二十六日辦理大學生時間管理工作坊、四月二十六日辦理學習效能研習營，另外原訂於五月二、三日開辦之「探索自我工作坊」，及五月十二日之「彩繪人生---生涯團體諮商」因SARS延期。

（７）個案研討會：本學期於五月二日召開個案研討會，針對特殊個案之輔導召集相關人員共商研議輔導策略與方針。

（８）文字推廣活動：

甲、每週一句，以勵志小語為主之海報張貼全校各地。

乙、每日於本校計中BBS站提供各種心理衛生訊息並答覆學生各類問題。

丙、www網頁建立，提供課業、生涯、兩性、心理衛生、精神疾病等資料，並以互動之方式，以達推廣、宣導目標。

丁、本組不定期於本組佈告欄影印張貼各種心理衛生及大學生關心之訊息，以擴展學生視野，增進學生心理健康，成效良好。

（９）身心障礙業務：

甲、本校目前身心障礙生中腦性麻痺二名、肢體障礙八名、語言障礙一名、聽力障礙一名、重器障一名共計十三名。

乙、為導正身障生負面心態及人格，於四月召開個案研討會。

丙、協助本屆應畢身障生二名參加就業教育訓練，並將其資料轉銜至教育部。

丁、協助本校身障生參加於金山青年活動中心舉辦之生涯學習成長夏令營。       

（１０）轉介服務：

甲、本組除與各行政、系所等單位密切聯繫外，並與署立基隆醫院精神科建立轉介機制，以緊急處理各類危急個案，以減少各類校園問題。

乙、本校目前有一位性騷擾個案目前轉介心靈工作室諮商輔導中。

５、衛保組工作報告

（１）「健康保健服務」方面：
甲、醫療方面：

（甲）急症：本學期統計至五月十日止，急症外送醫療共四件，兩件為學生癲癇發作，一件為外傷，另一為學生集體腸胃症狀。

（乙）內科門診：自二月十六日至四月三十日止，門診就診人數為二七三人。
（丙）外傷治療：自二月十六日至四月三十日止，外傷處理人數為八十二人。
乙、傳染病管制（SARS）：

（甲）僑生出入境追蹤：四月份共有二位澳門僑生返回僑居地，除於啟程前個別予SARS防疫衛教，於學生返國後密切追蹤學生身體狀況，特別是體溫變化。

（乙）衛生教育：收集相關疫情報導、醫藥訊息、預防方法等，透過電子郵件、網路、海報、文宣、電子佈告欄等各類管道，將訊息傳至全校師生手中。

（丙）防疫政策：因應教育部、衛生機關政策並配合本校實際狀況，參與校園SARS應變規劃及執行工作。

（丁）疫情處理：
Ａ、五月六日接獲通知，本校航管系某學生為SARS通報個案，要求調查接觸者以利安排居家隔離事宜，經仔細追

　蹤共有五十五位接觸者須居家隔離十日至五月十六日止，經安排目前有三十二位學生安置於學校男二舍十樓，另十三位於家中租賃處居家隔離，隔離期間追蹤隔離學生身體狀況並提供協助。

Ｂ、五月十五日接獲疾管課通知本校某學生列入通報個案，接觸者需居家隔離。除該生於署立基隆醫院就醫外，同寢室三人居家隔離。

（戊）醫療衛材採購：採購各類防疫醫療衛材如口罩、酒精、棉球、耳溫槍、體溫計等供學校防疫使用。
丙、新生體檢：

（甲）招標：九十二學年度新生體檢招標事宜已開始作業，將請事務組協助辦理。

（乙）追蹤：針對九十一學年度新生體檢結果異常的學生進行缺點追蹤。
丁、預防注射：預於六月份辦理Ｂ型肝炎預防注射第三劑。
（２）「衛生教育」方面：
甲、衛生教育宣導：除宣導ＳＡＲＳ防疫知識外，另配合衛生署原訂月宣導主題之腸病毒（四月）、婦女健康（五月）製作文宣，宣導相關知識。
乙、衛生教育活動：

（甲）ＣＰＲ急救訓練：為配合政府推動﹁全民心肺復甦術運動﹂及加強本校學生預防或處理意外傷害之能力，於三月二十二、二十三兩日辦理初級急救員訓練研習，共三十位參加，二十八位及格獲紅十字會頒合格證照。

（乙）肺結核防治：四月七至八日與疾病管制局及中正區衛生所合作辦理 『抗核大作戰』--肺結核防治系列活動，包括專題講座及免費胸部Ｘ光照射。

（丙）餐飲衛生講習：五月十六日下午十四時至十六時，於第二演講廳，由本校食科系張正明老師，為本校餐飲從業人員及全校教職員工生，主講食品衛生及食物中毒。
（３）「環境衛生」方面：
甲、餐飲衛生：

（甲）衛生稽查：自二月十六日至四月三十日止，每週不定期稽查一次。

Ａ、第一餐廳 ：因冷藏食物未依規定加蓋保存共計兩件，依規定處罰鍰共貳仟元整，並記十點。

Ｂ、第二餐廳：因冷藏食物未依規定加蓋保存、兩次經學生檢舉食物不潔確認、及員工上工時佩戴手錶飾物不符合衛生規定等，依規定處罰鍰共玖仟元整，並記四十五點。

Ｃ、理工餐廳：因廚工上工時未依規定配戴口罩，依規定處罰鍰共壹仟元整，並記五點。

Ｄ、雅蘆西餐廳：因垃圾桶未依規定加蓋，依規定處罰鍰共壹仟元整，並記五點。

（乙）餐具檢查：自二月十六日至四月三十日止，每週查驗一次。

Ａ、第一餐廳 ：十二件檢體中有七件不符合規定，依規定處罰鍰共柒仟元整，並記三十五點。
Ｂ、第二餐廳：二十二件檢體中有六件不符合規定，依規定處罰鍰共陸仟元整，並記三十點。

Ｃ、理工餐廳：十一件檢體中有二件不符合規定，依規定處罰鍰共貳仟元整，並記十點。

Ｄ、員生消費合作社：二十二件檢體中有三不符合規定，依規定處罰鍰共參仟元整，並記十五點。

Ｅ、飛夢咖啡廳：十二件檢體中有二件不符合規定，依規定處罰鍰共貳仟元整，並記十點。
甲、供膳意外事件：

（甲）事件經過：五月一日中午陸續有數位學生因腹瀉、嘔吐等腸胃症狀至本組就醫，經校醫診治後建議轉診，安排學生轉診至國軍基隆醫院。
（乙）處理過程：經調查發生腸胃症狀者，於四月三十日晚間均曾至本校第一餐廳用餐，通報衛生機關。

Ａ、通報中正區衛生所，會同基隆市衛生局食品衛生課稽查員至醫院急診室及本校第一餐廳採集檢體（檢查結果將來文通知），並進行餐廳衛生稽查，違規項目開立限期改善通知。

Ｂ、五月二日下午三時左右衛生局食品衛生課稽查員至第一餐廳進行第二次衛生稽查，限期改善部份均已完成改善。

Ｃ、兩次稽查過程稽查員對於餐廳硬體設備不良（如第一餐廳地磚破損、第二餐廳冷凍設備故障）、餐廳人員對於配合衛生稽查態度、簽約承包之負責人與實際餐廳負責人不符等問題提出多項建議。

（丙）後續追蹤：

Ａ、繼續追蹤患病學生健康狀況。

Ｂ、會請食科系蔡國珍老師協助，加強輔導校內各餐飲單位衛生稽查工作。

Ｃ、立即發送衛生局稽查員所提供之衛教單張予校內各餐飲單位，請其切實遵照辦理。

Ｄ、於五月十六日辦理餐飲衛生研習，並要求校內餐飲從業人員一律參加該講習。

Ｅ、建請學校衛生委員會召開臨時會討論事件後續處理問題及衛生局所提出之改善建議。

６、就業輔導組工作報告

（１）行政業務方面：
甲、工讀助學金業務：
（甲）學生工讀助學金：至四月份止共執行伍佰肆拾柒萬零捌佰壹拾捌元整。
（乙）研究生工讀助學金：至四月份止共執行壹仟肆佰伍拾玖萬貳仟零貳元整。
（丙）清寒學生工讀助學金：至四月份止共執行貳拾壹萬壹仟貳佰貳拾元整。
（丁）僑生工讀助學金：至四月份止共執行貳拾參萬捌仟陸佰肆拾元整。
（戊）僑委會補助僑生工讀助學金：此工讀金係由僑委會補助本校僑生，第一季（一至三月）共執行捌萬貳仟伍佰元整。
乙、就業輔導組網頁在「就業資訊」選項下增加求職、求才、家教及工讀等線上服務功能，請各系所老師及行政單位同仁向同學廣為宣傳並多加利用。
丙、近日因SARS疾情嚴重，為防範疾情及配合學校政策，特購置耳溫槍乙支，對於進入本組人員量測體溫，確保安全。

丁、期末聚會及下學年工作計劃擬訂：於就業輔導組會議室舉行，討論事項：一是本組所屬義工群「創意生涯工作室」舉行新舊任總監交接，二是擬訂下學年工作計劃。
（２）職涯規劃輔導方面：
甲、新義工招募：就業輔導組有一義工團體--「創意生涯工作室」，九十二年度共招募二十六人，成為創意生涯工作室第八屆。期望營造學習型組織型態，使同學從其中學習到如何規劃自己的職涯發展，並以協助本組舉辦活動的方式，從做中去學習做事技巧、人際關係的培養及協調能力的開發。

乙、總監選舉：由義工群同學中有意願參選者，發表政見後，讓義工投票表決，選出新任總監，訓練同學積極爭取學習領導的機會，並藉由公開公平選舉的方式，培養民主素養。
（３）就業輔導方面：

甲、基隆區２００３聯合校園徵才博覽會： 

為提供本校應屆畢業生、在校同學及基隆區民眾充分之就業資訊並了解未來發展趨勢，及早做好人生職涯規劃，特邀請各大知名企業到校園中徵才，使同學能更深一層認識工作世界。就業輔導組聯合基隆區就業服務中心與1111人力銀行在行政院青年輔導委員會的指導下，結合基隆區的資源，於三月十三日假風雨走廊舉辦「基隆區２００３聯合校園徵才博覽會」。活動項目有： 

（甲）校園徵才開幕茶會：於三月十三日上午十時三十分舉行。邀請前陳副校長幸臣、前黃學務長然、基隆區就業服務中心阮課長、1111人力銀行公司總經理四人為活動揭開序幕並致詞。

（乙）企業博覽會：開幕茶會結束後，企業博覽會隨後展開，活動中邀請了各界高成長、高潛力的數十家知名企業參展。參加的公司計有：長榮海運、台灣快桅、沛華實業、榮盛通運、大同公司、京元電子、中華映管、台灣山葉機車、松雪企業、敦南科技、福華電子、1111人力銀行、就業情報資訊、達美航空餐旅培訓公司、博覽家旅行社、坤洲公司、復盛公司、陸軍總部、愛爾蘭文教機構、訊利電業、國泰人壽、南山人壽、ING安泰人壽、茂迪公司、安心食品、鴻禧旅行社、永昌綜合證券、廬山園游泳池大飯店、甘氏貿易、中華民國航空暨餐旅教育協進會、寶來證券、銘異科技、立基食品等33家公司參展，預計可提供二百個左右的工作機會。會中同學可向各公司詢問各種問題，各公司也派專人為同學解說，藉由實際的對談，增加對該公司的了解，達成良好的互動。
本次的活動結合校內及校外的資源，希望能為同學創造更多的就業機會，並能在景氣低迷的就業市場中，為已畢業想換跑道或即將就業的同學尋找適合自我發展的工作環境。此外，為提高參與的氣氛，鼓勵參加者主動找廠商會談，主辦單位安排有「就業樂透彩」的活動，只要與現場六個攤位的廠商談過，即可於下午三點參加摸彩，摸彩獎品由各參加廠商提供，約有五百個左右的獎品。

在失業率居高不下的此時，如何掌握個人的專長與發揮自我潛力，將會是一門重要的學問，本活動的目的即在給同學一個認識職場的機會，並了解各公司所需要的人才特質，進而作好自己的生涯規劃。
乙、求職教戰手則—求職就業課程：

四月一日起，每週二、三、四下午二時至四時，由就業輔導組與畢聯會聯合舉辦，在就業輔導組由趙元組長親自教授求職就業相關課程，歡迎團體預約時段，亦可個人報名參加，課程內容如下：

（甲）每週二：如何寫履歷自傳(教授履歷自傳撰寫要領、撰寫網路自傳的注意事項)。

（乙）每週三：面談技巧及模擬面談(面談技巧及形象塑造教授)。

丙、留學遊學諮商面談會
為能更符合同學的需要，使其了解世界各國的留學遊學狀況，於四月二十九日起一連三天下午二時至四時，假本組會議室舉辦「留學遊學諮商面談會」，採報名方式，開設團體留學遊學諮商面談會，由英、日、美等三個國家的教育中心或諮詢單位蒞校，為同學解說留學各國應注意事項及如何選擇留學地點等。
丁、為學院及各系量身打造「就業輔導」活動

為協助學生規劃未來求職方向，掌握職場資訊，就業輔導組擬配合各系或學院不同性質的需求，配合舉辦企業說明會或校友返校座談、生涯求職專題講座、如何撰寫履歷自傳及面談技巧教授等活動，依各系及學院學生的需要，由就業輔導組企劃。目前與工學院合作，在四月二十九日下午二時三十分於工學院視廳室，以「工學院就業市場分析及未來趨勢」為題，邀請104人力銀行人力開發處協理阮劍安先生為同學演講。

戊、因SARS疾情影響，為防止疾情擴大，五月份之活動—社會新鮮人研習營、打工面面觀等活動暫停舉辦。

己、持續辦理就業媒介及校外公司工讀媒介等工作。

（４）升學輔導方面：蒐集國內研究所簡章及查閱，並輔導同學撰寫考試所需履歷自傳及讀書計劃。

　（四）總務處工作報告

　　　　１、文書組：
　　　　（１）收發公文統計：
	月份
	九十一年

十二月
	九十二年

一月
	九十二年

二月
	九十二年

三月
	九十二年

四月
	合計
	月平均

	收文
	五九四
	六一三
	四一五
	六五四
	六五一
	二九二七
	五八六

	發文
	四０八
	三四四
	二０五
	三０三
	二八四
	一五四四
	三０九

	合計
	一００二
	九五七
	六二０
	九五七
	九三五
	四四七一
	八九五


（2）、交寄信件統計：
	月份
	九十一年

十二月
	九十二年

一月
	九十二年

二月
	九十二年

三月
	九十二年

四月
	合計
	月平均

	件數
	三六三六
	七五四一
	二二一三一
	六七六六
	一七八二０
	五七八九四
	一一五七九


（3）收發掛號信件統計：

	月份
	九十一年

十二月
	九十二年

一月
	九十二年

二月
	九十二年

三月
	九十二年

四月
	合計
	月平均

	件數
	二一二０
	二三七五
	一八四二
	三一六四
	二九八一
	一二四八二
	二四九七


２、事務組：

（１）採購

甲、電子領標：自九十二年三月一日起迄今，各項採購電子領標達成率達百分之百。

乙、集中採購：自九十二年三月起，有關集中採購以電子下單方式之達成率為百分之百。截至本年五月五日止，透過集中採購電子下訂之採購金額計5,152,878元。電子支付部份亦與中國信託完成簽約，預計八月份正式運作。

丙、九十二年一月完成本校校園書坊最有利標之採購，得標廠商預定於本年六月進駐施工。

丁、配合政府政策，宣導綠色產品採購。

戊、全校水電維修耗材及馬達集中標購，節省公帑。 

（２）校園安全

甲、九十二年四月調查汰換全校有立即危險之冷氣支架並予汰換。

乙、改善本校第二餐廳排煙管改道，以維學生之住宿安全。

丙、新訂「國立台灣海洋大學校區汽機車違規處理要點」。

丁、修訂「國立台灣海洋大學校區車輛管理辦法」。

戊、全校電梯均依規定完成安檢。

己、共同科大樓樓梯間窗戶加裝不銹鋼支架以防人員掉落意外發生。

（３）節能措施

甲、檢討並調整電力契約容量，如依據九十一年之用電情形，預計每年可節省四十餘萬之電費。

乙、配合學生事務處評估學生宿舍寢室大燈及走廊燈之定時控制，每年約可節省三十餘萬元之電費。

（４）電信系統

甲、全校電話網路查詢系統已建置完成，目前測試中。

乙、學生宿舍電話總機因使用年限已屆，故障率高，影響通話品質，前經奉准將學生宿舍與校本部之電話總機系統整合，預計於暑假期間施工完畢。
（５）其他

為配合行政院營造英語生活環境計劃，原定於三月底前完成機關內部各類標示雙語化工作，主管機關進行雙語詞彙審查原擬於二月旬完成，因主管機關審查進度落後，本組現配合審查結果，統計彙整校內各類標示，進行雙語化工作，預計於六月底完成。

３、出納組：

（１）、本校校務基金定存截至九十二年五月底總額共計十三億七千七百萬元整，截至五月止定存及各帳戶利息收入共計一千零八十萬二千三百四十一元整；其中不含專款專用之「學生就學獎補助專款」、「創新育成中心專戶」及「留本獎學金」之利息收入，因利率從年初2.15%降至1.3%，相較於去年利息收入減少33%。

（２）、九十一學年度第二學期學雜分費收入截至五月中旬日間部約為一億一千七百五十萬元整，進修部約為三千二百六十萬元整。

（３）、九十二學年度第一學期註冊繳費單預計於期未考前發放完成，並訂九十二年九月十六日下午三點半為繳交截止期限，請假者得於九十二年九月十八日前補註冊繳費。

４、保管組︰
（１）本校現有國有財產截至九十二年四月底止共有二０九、一四七件，計價值六、二四七、七九三、六二一‧０正（內含書一八五、二一九冊，價值一四一、０七九、０八八‧０二元正）。另無形資產軟體計七０五件，價值五五、四一八、四三五元正。一萬元以下物品及軟體共有五三、八五０件﹐計價值二０一、００九、八六五‧五０元正。

（２）九十二年一月至九十二年四月底止共購置財產一、六五五件，價值六六、八七六、九七二元正；購置無形資產軟體一四件，價值九六二、九０五元正；購置物品八六七件，價值二、三二六、二三八元正。報廢財產五七一件，價值三一、三六０、九三二、００元正；報廢無形資產軟體五件，價值六五八、七九０元正；報廢物品一、０九二件，價值六、一六八、七七０元正；廢品、廢紙等變賣金額二三、九五四元正繳校務基金。

（３）各單位領用文具用品等共五三六次（以領物單計次）。
（４）、單身宿舍核借二間、職務宿舍一間。

５、營繕組：

（１）學生活動中心新建工程

目前已完成建築師甄選、基地測量、地質鑽探等作業，建築師刻正進行規劃設計等工作，其中建築師已將規劃設計書送交本校呈報教育部審查，其審查結果已通知建築師儘速配合修正，俟修正後再重新報部審查。

（２）生命科學館新建工程

目前已完成建築師甄選、基地測量、地質鑽探等作業，建築師並已依本案籌建委員會意見修正工作執行計畫書（含平面圖）內容，俟籌建委員會再行確認後即可編製規劃設計書報部審查，預計九十二年底可完成細部設計。

（３）宜蘭分部籌設案

目前已完成分部校園整體規劃，相關開發計畫書圖及環境影響說明書已於九十二年三月分別送請相關主管機關審查，承辦公司預計可於九十二年十月取得開發許可並進行土地使用變更編定作業。

６．環安組：

（１）校園環境美化

甲、祥豐校區海報亭整修與週邊綠美化工程：

（甲）祥豐校區網球場與食科館之間二座大型且完善，校友所捐建的海報亭，配合今年學校建校五十週年紀念，校友返校慶祝，當年所捐建的這二座海報亭很有可能成為矚目焦點，有必要將其重新整理並善加利用。

（乙）效益：

•彰顯學校珍惜校友回饋母校之用心。

•恢復既有完善海報亭功能。

•增加校園透水性地面面積，增加雨水涵養，降低校園淹水威脅。

•改善破舊舖面。

•提供完善人行步道，滿足行人實際動線需求。

•綠化校園，符合永續校園宗旨。

•提供照明，消滅陰暗死角。 
乙、本校為辦理綠美化植栽向林務局羅東林管處礁溪工作站四堵苗圃取得桂花、仙丹、桃金孃等三種花苗共三五0株。
丙、本校為實施校園綠地植栽及濱海地區綠美化，向基隆市政府農林課索取相思樹、烏臼、九芎、茄冬、臺灣欒樹、光臘樹等共六種樹苗各100株等共計600株，目前培育於後山花房中，將於適當時機種植於校園。

（２）消防改善
甲、本校年度消防安全設備改善工程已於九十二年三月二十八日完成採購發包，並開始施工；改善工程預計於六月底前完成。

乙、為建立與充實校園緊急應變制度與能力，保障與維護師生安全為目的，於年度內擬陸續辦理相關演練及教育訓練（大樓、學生宿舍緊急避難逃生演練、餐廳消防演練、實驗場所安全衛生教育訓練等），並於九十二年五月廿三日（星期五）以行政大樓為實施對象。

（３）資源回收

甲、配合本校今年度【清潔日】之實施及舊衣物回收執行：

（甲）本學年度清潔日定為九十二年元月二十一日，屬於資源回收物品：紙類、金屬及塑膠物品、報廢電腦、冷氣機儀器或設備等用品，請於元月十二日下午一時前置於校內各廢紙回收點；屬於大型廢棄物：如報損桌椅（金屬桌椅可資源回收）、及其他所有非資源回收種類之物品，於元月十二日下午一時前置於校園內之垃圾子車放置點。
（乙）本校校址屬中正區海濱里，回收後之舊衣物及其他物品將捐贈與本里所屬之原住民（約130戶，共500餘人）及有需要幫助之弱勢族群。以促進敦親睦鄰與社區之互動。

（丙）舊衣物及其他用品之回收：

      　　　　　　時間：九十二年元月二十、二十一、二十二日（9:00~16:00）。

     　　　　　　　地點：環安組（郵局樓上）。

乙、本校向基隆市環保局提送「配合推動廚餘回收工作執行工作經費申請補助」，獲補助金額為新台幣42,000元，用於購置廚餘回收桶等相關設備；預期效益：

（甲）餐廳所有廚餘全數回收，改善校園環境衛生，提昇師生用餐品質。

（乙）每日廚餘回收量150~200公斤，校園廢棄物減量為5公噸/每月。

（丙）廚餘回收經由處理設備製成有機肥料（80公斤/每月），直接使用於校園園藝，減少肥料購置成本。

（丁）達成資源回收再利用之目的，培養師生正確之環保觀念與意識。

（戊）施廚餘回收製作有機肥對校園的影響：減少校園環境之二次公害、減少支付校園廢棄物清除與處理費用。

（己）垃圾明顯減量，延長掩埋場使用壽命，及減少附近惡臭發生，有益環境清淨。

丙、九十二年１至４月份執行資源回收數量統計表：

	
	廢紙

(公斤)
	廢鐵

(公斤)
	四合一塑膠

（含寶特瓶）

(公斤)
	廢家電

(公斤)
	廢日光燈

（支）
	廢電腦廢電器

(公斤)
	餐廳廚餘

(公斤)
	合計
(公斤)

	一月
	4,080
	1,500
	60
	100
	1,020
	552
	3,050
	6,292

	二月
	3,785
	100
	30
	50
	50
	432
	2,450
	4,397

	三月
	4,145
	350
	50
	160
	11
	912
	4,350
	5,617

	四月
	3,770
	9458
	40
	
	18
	
	3,800
	13,268

	總計
	15,780
	11,408
	180
	310
	1,099
	1,896
	13,650
	29,574


註：重量之計算不包含日光燈、廚餘等項

（４）校園環境改善

甲、完成夢泉前馬路兩旁之人行步道設置，達人車分道以維護師生安全。

乙、海事大樓乙棟通往夢泉階梯兩旁設置不銹鋼扶手，以利殘障人士行走安全。

丙、執行教育部九十一年「學校實驗室、實習場所安全衛生、及校園環境管理改善補助計畫」，辦理成果：

（甲）健全學校實驗室廢液儲存管理體系及相關硬體設施。

（乙）提升實驗與實習場所操作與安全衛生管理管理水準；於九十一年十二月共舉辦七場次之相關教育訓練與宣導說明會。

（丙）第一餐廳完成污水處理系統，將可帶來更高更經濟的處理效益，評估如下：

•系統壽命達20年以上。

•改善水質，達放流水標準。

•系統可依日漸嚴苛的環保法令作彈性擴充，以符合法規要求。

•無儀電設施（依需求僅有抽水幫浦）、無能源消耗、無需固定專責人力管理。

•處理系統不在食物調理區內，無危險點之考量。

•簡化管理，可一勞永逸。

•節省總體成本支出。

•消除周邊環境的微細臭源，改善食物調理區與公共環境衛生。

•.達到減廢之目的。

•.提昇環保形象。

（丁）推廣師生校園環境與生態概念與做法：

•實驗室廢液儲存櫃設置工程（92年1月15日完工）

•第一餐廳廢污水處理系統工程（92年3月26日完工）

（５）飲水機維護

本學期飲水機（包含學生宿舍共140台）水質檢驗於二月十、十一日採集水樣，十七日完成檢驗報告，總生菌數有5台未符合標準（綜二館三樓、電機二館二樓、河工二館二樓、共同科大樓三樓、機械系四樓（故障）；已完成清洗、消毒處理，於三月十五日進行複檢採集水樣並通過複檢後開放使用。

（６）其他

甲、本校參選由經濟部水利署辦理「九十二年度節約用水績優單位選拔參選」活動，於蒞校評審結果雖未獲得績優單位，對於校園相關節約用水政策與推動將持續進行。

乙、本校參選由行政院環保署辦理之「事業廢棄物清理及資源減量回收再利用績效優良獎」選拔活動，並已完成初審進入複選階段，將於年內蒞校進行現勘複審。
（五）進修推廣部工作報告

１、註冊組

（１）九十一學年度第二學期，至三月十八日註冊完成共一千三百七十三人，學士學分班註冊人數共十四人，碩士學分班註冊人數共六十二人。

（２）九十一學年度第二學期逾期未註冊共九人，本組根據學籍資料逐一電話詢問，尚有三位同學未連繫上，已發通知給系辦、導師及班代，代為通知該生。另已發函給上述學生，請於四月四日前至校辦理休學。

（３）九十一學年度第二學期逾期休學未復學學生共計十五人。

（４）九十二學年度研究所碩士在職專班於三月十九日報名結束，共四百八十三人完成報名手續（附件二）。簡章發售一千零五十六份，並已於五月五日放榜。

（５）進修學士班考試招生簡章於五月五日開始發售，招生推廣文宣海報2012份於五月十二日郵寄，五月二十六日開始辦理報名。
２、課務組

（１）九十一學年度第二學期進修學士班總共開設167門課程，其中航運管理學系五個年級十班56門、食品科學系五個年級五班26門、電機工程學系五個年級五班23門、海洋資源管理學系四個年級四班28門、資訊管理學系一個年級一班4門、共同科目(含軍訓)23門、體育7門。碩士在職專班共開設62門，其中航運管理學系三個年級14門、食品科學系二個年級10門、河海工程學系二個年級8門、海洋法律研究所二個年級15門、環境生物與漁業科學系二個年級10門、商船學系一個年級5門。

（２）九十一學年度第二學期期中考試於四月十三日至四月十九日舉行。

（３）開成之學分班有航運管理學系企業管理碩士推廣教育學分班招收二十三人，開三門課(九學分)。航運管理學系航運管理碩士推廣教育學分班—海軍基支班（與海軍基隆後勤支援指揮部合作開辦）招收二十五人，開3門課(九學分)。及學士推廣教育學分班招收十一人，開一門課(3學分)。另有航運管理學系航運管理碩士推廣教育學分班招收一名隨班附讀之學生，海洋資源管理學系學士推廣教育學分班招收三名隨班附讀之學生。

 　　（４）九十二學年度研究所碩士在職專班入學招生考試筆試已於四月十二日上午舉行，考試過程進行順利。
３、學務組

（１）開學迄今本部學生意外事故二件，已完成調處。

（２）辦理申請減免學雜費學生計六十二人，申請助學貸款學生一○五員，申請平安保險四員，申請緩徵四員，儘後召集七員。

（３）為因應尚未服役同學報考預官及軍訓課程折抵役期，本學期開大一軍訓課(中西兵學理論等)計有四十餘人選課；大二軍訓課(艦船概論)計有六人選課，為維護選課學生報考預官權益，已由課務組簽核併日間部上課。

（４）由於台北市萬華區ＳＡＲＳ疫情較為嚴重，故依據同學通訊地址聯繫計十八員，目前都狀況正常。
（六）圖書館工作報告
１、圖書館於四月九日召開臨時圖書委員會，感謝校長親臨指導。會中決定各學院明年度西文期刊分配額度。請各學院於六月十五日前與圖書館確認明年度期刊訂閱項目，以憑辦理。

２、圖書館於本學期起試辦本校博碩士論文數位典藏計畫，業經本學期教務會議通過，由各學院指定下列七系所參加：航管系，海法所，食科系，生科所，材料所，應地所，導航系。以上系所應屆畢業生除依往例，需上繳論文紙本以及上傳電子檔案至國家圖書館外，另需依照圖書館規定，上傳論文電子檔案至圖書館，使得辦理離校手續。

３、自從SARS疫情在台爆發以後，圖書館為維護師生讀者健康，採取各項因應措施，包括不定期封館全面消毒，每日上午派專責工讀生以漂白水擦拭全館閱覽桌及公共櫃檯，設立體溫篩檢站，並關閉地下室K書中心，感謝校內師生全力配合。

４、為提倡本校藝術表演文化活動，圖書館已將原團體視聽室重新整修完畢，成立愛樂廳，以供辦理室內小型表演藝術活動。藝文中心亦已草擬該廳使用管理要點，提請本次行政會議討論，通過後將公佈實施。

５、藝文中心原定於四月下旬推出海洋文藝季活動，因遭逢SARS疫情影響，除蕭勤美展系列活動仍照常舉行外，其餘活動均延期舉行。

６、藝文中心已於四月中旬正式奉教育部核准成立，並聘請張正傑副教授擔任該中心主任。

７、由於先前建構之本校SCI論文資料庫漸受校內外重視，圖書館擬於今年暑假期間擴大建立本校教師SCI論文資料庫，將請各系所協助按月更新資料後，由圖書館進行資料庫管理。屆時將可提供校內全文檢索及校外摘要檢索之服務，以增加本校之學術推廣交流。圖書館已於五月廿日舉辦系所說明會完成。

８、為服務學校師生，提供完善校園機能，學校與五南文化簽約，將委由該公司經營校園書坊，預定於暑假期間施工，並於下學期開學時正式開幕服務。該書坊將設立於圖書館地下室，佔地100坪。

９、為配合本校50週年校慶，圖書館與校友服務中心合作，將於圖書館一樓設立校史紀念暨文藝展示廳，目前已委託室內設計師著手進行細部規劃，並將於校慶當日揭幕。

１０、原定五月十九日由國科會科資中心主辦之全國圖書館館長會議，討論教育部及國科會補助電子資源事宜，因逢SARS疫情影響取消，圖書館將密切注意後續發展，爭取學校權益。

（七）體育室工作報告：

１、體育教學組

（１）本學年度體育課程配合教務處課務組作業均如期順利推展，唯教學場館多有不足，有待規劃改善。

（２）因受嚴重急性呼吸道症候群（SARS）疫情影響，奉教育部指示關閉游泳池，游泳課部分班級調整課程內容，育樂館及健身房等室內廠所則進行測量體溫工作以維護師升安全，其他室外開放性運動空間則不進行管制，昨天（十八日）已接獲教育部公文，重新開放游泳池，也實施了一些管制措施，希望大家能配合。

（３）本學年度學生體適能檢測業於本（九十二年三月十日至十四日）完成檢測。

（４）本室由於多位教師退休及離職，及另有兼任其他行政單位主管，因此人力多有不足。業奉核定擬徵聘教師二名，以協

        助體育行政及體育教學業務，目前正進行遴聘中。

２、體育活動組
（１）高爾夫練習場、育樂館地板整修工程已於二月十七日驗收完成。
（２）校內活動：
甲、海洋盃除網球、桌球、羽球、足球已賽完，其餘籃球、排球、壘球將於五月底比賽完成。
乙、慶祝五十週年校慶水上運動會原訂於五月三十日舉行，因應SARS疫情已公告停辦。
（３）校外活動：
甲、本校足球、網球、桌球、游泳、跆拳道、射箭、保齡球代表隊原於四月三十日至五月六日參加九十二年大專院校運動會，因SARS疫情，經承辦學校國立台灣體院通知延辦。

乙、九十一學年度大專院校橄欖球、羽球、空手道、墼劍等錦標賽因SARS疫情，各承辦學校已來函通知停辦。

丙、九十二年全國大專院校教職員工桌球賽訂六月二十至二十二日舉行，本校已於五月二十四日辦理選拔賽。

丁、委辦第四十九屆航海節航海盃游泳比賽因SARS疫情停辦。     
戊、本校排球代表隊參加大專院校排球聯賽獲第三級亞軍。

己、本校籃球代表隊參加大專籃球聯賽獲第二級第十一名。
庚、本校西式划船隊代表隊參加九十二年總統盃划船錦標賽獲得四人雙槳第三名。
辛、本校西式划船隊代表隊參加九十二年總統盃划船錦標賽獲得雙人單槳無舵式第三名。
壬、本校游泳代表隊參加九十一年基隆市議長盃男子團體公開組冠軍、女子組團體公開組亞軍。
癸、本校橄欖球代表隊參加二OO三年年台北縣議長盃七人制橄欖球大專組第三名。
子、本校教職員男子羽球代表隊參加台電盃羽球錦標賽獲得亞軍。
丑、舉辦全國青少年網球賽。 
已、舉辦基隆市九十一年度中小學游泳檢測。
卯、舉辦九十一年基市寒冬暖流活動。 
辰、舉辦基市一獅盃中小學排球錦標賽。
庚、舉辦大專排球聯賽男子第三級全國總決賽、舉辦大專籃球聯賽男子第二級預賽。
（八）軍訓室工作報告
１、軍訓人事：

本室編制十六員，現員十六員（男官十四、女官二員）。

２、軍訓教育：

（１）九十一學年度第二學期，大學部一年級軍護課程計二十四班（含四個女生班）；二年級軍護課程選修課程有：「孫子兵法」、「軍略地理」、「武器系統概論」等計三門十二班，學生參加軍訓必、選修課程人員合計一、七二五員，佔全校學生比例二七．一％，上課師生互動情形良好。

（２）本校軍訓室已依教育部規定登錄為「行政院衛生署急救教育推廣與諮詢中心」急救教育訓練機構，九十一學年度第二學期針對一年級軍訓必修課程學生一一五○人，實施ＣＰＲ訓練工作，成效良好，並獲教育部核撥補助經費新台幣二萬五千元整。

（３）九十二年預官考選，本校學生報名（含博士生）計四五○員，錄取預備軍官四十五員，預備士官一八四員，合計二二九員，錄取率五○‧八％，與去年相較增加十八％。

（４）現正辦理九十二年預官併入營作業。

３、學生事務工作：

（１）九十二年元月至五月（二十日）教官處理學生意外事件共計三十四件（詳見附件二十二），其中交通事故十五件，校內事故七件，校外事故二件，行為偏差七件、租賃服務二件、運動傷害一件。處理學生個案除錄案管制並通知家長外，另向系所及導師說明處理情形，以達共同輔教之目的。

（２）目前尚有五件較嚴重案件尚在處理中，說明如後：

甲、系工系郭※※涉嫌於長庚醫院性侵害女童事件，仍在偵辦中。

乙、環漁系陸※※涉嫌販賣安非他命事件，仍在偵辦中。

丙、機械系賴※※涉嫌騎機車撞死路人事件，仍在偵辦中。

丁、電機所彭※※長時間跟蹤本校教員事件，仍在輔導處理中。

戊、航管系施※※係殘障生，常於考試前發生事端，影響室友，仍在輔導處理中。

４、下學期工作重點：

（１）妥擬校園安全防護計畫及暑假宿舍輔導安全措施，加強學生安全維護。

（２）訂定暑假教官值勤輪值表，協助維護校園安全。

（３）訂定暑假期間軍訓教官教學研討及下學期軍訓教育試講試教課程，以充實教官本職學能。

（４）暑假期間學生意外事件發生頻率最高的為登山活動，記取以往的經驗，今年在意外事件預防及急救方面已做了全盤的準備。
　（九）人事室工作報告：
　　　１、組織編制概況：
　　　　（１）本校設有海運、生命與資源科學、理、工及技術等五個學院暨共同科；下設十四個學系及二十二個研究所，其中十三個研究所設有博士班。
（２）為支援教學、研究暨輔導服務計設立教務處(分設註冊組、課務組、出版組、校外實習組、教學評鑑組)、研究發展處(分設企劃組、綜合組、學術交流組、船務中心)、學生事務處(分設生活輔導組、課外輔導組、衛生保健組、諮商輔導組、就業輔導組、住宿輔導組)、總務處(分設文書組、事務組、出納組、營繕組、保管組、環安組、警衛隊)、圖書館(分設資訊系統組、採編組、閱覽組、參考諮詢組、藝文中心)、體育室(分設體育教學組、體育活動組)、電算中心(分設系統組、網路組、教學組)、軍訓室(分設軍訓護理教學組、服務支援組)、秘書室、人事室(分設一、二組)會計室(分設歲計組、決算組、統計組)、校友服務中心等十二個一級處室單位三十八個二級組室，在校長，副校長領導下分別推動各項行政業務。

２、員額概況：
（１）本校現有編制教師員額500人(含助教、軍訓教官及稀少性科技人員)，職員編制員額129人，警衛10人，技工工友56人，海研二號研究船約聘僱人員13人，合計 708人。
（２）現有員額如下：

	職稱
	校長
	教授
	副教授
	助理

教授
	講師


	助教
	軍訓

教官
	稀少性科

技人才
	行政

人員
	技術

人員
	駐衛

警察
	技工

工友
	海研二號

研究所
	合計

	專任
	1
	135
	122
	41
	31
	55
	16
	5
	76
	31
	10
	51
	13
	597

	兼任
	
	36
	41
	18
	40
	
	
	
	
	
	
	
	
	135


（３）教師結構及學歷狀況如下：

	職稱

學歷
	教授
	副教授
	助理教授


	講師


	助教
	合計
	備註

	博士
	125
	111
	41
	0
	0
	277
	教師員額內含軍訓教官16人及稀少性科技人員5人

另91學年度日間部聘兼任
教師135人

	碩士
	9
	9
	0
	21
	32
	71
	

	學士
	1
	2
	0
	10
	23
	36
	

	合計
	135
	122
	41
	31
	55
	384
	


（４）行政職員107人，其中舊制(七十四年五月一日教育人員任用條例公布實施前進用人員)10人，新制(具考試任用資格人員) 97人。學歷部分：博士1人、碩士11人、大學68人、專科23人、高中4人。另海研二號約聘僱人員13人

３、健全各項組織：

為配合校務發展需要，於近期調整修正本校組織規程，並報奉教育部核備，其修正重點如次：

（１）原理學院之資訊科學系改列於工學院並改名為資訊工程學系。

（２）技術學院之航海系改名為運輸技術系。
（３）本校設共同科，負責共同及通識學科之教學；下設教育研究所（碩士班）。

（４）長任期為三年，得連聘連任一次，，並由八月一日或二月一日起聘。

（５）本校校長任期屆滿，依法得連任時，應在任滿前六個月，由校務會議議決得否連任。並經出席代表二分之一以上同意始得連任，若未獲同意連任，應即依本規程規定組織遴選委員會，進行下任校長之遴選。
（６）設研究發展會議：以研發長、教務長、總務長、各學院院長、各學系系主任、各研究所所長、共同科主任、進修推廣部主任、圖書館館長、電子計算機中心主任、研究發展處各組組長、各學院及共同科(含體育室及教育學程中心)教師代表各三名及學生代表組織之。研發長為主席，討論校務及學術發展重要事項。必要時得邀請其他各級單位主管出列席

（６）圖書館增設藝文中心。
4、職員任免遷調：自92年1月至92年5月計辦理新進職員任用 3人、陞任 1 人、遷調3人、專案計畫新聘6人。
5、新聘教師及助教：自91年12月至92年5月計辦理新聘助理教授2人，助教2 人；另本校九十二學年度教師升等刻正辦理校及外審作業。 

6、訓練進修事項：

（１）教師91學年度國內進修計有講師蔡台明等13人，國外研究1人。

（２）職員91學年度進修計有會計室主任韓廷勳等12人。

（３）訓練包含調訓及暑期辦理講座等，91年7、8月暑期期間舉辦課程為「公務人員應具有法治觀念」、「藝文賞析」、「健康食療與藥膳養身」、「如何作一好部屬」、「溝通與協調」等等對行政人員辦事效能及提高其服務品質有所幫助。

（４）結合教學及各單位舉辦研討（習）會等機會，合辦專題講座或訓練課程，如於91年11月與圖書館舉辦「藝術家旅遊展」及「藝術家觀世界」之專題演講等，結合終身學習方式，會後發給學習時數之認證。

（５）配合行政院人事行政局及公務人力發展中心作業，協助瞭解本校同仁上網參與「公務人員終身學習入口網站」之建立，使每一同仁成為該網站會員之一，接受基本公務人員學習起步，與外界同軌。

（６）91年11月4日及同年7月16日分別公告「公務人員訓練進修辦法暨其施行細則」，91年3月11日公告「行政院及所屬機關學校公務人員訓練進修實施辦法」，本校有關教師及職員進修規定，如有關補助學分費及學雜費標準等，已配合新法規適時提出檢討與修正，以符合潮流需要。
（７）行政院國家科學委員會第40屆(91年度)補助科技人員出國短期研究，本校計有梁明德及陳浩然等二位教授獲得補助，惟均未辦理出國研究，其中陳浩然副教授已於91年8月11日辭職。第41屆(92年度)計有張啟隱、臧效義及王旭堂等三位教授提出申請，已報國科會核定中。

7、考核獎懲及申訴事項：

（１）92年1月至92年3月計辦理獎懲案件記功85人次、嘉獎127 人次。
（２）91年10月19日為慶祝校慶在校連續服務滿十年、二十年、三十年及四十年之教職員工獎勵金援例發給。
（３）91年公務人員(含舊制職員)年終考績已辦理完成，本年度依政府規定考列甲等人數以百分之50為原則，最高不得超過百分之七十五，本年度計101人參加，考列甲等71人74.26%、乙等30人25.74%、丙等0人0%、丁等0人0%。

（４）優秀教育及公務人員表揚案：依教育部來函辦理，已於92年2月薦送總務處技士林永富及教務處編審袁守方等二人
（５）教、職員申訴制度：
甲、教師對學校之措施不服者，向學校「教師申訴評議委員會」提出申訴，如不服其決定者，向教育部之中央申評會提起再申訴。

乙、職員對學校之措施不服者，向學校提出申訴，過去皆由「職員人事評議委員會」審議陳  校長核定後答覆之，不服決定者，向公務人員保障與培訓委員會提出再申訴，九十學年度舊制職員年度考績有一同仁不服考績考列乙等，提出申訴及再申訴案，最後均駁回申訴。

丙、上開教、職員申訴案，目前均由人事單位辦理，依本校「教師申訴評議委員會設置要點」第六條規定略以：「申評會得置執行秘書及幹事若干人，由主席商請校長就本校教職員聘兼之」，本室承辦教師聘任、升等、研究進修等業務，每一承辦人員工作繁重，還好近三年來教師沒有申訴案件，才能維持人事業務正常運作，惟教師申訴，因涉及申訴制度及法令專業化，教師個人權利正、負由人事單位同時承辦，難令教師心服，為維持校園安定、和諧，提高本校教學與研究邁進一流大學，擬請專設一單位或專人（具法律背景及素養）辦理。
8、出勤管理事項：

（１）本校職員出勤管理係以利用電子刷卡方式辦理簽到退，迅速確實。

（２）申請於91學年度休假研究者計有教授林光、王旭堂、李丕耀、吳建國、陳清春等5人。
9、待遇福利事項：

（１）依現行「公務人員俸給法」、「公務人員加給給與辦法」、「公教人員年終工作獎金（慰問金）」等規定辦理之。

（２）九十一年編制內教職員工決算待遇為500,926,622元、年終及考績獎金為69,246,625元。

（３）公保月平均在保人數約500人、健保月平均在保人數含眷屬約1,200人，相關保險業務均能在規定期限及同仁之申請，並依加、退保及有關規定程序確實執行。

（４）依全國軍公教員工待遇支給要點第（三）點規定，婚、喪、生育及子女教育補助之請領，以支領一般公教待遇之各級行政機關、公立學校預算員額內之人員為限；編制內技工、工友及教官得比照辦理。本校九十一年核發各項福利申請案件統計臚列如左：

甲、結婚補助：一件，金額 53530元。

乙、眷喪補助：十二件，金額 2235450 元

丙、生育補助：六件，金額307770 元

丁、子女教育補助（以申請子女數統計）：金額1987500元

　        　（甲）大學暨獨立學院：55人。

          　（乙）專科：6人。

          　（丙）高中、職：63人。

          　（丁）國中：88人。

          　（戊）國小：145人。

（５）總統三節致贈奉獻教育辛勞教師，本校技術學院趙榆生老師因身體狀況不佳，須長期就醫，但教學不曾中斷，於九十一年春節、端午節及九十二年春節接受總統慰問並每節致贈慰問金新台幣參萬元，由本校轉贈。

（６）行政院為推動公務人員自主性健康管理，積極促進公務人員維護身心健康，在左列各項原則下自九十年一月一日起擴大辦理公務人員健康檢查：

甲、檢查對象：中央各機關編制內四十歲以上之公務人員。

乙、檢查項目：包括血液檢查、梅毒血清檢查等項目。各機關得在上述檢查項目內就公務人員個人體質、年齡等視情況酌作篩選。

丙、檢查次數：以二年檢查一次為限。

丁、檢查經費：機關補助以3,500元為限，所需經費均在各機關原有預算額度內勻支。

戊、實際參加健康檢查人員得以公假登記，並以一天為限。

己、原適用「勞工安全衛生法」之人員，其健康檢查仍依原規定辦理。

本項補助申請案件，本校92年度共核發2人。
10、分別依「學校教職員退休法暨其施行細則」、「公務人員退休法暨其施行細則」辦理。
（１）教職員退休狀況：自92年1月至92年5月計辦理教師(含助教)職員退休6人。
（２）公教人員參加退休撫卹基金，截至92年5月為止目前參加公務人員97人、教師395人，學校每月撥款約216萬元九十一年決算為30,726,177元。

（３）新進人員服兵役或服務公營事業等年資之購買，91年7月辦理技士邱昌民兵役年資購買、同年九月辦理技士傅湘源中華電信公司年資購買、同年十月光電所助理教授黃智賢兵役年資購買、92年2月電機工程學系助理教授台灣電力公司年資購買，92年5月辦理光電所助教蘇文仲之服兵役之年資購買。 

（４）每月十五日前辦理退撫基金費用繳納作業。

（５）辦理公教人員參加退休撫卹基金之貸款事項，依公務人員退休撫卹基金管理委員會與往來合作銀行辦理參加退撫基金人員指定用途貸款作業規定；自即日起至92年12月月31日止指定用途貸款，貸款對象及用途目的：所有參加退撫基金公教人員於結婚、生育、急難或子女出國留學等需要者。

11、休閒旅遊事項

（１）為提倡正當休閒活動，促進全校教職員工感情交流，培養團隊精神，本校訂有「教職員工自強康樂活動實施辦法」，目前核准成立社團為登山社、桌球社、瑜珈社、羽球社、游泳社、海洋聯誼社等社團，各社團運作良好，亦有參與校外比賽活動獲良好成績，如桌球社等，各社團每季應填活動概況表備查，每半年填成果報告表送人事室，學校每月提供各社團教練等補助費新台幣一千五百元整，一年至多申請補助八個月，賡續辦理中。

（２）全校教職員工自強康樂旅遊，為鼓勵教職員工同仁能參與休閒旅遊及交誼活動，自91年1月起，各單位自行召集教職員工十人以上，經簽准即可成行，每人每年補助以新台幣二千元為限，一天一千元，二天二千，可分二次申請，至92年3月止計有15單位申請補助。

12、人事資料登錄：人事管理及系統資料維護與傳輸：為配合行政院人事行政局「公教人員人事管理資訊系統」之建置，以完整建立並報送專任教職員之人事資料，俾確保全國公教人員人事資料庫之新穎及正確性，本室每月均能依限達成相關傳輸工作，執行情形良好。
（十）會計室工作報告
１、九十一年度決算執行狀況

（１）作業收支部份：（由公務預算編列數為學校教學研究補助收入決算實際數七七七、八五六、○○○元，其餘為校務金基金自籌數合計決算實際數七五三、六三八、五九六元）。

甲、業務收入：合計截至十二月份止預算數一、四三三、一九一、○○○元，決算實際數一、五三一、四九四、五九六元，增加九八、三○三、五九六元，實際執行率達一○六、八五﹪。

（甲）學雜費收入：截至十二月份止預算數三四六、三五一、○○○元，決算實際數三四四、六九四、七一九元，減少一、六五六、二八一元，實際執行率達九九、五二﹪。

（乙）建教合作收入：截至十二月份止預算數三○五、四四三、○○○元，決算實際數四○○、三五三、一二四元，增加九四、九一○、一二四元，實際執行率達一三一、○七﹪。

（丙）推廣教育收入：截至十二月份止預算數五、五八○、○○○元，決算實際數三、五一六、八三○元，減少二、○六三、一七○元，實際執行率達六三、○三﹪。　　　　　　　　

（丁）學校教學研究補助收入：截至十二月份止預算數七七五、八一七、○○○元，決算實際數七七七、八五六、○○○元，增加二、○三九、○○○元，　實際執行率達一○○、二六﹪。

（戊）其他補助收入：截至十二月份止決算實際數五、○七三、九二三元。

乙、業務成本與費用：合計截至十二月份止預算數一、四六八、八一○、○○○元，決算實際數一、五一四、七九二、九九九點四四元，增加四五、九八二、九九九點四四元，實際執行率達一○三、一三﹪。

（甲）教學研究及訓輔成本：截至十二月份止預算數九八○、○四八、○○○元，決算實際數九三○、三七五、八八七點四四元，減少四九、六七二、一一二點五六元，實際執行率達九四、九三﹪。

（乙）建教合作成本：截至十二月份止預算數二九○、七六一、○○○元，決算實際數三八八、一三二、六二二元，增加九七、三七一、六二二元，實際執行率達一三三、四九﹪。

（丙）推廣教育成本：截至十二月份止預算數三、九九五、○○○元，決算實際數一、五○三、四七五元，減少二、四九一、五二五元，實際執行率達三七、六三﹪。

（丁）學生公費及獎勵金：截至十二月份止預算數七五、八七八、○○○元，決算實際數七四、四二○、一二一元，減少一、四五七、八七九元，實際執行率達幾八八、○八﹪。

（戊）管理費用及總務費用：截至十二月份止預算數一一八、一二八、○○○元，決算實際數一一七、二八五、五一三元，減少八四二、四八七元，實際執行率達九九、二九﹪。

（己）研究發展費用：截至十二月份止決算實際數三、○七五、三八一元。

丙、業務外收入：合計截至十二月份止預算數五九、一○○、○○○元，決算實際數八七、九六一、三二八元，增加二八、八六一、三二八元，實際執行率達一四八、八三﹪。（全數為校務金基金自籌數）

　　　　　　（甲）利息收入：截至十二月份止預算數二七、○○○、○○○元，決算實際數三六、二七八、○四一元，增加九、二七八、○四一元，實際執行率達一三四、三六﹪。

　　　　　　（乙）出售呆廢料收入：截至十二月份止預算數五○、○○○元，決算實際數八○、六九六元，增加三○、六九六元，實際執行率達一六一、三九﹪。

（丙）受贈收入：截至十二月份止預算數一、五○○、○○○元，決算實際數二、二四五、三三一元，增加七四五、三三一元，實際執行率達一四九、六九﹪。

（丁）賠償收入：截至十二月份止預算數五○○、○○○元，決算實際數八二八、九五四元，增加三二八、九五四元，實際執行率達一六五、七九﹪。

　　　　　　（戊）違約罰款收入：截至十二月份止預算數五○、○○○元，本年度決算實際數一、三一三、四三四元，增加一、二六三、四三四元，實際執行率達二六二六、八七﹪。

　　　　　　（己）雜項收入：截至十二月份止預算數三、○○○、○○○元，決算實際數四七、二一四、八七二元，增加一七、二一四、八七二元，實際執行率達一五七、三八﹪。

　　　　　　丁、業務外費用：截至十二月份止預算數一一、一○八、○○○元，決算實際數一五、八七七、三八四元，增加四、七六九、三八四元，實際執行率達一四二、九四﹪。

　　　　　　（甲）利息費用：決算實際數七○、五二七元。

（乙）雜項費用：截至十二月份止預算數一一、一○八、○○○元，決算實際數一五、八○六、八五七元，增加四、六九八、八五七元，實際執行率達一四二、三○﹪。

戊、九十年度賸餘（短絀）：截至十二月份止預算數一二、三七三、○○○元，決算實際餘絀數八八、七八五、五四○點五六元，增加七六、四一二、五四○點五六元，實際執行率達七一七、五七﹪。

（２）資本支出資料如下：（由公務預算編列數為一一七、四○六、○○○元，含電腦軟體六、六七四、○○○元，校務金基金自籌數合計、七三三、○○○元）

甲、房屋及建築：截至十二月份止預算數七二、四二七、○○○元，決算實際數二、三一○、○八六元，實際執行率達三、一八﹪。

乙、機械及設備：截至十二月份止預算數八一、九五一、○○○元，決算實際數七五、○七一、四九一元，實際執行率達九一、六○。

丙、交通及運輸設備：截至十二月份止預算數六、四六一、○○○元，決算實際數五、四六六、七○五元，實際執行率達八四、六一﹪。

丁、雜項設備：截至十二月份止預算數三一、一一五、三七一元，決算實際數三○、六四八、三六一元，實際執行率達九八、四九﹪。

２、本(92)年度預算執行狀況

（１）作業收支部份：

甲、業務收入：合計截至四月份止預算分配數五九七、六三一、○○○元，實際數六七六、二六六、六四八元，增加七八、六三五、六四元，實際執行率達一一三、一六﹪。

　　　　　　（甲）學雜費收入：截至四月份止預算分配數一五六、四六○、○○○元，實際數一五九、一三○、五○三元，增加二、六七○、五○三元，實際執行率達一○一、七一﹪。

　　　　　　（乙）建教合作收入：截至四月份止預算分配數一二九、一二八、○○○元，實際數一九三、八七九、六八一元，增加六四、七五一、六八一元，實際執行率達一五○、一五﹪。

　　　　　　（丙）推廣教育收入：截至四月份止預算分配數二、三二六、○○○元，實際數一、四二九、一五三元，減少八九六、八四七元，實際執行率達六一、四四﹪。

（丁）學校教學研究補助收入：截至四月份止預算分配數三○九、七一七、○○○元，實際數三○九、七一七、○○○元。

（戊）其他補助收入：截至四月份止實際數五、八八八、九五六元。

乙、業務成本與費用：合計截至四月份止預算分配數五六九、○九一、○○○元，實際數五○六、二六四、九七六元，減少六二、八二六、○二四元，實際執行率達八八、九七﹪。

　　　　　　（甲）教學研究及訓輔成本：截至四月份止預算分配數三八八、三五五、○○○元，實際數三六五、七八八、一七○元，減少二二、五六六、八三○元，實際執行率達八四、七二﹪。

　　　　　　（乙）建教合作成本：截至四月份止預算分配數九九、一六Ｏ、○○○元，實際數六一、三五七、七六六元，減少三七、八○二、二三四元，實際執行率達六一、八八﹪。

　　　　　　（丙）推廣教育成本：截至四月份止預算分配數一、三六四、○○○元，實際數三六二、五八○元，減少一、○○一、四二○元，實際執行率達二六、五八﹪。

　　　　　　（丁）學生公費及獎勵金：截至四月份止預算分配數二六、六八四、○○○元，實際數二二、六○六、○二六元，減少四、○七七、九七四元，實際執行率達幾八四、七二﹪。

　　　　　　（戊）管理費用及總務費用：截至四月份止預算分配數五三、五二八、○○○元，實際數五四、三○六、五三四元，增加七七八、五三四元，實際執行率達一○一、四五﹪。

        　　（己） 研究發展費用：截至四月份止實際數一、七三二、一三七元。

　　　　　　（庚）雜項業務費用：截至四月份止實際數一一一、七六三元。

       　　 丙、業務外收入：合計截至四月份止預算分配數二一、八一二、○○○元，實際數二一、四八七、三四五元，減少三二四、六五五元，實際執行率達九八、五一﹪。

        　　（甲）利息收入：截至四月份止預算分配數九、○○○、○○○元，實際數五、六四七、九九三元，減少三、三五二、○○七元，實際執行率達六二、七六﹪。

　　　　　　（乙）出售呆廢料收入：截至四月份止預算分配數一六、○○○元，實際數八、八一○元，減少七、一九○元，實際執行率達五五、○六﹪。

（丙）盤存賸餘：截至四月份止實際數一五、一四四元。

（丁）場地使用費及權利金收入：截至四月份止實際數四八、○八一元。

（戊）受贈收入：截至四月份止預算分配數五○○、○○○元，實際數六八○、二二四元，增加一八○、二二四元，實際執行率達一三六、○四﹪。

　　　　　　（己）違約罰款收入：截至四月份止預算分配數三三二、○○○元，本年度實際數二二六、四二一元，減少一○五、五七九元，實際執行率達六八、二﹪。

　　　　　　（庚）雜項收入：截至四月份止預算分配數一一、九三二、○○○元，實際數一四、八六○、六七二元，增加二、九二八、六七二元，實際執行率達一二四、五四﹪。

        　　（辛）賠償收入：截至四月份止預算分配數三二、○○○元，實際執行率達○﹪。  

丁、業務外費用：截至四月份止預算分配數三、六九六、○○○元，實際數五、一三四、九四四元，增加一、四三八、九四四元，實際執行率達一三八、九三﹪。

　　　　　　（甲）雜項費用：截至四月份止預算分配數三、六九六、○○○元，實際數五、一三四、九四四元，增加一、四三八、九四四元，實際執行率達一三八、九三﹪。

     　　（２）資本支出資料如下：

房屋及建築：截至四月份止預算分配數七、四四八、七二○元，實際數二、○六○、二六二元，實際執行率達二七、六六﹪。機械及設備：截至四月份止預算分配數二五、九八四、八○○元，實際數五、四九一、三二六元，實際執行率達二一、一三﹪。交通及運輸設備：截至四月份止預算分配數二、三二○、九○○元，實際數一、四一六、○四○元，實際執行率達六一、○一﹪。雜項設備：截至四月份止預算分配數一○、八二○、九七○元，實際數三、三八○、五八七元，實際執行率達三一、二四﹪。

３、教育部來文台會（四）字第○○○五三○○五號，函轉行政院九十二年四月二日第二八三二次會議  院長對「九十二年度中央政府各機關預算截至二月止執行情形」，請加強辦理資本支出執行進度。

４、本校校務基金教育部補助款額度及九十三年度概算編列情形　　         　報告單位：會計室

（１）九十三年度校務基金教育部補助額度核定九二九、五六一、ＯＯＯ元，其明細如下：

甲、基本需求經費八五九、五六一、ＯＯＯ元。

乙、學生活動中心興建工程補助五Ｏ、ＯＯＯ、ＯＯＯ元

丙、發展性經費二Ｏ、ＯＯＯ、ＯＯＯ千元

（２）依教育部會計處通報「辦理九十三年度概算初編應行注意事項」規定，九十三年度概算應分別編列：

甲、依據「國立大學校院校務基金設置條例第十條之修定」，九十三年度預算總表，不估列捐贈收入、場地設備管理收入、推廣教育收入、建教合作收入及校務基金設置條例第七條之一投資取得之有關收益，以有賸餘或維持基金收支平衡為原則編列：

（甲）經常門部分：總收入（學雜費收入、教育部教學補助收入、考試收入、違約罰款等業務外收入）一、一七六、五一三、ＯＯＯ元，總支出（教學訓輔成本、學生公費及獎勵金、管總費用、招生考試支出、雜項費用等）一、一七六、五一三、ＯＯＯ元，本期賸餘○，維持收支平衡原則。

（乙）資本門部分：房屋建築及設備一三六、一二Ｏ、ＯＯＯ元（學生活動中心大樓五Ｏ、ＯＯＯ、ＯＯＯ元，生命科學館興建工程四六、一二Ｏ、ＯＯＯ元，游泳池改建室內溫水游泳池計畫四Ｏ、ＯＯＯ、ＯＯＯ元），機械及設備七二、二六七、ＯＯＯ元，交通及運輸設備五、六五Ｏ、ＯＯＯ元，雜項設備四Ｏ、六六七、ＯＯＯ元，合計二五四、七Ｏ四、ＯＯＯ元，其中教育部補助一四六、四九六、ＯＯＯ元，本校自籌經費一Ｏ八、二Ｏ八、ＯＯＯ元

乙、九十三年度預算案除依前（一）項編送立法院之預算書外，為同時兼顧基金設置條例第三條，有關設置校務基金學校一切收支均應納入基金辦理之規定，呈現校務基金之財務收支全貌，另應編列全部收支之相關書表，計編列：

（甲）經常門部分，總收入一、六四七、五一Ｏ、ＯＯＯ元，總支出一、六四五、五九三、ＯＯＯ元，收支相抵本期賸餘一、九一七、ＯＯＯ元。

（乙）本門部分：同前（一）項資本門部分。

（３）有關應分列預算書表，目前正送行政院主計處、教育部主管機關審議中，並依核定情形整編預算案。

５、關於宜蘭縣政府捐助本校宜蘭分校之建校基金，為專款專用、除了資本門及規劃評估費外其他方面都不能動支，目前扣除全部應付的款項還剩四千多萬，如宜蘭分校不能建校時將把剩餘的錢還給宜蘭縣政府。

（十）電子計算機中心工作報告：

１、中心於四月九日召開各單位網頁負責人會議，商討網頁更新與維護改進事宜，並提供統一網頁伺服器供各單位使用。同時為配合本校五十週年校慶系列活動，中心將於九月十五日舉辦全校教學與行政單位網頁競賽。

２、近日因更換電子郵件伺服器，以致造成郵件系統不穩定。日後將加強網路系統維護，以及防火牆之管控工作。

３、為確實釐清本中心各組之工作內容，擬將原「教學組」更名為「教學支援組」，原「系統組」更名為「校務系統組」，原「網路組」更名為「校園網路組」。
教學支援組之工作包括：推展資訊整合與網路教學業務、網路教學系統維護管理、教學主機系統維護管理、全校授權軟體採購與管理、PC教室維護管理。校務系統組之工作包括：校務資訊系統規劃、校務資訊系統維護管理、試務系統、校園網頁維護、校園資料庫維護管理。校園網路組之工作包括：校園網路規劃、校園網路維護管理、網路安全、電子郵件系統維護管理、宿網系統維護管理、遠距教學教室儀控。
４、預訂於十月底完成校園無線上網之規劃與工程。

５、教學組

（１）本學期非同步遠距教學系統有三門課程上線，使用帳號人數約310人，本系統除提供輔助教學用途外，尚安裝一系列電腦課程上網，近期正規劃採購全民英檢中高級聽力閱讀評量系統軟體授權，供全校師生使用。非同步課程錄製室目前整修中，預計五月上旬開放使用。 

（２）全校授權軟體

           　 甲、微軟：

              （甲）作業系統：Windows ( 98昇級版，Me昇級版，NT 4.0 Workstation，2000專業版，XP )。

              （乙）文書處理：Office ( 2000，XP )， Frontpage 2000。

              （丙）程式語言：Visual Studio ( 6.0 .net ) 專業版。Visual J++ ( 6.0 .net)。

              （丁）Back Office Client Access Lincense。

           　 乙、其他：

                賽門鐵克防毒系統 ( 企業版7.6 )，無蝦米輸入法5.7版，自然輸入法6.5版，譯典通2002，PhotoImpact 8.0。

            丙、進行採購的有：華康字型金蝶150，ACROBAT 6.0。

        （３）教室軟體提供於教學

甲、全校授權軟體。

乙、AutoCAD 2000  ( 下學期開始升級為 2002 )。

丙、Macromedia Studio MX。

丁、NAMO 4.0網路編輯軟體。

戊、進行採購的有：MATLAB 6.5 一間教室50個版權，Compaq Visual Fortran 專業版。
（４）兩間電腦教室供教學實習、訓練課程及一般個人自由使用，本學期排定之課程共23個班級。
（５）本學期電腦教室開放時間為週一至週六上午八時二十分至夜間十一時，週日及國定假日不開放。

（６）辦理年度PC SAS 軟體授權使用續約，費用由各系所自行負擔。

（７）VAX6630電腦系統擬於PC版軟體替代方案採購完成後關閉使用，正式報廢。

（８）為籌備本校五十週年校慶，已請各行政單位及教學單位更新所屬之首頁，中心將於9月15日舉辦全校網頁競賽以配合校慶慶祝活動。

（９）本中心將提供磁碟空間(50MB)給予各單位傳輸(FTP)網頁備份及聯結使用。
６、 網路組
（１）本校校園骨幹網路目前為GigaBit (1 Gbps) ，對外與中研院以 OC48(2.5 Gbps) 連接TANet。並採用雙路由備援架構，避免對外線路斷線狀況。
（２）本組提供之網路資訊伺服器服務一覽表，如下：

	伺服器服務
	位   址

	DNS
	140.121.100.16

140.121.81.16

	FTP
	ftp.ntou.edu.tw

	NEWS
	news.ntou.edu.tw

netnews.ntou.edu.tw

	WWW Proxy
	http://cns.ntou.edu.tw/proxy.pac  (校內)

http://cns.ntou.edu.tw/lib.pac    (校外)

	BBS
	bbs.ntou.edu.tw

	個人網頁空間
	ind.ntou.edu.tw


（３）提供對外流量統計與連線狀況服務，詳細資料請隨時參考網頁 http://cns.ntou.edu.tw/。

（４）撥接服務：提供46線(56Kbps) 撥接線路服務，申請使用人數約 271人。

（５）學生宿舍網路目前申請使用人數，女一舍232人，男一舍352人，男二舍773人，男三舍374人，女二舍208人，共約1,939位同學申請使用宿舍網路連線。

（６）本組亦提供下列網路應用程式系統：網路教學評鑑系統及全校公佈欄系統。

（７）支援同步遠距教學，本學期共計 1 門主播課程及 3 門收播課程。

（８）校內無線網路已完成規劃事宜，將進入採購程序。

７、系統組：

（１）校務行政資訊系統：
伺服系統：電子郵件伺服器三部，Web資訊系統伺服器三部，資料庫伺服器一部。已完成軟、硬體昇級。
應用程式：教務、學務系統。

（２）服務項目

甲、電子郵件伺服器：

（甲）目前共有學生帳號八千二百個左右，教職員帳號八百個左右。

（乙）提供全體教師及全體教職員郵件廣播站，以作為學校行政單位發布公告之用 。

乙、資料庫及Web資訊系統伺服器：

（甲）網頁程式(教師資訊、系所資訊、學生資訊、課程查詢資訊系統)之維護。

（乙）學生社團系統之維護。

（丙）選課系統程式之維護。

（丁）定期資料庫備份資料庫及程式碼。

丙、校務行政應用程式：

（甲）教務、學務系統之維護。

（乙）學雜費、學分費系統已上線使用。

（丙）入學作業成績計算程式開發中。
丁、未來展望：伺服器管理人員在管理、維護及系統功能開發之能力加強與提昇，協助業務人員適應系統功能。
（十一）校友服務中心工作報告
１、校友資料庫：目前本中心之電腦資料庫中有參萬陸仟餘筆校友資料，此資料庫透由網路、傳真、電話或書信等以及請本校相關單位提供早期畢業生的學籍資料，持續進行建檔與更新，使校友的資料得以完整而正確，以利未來本校校友活動之推展。
２、基隆區校友會於三月十日假本校校友服務中心會議室，舉辦第四屆第三次理監事會議，由施啟文理事長主持，討論九十二年的工作項目，並於會後舉行餐敘，本校前陳副校長及前本中心蕭主任應邀與會。

３、基隆區校友會於三月十八日拜訪校長，商討與母校合作覓地建立校友會館事宜，並就校友會來函，於四月十七日邀請校內相關單位及該校友會成員一同協商。

４、校長在研發長及本中心主任陪同下於三月二十五日赴基隆水產試驗所拜訪廖一久院士並邀請廖院士來本校成立教授講座。

５、本中心於四月十八日簽請校長核可，寄發「校長給校友的一封信」，共計壹萬份，獲得校友的熱列迴響。

６、黃校長偕同本中心簡主任於四月二十四日專程拜訪中區校友會，賴榮德理事長假台中市新天地餐廳邀請校友們歡迎黃校長百忙中專訪表達十二萬分的謝意，黃校長於會中對校友們表達關心之意，並表示會再加強校友與母校的緊密聯繫。
７、本中心於四月二十五日召開本校五十週年校慶校友聯誼活動第一次籌備會，邀請各系所主任或代表參加研討。各系所依系(所)友會現況於四月三十日前已將校友返校活動規劃書(或構想書)交回彙整，初步估計概估人數約960-1080人，將邀請校友回母校參訪並推動系所校友會的成立。

８、本校盧文湘獎學金提供者俞盧蕙英女士表示，將轉交給能源航運董事長程正平先生全權處理，程學長（海洋系63級）於五月二日來訪拜會校長並就該獎學金發放及學校的發展提出建議。
９、校史室於五月八日邀請校友代表、專業及學校相關委員，召開第一次規劃推動委員會，依會議決議將相關行政程序及採購法規辦理委託規劃監造；為強化母校與校友之間聯繫，本中心擬將遷移至圖書館地下一樓與校史室一併規劃。

１０、北加州（舊金山）校友會於五月十六日傳真來函表示與南加州（落杉磯）校友會一同敬邀校長於七、八月間前往美國一事，已轉呈校長，將依校長行程再與加州校友會聯絡細節部分。

１１、本中心主任將於五月二十二日陪同校長拜訪營建署署長柯鄉黨學長（河工系53級）。

１２、為配合五十週年校慶，本中心已陸續完成校友聯誼活動的相關作業。

１３、為強化校友與學校的聯繫，已草擬架設及實施辦法，並與電子計算機中心協商，目前已完成校友電子郵政信箱的建構，將可加強校友與母校的雙向溝通。

１４、海大校友簡訊已發行至第二十二期，本期改彩色版印刷，估計約寄發六千五百份左右，校內同仁則以E-Mail方式傳送；繼第十七期刊載請校友填寫回傳E-Mail，業經統計已有約八百位校友回傳，將以電子郵件方式寄發，以節省紙張及郵資，將陸續朝向全面電子化邁進。

１５、校友卡及校友借書卡辦理情形：校友卡：壹仟六百零壹位。校友借書卡：壹零貳位。
１６、代為申請各式文件：協助校友們申請中、英文成績單、中、英文畢業證書影本及遺失補發畢業證書等文件，持續為需要的校友們服務。

　　二、教學單位工作報告
　　　(一)海運學院工作報告：

１．院本部

（１）本學院院長交接典禮於九十二年三月二十日上午十時於海空大樓二０四室舉行，由黃校長榮鑑博士發送院長聘書與崔院長延紘，並由黃校長親自監交，移交清冊由舊任院長尹章華教授、新任院長崔延紘教授，監交人黃校長榮鑑簽字點交，移交印信，會中並有人事室趙主任果智、會計室韓主任廷勳、吳主任秘書忠恕、賴主任禎秀、周教授和平、林副教授彬、張副教授麗娜、蔡講師佑策、洪教授瑞鴻、江副教授岩男、陳教授荔彤等多位教師職員參與觀禮。
（２）九十二年三月三十日舉辦黃榮鑑校長與商船學系教師第一場座談會，四月一日與機械與輪機工程學系、四月七日與航運管理學系、海洋法律研究所舉辦座談會。黃校長與本學院教師進行意見交換達到雙向溝通，暸解教師對海大的期望及未來的發展方向，期使海大能更上一層樓。黃校長與教師座談會的動機希望大家了解其治校理念，以避免產生誤解，一切以提昇海大形象為原則。會中商船學系賴禎秀主任提及該系短程目標：提昇每年大一新生報到率。中程目標：提昇系的競爭能力。長程目標：成立博士班。近來為提昇新生報到率除加強網頁介紹-如二十四小時BBS即時回覆系統、並對大一新生製發一連串文宣如進修及就業等相關資訊。機械系教師建議校方就產學計劃擬定鼓勵辦法。航管系教師建議，因國科會及教育部補助案日益減少，是否比照其他大學給予補助。老師參加國外研討會校方是否可酌予補助。

（３）九十二月四月十七日深圳市北方國際物流有限公司嚴琪董事長一行十七人蒞校訪問，由崔院長接待參觀校園並介紹學校環境及相關解說，最後於大門前合照留影紀念。

（４）九十二年四月二十九日緊急召開本學院ＳＡＲＳ防治會議，並將宣導海報張貼各系館進出大門處，並請各系所於各樓層廁所提供洗手乳以利師生洗手用。

（５）上學期院務會議通過原訂九十二年五月三日舉辦「我國空運發展座談會暨論文研討會」，於九十二年四月二日召開籌備會議，考慮因SARS疫情的發生，決議將此延討會順延至九十三年三月。

（６）「第二屆海峽兩岸航運科技學術研討會」原訂於今(九十二)年五月下旬於大連海事大學舉辦，有教師反映徵文截止與研討會召開日期過於緊迫。遂再與大連海事大學聯繫，將延至八月二十三、二十四日兩天舉辦。

（７）「海運學報」第十二期配合本校五十週年校慶特擴大徵稿，將延至九十二年八月底截止，預計於十月底出刊。

（８）本學院消防設備換修於九十二年五月十五日完成。
２．商船學系

（１）九十二年二月一日新聘莊宗南博士擔任助理教授到職。新聘黃慕也博士擔任兼任副教授。

（２）九十二年三月十三日系務會議討論本校航海人員訓練中心應列入本校組織規程並有固定人員編制事宜。

（３）九十二年三月十四日系課程委員會討論九十二學年度必修科目表修訂事宜。

（４）九十二年三月十四日討論本學系九十二學年度必修科目表修訂事宜。討論本學系碩士在職專班學位修讀辦法事宜。

（５）九十二年四月六日至十二日研究生學位考試申請。

（６）九十二年四月九日有關碩士在職專班報名資料審查事宜。

（７）九十二年四月十二日有關碩士在職專班入學口試。

（８）九十二年四月二十二日一年級學生參訪中國造船公司基隆總廠。

（９）九十二年四月二十三日有關本學系九十二學年度新聘專任教師資料審查事宜。

（１０）九十二年四月二十四日討論本學系九十二學年度第一學期開課事宜。

（１１）九十二年四月二十四日有關本學系九十二學年度新聘專任教師遴選事宜。推選李台生老師為本學系九十一學年度之海運學院教師評審委員。

（１２）九十二年五月九日有關本學系九十二學年度新聘專任教師面試事宜。

（１３）九十二年五月十四日碩士班日本交換學生櫻井美奈子召回日本。

（１４）九十二年五月十六日至二十二日九十二學年度第一學期第一階段電腦選課。
（１５）九十二年五月二十二日討論本學系九十三學年度碩士班招生選考科目事宜。討論修訂商船學系碩士班學生選課及論文指導辦法事宜。討論本學系九十二學年度第一學期新聘專任及兼任教師事宜。討論本學系九十二學年度大學部推薦甄選入學考試方式事宜。
（１６）九十一學年度第二學期學術演講如下：

	演講日期
	時間
	演講者
	演講題目

	九十二年四月一日
	10:20-11:50
	張順雄教授
	數位通訊系統之趨勢

	九十二年四月八日
	10:20-11:50
	陳鏡明博士
	中華電信寬頻MOD服務之簡介

	九十二年四月十五日
	10:20-11:50
	張思聰總經理
	ISO 9001:2000與過程為基礎之品質管理系統

	九十二年四月二十九日
	10:20-11:50
	張思聰總經理
	International Ship and Port Security Code簡介

	九十二年五月八日
	15:00-16:50
	卓大靖博士
	整合式導航系統

	九十二年五月十五日
	14:00-16:00
	林一山博士
	航空運送人責任

	九十二年五月二十日
	10:00-12:00
	劉宏一主任
	飛航管制之現況與未來

	九十二年五月二十七日
	10:20-11:50
	黃志良副總經理
	海上保險案例分析


３．機械與輪機工程學系

（１）本系莊水旺副教授於九十二年三月二十八至二十九日至中國鄭州參加「2003先進成型和模具技術研討會」並發表「模具介面性質逆向熱傳即時量測系統之研究」論文一篇。

（２）本系林鎮洲副教授於九十二年四月二十五日出席「水下技術研討會暨國科會成果發表會」並發表「應用類神經網路於水下機械臂之定位校正」。

（３）本系於九十二年四月辦理大學部新生申請入學作業，計有六０六人申請，經兩階段篩選後錄取三十一名（含一名原住民名額）。

（４）本系於九十二年五月十四日配合系學會之機械週舉辦「機械系大學部修課說明會」。

（５）本系於九十二年五月辦理新聘教師徵選作業，預計要錄取微機電系統及實驗流體力學專長之教師各一名。

（６）本系於九十二年四月二十四日舉行碩士班入學考試，共有兩百餘人報名，錄取三十二名。

（７）本系於九十二年六月五日邀請本校圖書館為研究生舉辦「資料庫查詢說明會」。
（８）九十一學年度第二學期學術演講：
	演講日期
	時間
	演講者
	演講題目

	九十二年四月二十四日
	13:30-15:00
	戴念華教授
	奈米碳管之製備與應用

	九十二年五月一日
	15:00-17:00
	鄭郅言博士
	微流體生醫晶騙的研發與應用

	九十二年五月八日
	13:30-15:00
	王啟川博士
	能資所熱流技術組相關熱流研究現況

	九十二年五月二十二日
	13:30-15:00
	黃榮堂博士
	RF MEMS的實用化

	九十二年五月二十九日
	13:30-15:00
	張錦良博士
	超塑性鋁鋰合金之應力腐蝕研究

	九十二年五月三十日
	13:30-15:00
	鍾震桂博士
	微製造技術與應用


４．航運管理學系

（１）為有效防疫SARS本系於五月六日起實施全系館人員進出之體溫測量，並商請環安組於該日下午五時進行全館消毒工作，其餘時間不定期進行消毒，追蹤全系師生身體狀況，以達有效之防疫。另本系隔離學生已證實非SARS病例，並於五月二十六日起恢復正常上課作息。

（２）本系為加強學生實務經驗，自九十二年二月以來，舉辦四次教學參訪活動，時程如下：
	編號
	參觀日期
	指導老師
	參觀單位

	一
	九十二年二月十日
	航管所
	台中港務局

	二
	九十二年二月十二日
	航管所
	高雄港務局、高雄國際機場

	三
	九十二年五月五日
	顏進儒教授
	中華航空公司

	四
	九十二年五月二十二日
	郭塗城副教授
	聯興國際通運股份有限公司


（３）為加強本系學生實務課程訓練，於本（九十二）年五月十九日下午二時邀請P&O NEDLLOYD公司總經理王安生先生針對該公司物流管理實務經驗進行分享，並給予學生充分之意見交流，對本系教學與訓練相當有幫助。

（４）本系一年一度航管週活動於五月五日舉行，該活動邀請航運界及航空界人士參與，其中包括長榮國際公司法商本部副總經理闕建仁先生演講「航管人的人生規劃與經驗談」，民航局長張國政先生演講「我國現階段及未來民航事業發展概況」。活動期間另有靜態展覽、保齡球、撞球比賽等，為有效防疫SARS，活動儘量於開放空間進行，並取消部份活動，以維師生健康。

５．海洋法律研究所
（１）本所與出版家圖書公司、學林出版公司、台灣本土法學雜誌、雙榜出版公司、保成出版公司合作，於九十二年四月二十五、二十六日假本所一樓中庭舉辦書展。

（２）本所「臺灣海洋法學報」自第二卷開始改為一年出刊一次，於每年十二月出版。學報經費來源主要來自校務基金校友捐款-專供海法所使用部分提列。

（３）九十二年二月二十七日本所周成瑜所長應基隆市議會邀請擔任「維護我國漁民東海作業安全之國家責任」公聽會引言人，會中主要針對我國漁船作業安全、漁民權益及政府應有作為提出建議與評述。

（４）本所陳荔彤教授於九十二年四月十三日應邀擔任輔仁大學法律系主辦之【台灣在國際法院的適格性】研討會與談人。

（５）本所陳荔彤教授於九十二年四月二十六日應邀擔任台灣法學會主辦之【我國海域執法相關議題】座談會與談人。

（６）本所周成瑜所長參與九十二年四月二十八日九十二年度基隆市政府海洋事務委員會第二次會議暨漁業諮詢委員會第二十一次會議，會中主要對於基隆市漁船船主僱用大陸地區漁船船員之管理提出建言，建請市府訂立相關管理辦法以利衛生檢疫及人員管理，會議主席並裁示請周成瑜所長擔任擬定「基隆市漁船船主僱用大陸地區漁船船員管理辦法」草案小組召集人。

（７）本所尹章華教授、周成瑜所長於九十二年五月參與中央警察大學國境警察學系主辦之【國境安全與刑事政策】學術研討會，分別發表論文「國家主權與海域執法之探討」及「海上走私犯罪類型與執法之研究」。

（８）本所林一山助理教授於九十二年五月十五日應本校商船研究所邀請為專題演講，講題為：航空運送人責任。

（９）為維持本所研究生學位論文品質，擬於九十二年六月二十一日於本所舉辦「九十二學年度碩士班暨碩士在職專班論文研究計畫摘要發表會」，主要由本所教師及九十二學年度研提碩士論文研究生參與。

（１０）本所周成瑜所長應行政院海岸巡防署海岸巡防總局邀請擔任專題演講講座，擬於九十二年六月三十日赴岸總局講演，主題為國家海洋政策。

（１１）本所為配合教育部加強學校及社區法治教育計畫及司法院推廣平民法律扶助活動，自九十二年三月以來，舉辦六次法服活動，時程如下：

	編號
	日    期
	合作單位(學校)
	地                    點

	１
	九十二年三月十四日
	基隆地方法院
	基隆地方法院為民服務中心

	２
	九十二年三月二十八日
	南榮國中
	南榮國中禮堂

	３
	九十二年四月十八日
	長樂國小
	長樂國小禮堂

	４
	九十二年四月二十五日
	基隆地方法院
	基隆地方法院為民服務中心

	５
	九十二年五月九日
	基隆地方法院
	基隆地方法院為民服務中心

	６
	九十二年五月二十三日
	基隆地方法院
	基隆地方法院為民服務中心


（１２）本所自九十二年三月以來舉辦多次學術演講，計有：

	編號
	日             期
	演 講 人
	演    講    題    目

	１
	九十二年三月十五日
	許澍林  法官
	民事訴訟的當事人認定

	２
	九十二年四月十九日
	趙  麟  局長
	我國加入WTO前美國政府與我國之互動情形

	３
	九十二年五月十五日
	李木貴  庭長
	漫談滿足的假處分

	４
	九十二年五月十七日
	蔡英文  主委
	全球化與兩岸經貿

	５
	九十二年五月二十四日
	徐當仁  協理
	學習海上保險的方法及其相關問題之探討

	６
	九十二年六月十四日
	陳瑞隆  政務次長
	我國參與WTO活動之現況與未來工作目標


　（二）生命與資源科學院工作報告
　　　　１、院本部

（1）2月14日召開「生命科學館」第四次籌建委員會議。

（2）2月19日召開本學期第一次生物安全實驗委員會議，審議老師申請從事基因轉殖計畫書。

（3）2月21日召開本學期第一次動物實驗管理小組會議，審議老師申請從事動物實驗計畫書。。

（4）3月5日召開本學期第一次學院教師評審委員會，審議老師升等案。

（5）4月15日召開本學期學院研究發展委員會，審議食品科學系分組及應用經濟研究所設立博士班案。

（6）4月21日財物盤點。

（7）4月22日召開本學期第一次系所主管會議，商討與中研院臨海工作站合作議題。

（8）4月23日召開本學期學院院務會議。

（9）4月25日江院長率領全院系所主管參加中研院動物所臨海工作站合作座談會。

（8）4月29日召開「生命科學館」第五次籌建委員會議。

（9）4月30日安排校長與學院食品科學系全體老師座談。

（10）5月2日安排校長與學院水產養殖學系全體老師座談。

（11）5月5日安排校長與學院海洋生物研究所、應用經濟研究所、生物科技研究所、海洋資源管理研究所全體老師座談。

（12）5月13日為加強對SARS疫情之安檢措施，入院洽公者全面量耳溫，並加強院內消毒工作。

（13）5月22日安排校長與學院環境生物與漁業科學系全體老師座談。

（14）5月26日召開本學期第二次學院教師評審委員會，審議教師休假案、聘任案、名譽教授案、本學院新進教師評鑑辦法。

（15）九十二學年度「生物技術學程」與「海洋生物學程」已於三月十七日至廿一日公告學生申請修習；「生物技術學程」有一百二十名學生申請，召開委員會審查通過錄取五十二名學生；「海洋生物學程」有四十八名學生申請，召開委員會審查通過錄取四十七名學生。
（16）教育部委託本院辦理九十二年度「生物技術科技教育改進計畫」業已核定，計畫經費為教學儀器設備費及材料費共計新台幣貳佰貳拾貳萬陸仟元正。訂於七月與八月中旬舉辦兩場暑期研習會－藻類活性蛋白分離與基因選殖基礎班，預計招收四十名學員。九十二學年度上學期將開授「產官學生物技術聯合講座」課程，邀請生物技術方面學有專精之專家學者蒞校演講。
（17）本學院與中研院動物所臨海研究站於於四月廿五日將於宜蘭舉行未來合作與發展座談會，經系所主任會議討論決議，本學院與中研院動物所臨海研究站未來合作方向與項目包括：

甲、魚蝦類基因轉殖及田間試驗：參與系所：養殖系、生技所；陸振岡助理教授召集。

乙、「水產品的安全評估」由蔡國禎老師召集。

丙、魚卵之加工及白蝦類之肉質改善：參與系所：食科系、養殖系；邱思魁教授召集（本項暫緩實施）。
（18）本學院與中研院動物所直接合作項目包括：

甲、海洋生物多樣性、生態、生理及生殖研究：參與系所：環漁系、養殖系、海生所、海資所；生理及生殖－張清風教務長召集。海洋生物多樣性及生態－倪怡訓教授召集。

乙、海洋漁業資源調查研究：參與系所：環漁系、海資所、經濟所；李明安主任召集。

丙、海洋資源之利用：熱泉附近耐高溫細菌與耐UV、耐Ozone海洋細菌之分離、鑑定、培養與利用：劉秀美教授召集。

（19）本學院與農委會水產試驗所合作項目包括：

甲、海洋資源之利用：特殊海洋微生物、深層水之利用及水產動物之生理活性物質之萃取與利用：潘崇良教授召集；參與系所：食科系、養殖系、海生所、生技所。

2、環境生物與漁業科學學系

（1）92/3/21辦理92學年度大學推薦甄試入學面試，本次面試共16位學生參加，將錄取8位。

（2）92/4/8 客座副教授張彰華先生到校述職，講授：海洋環境污染防治。

（3）92/4/11 辦理92學年度大學申請入學面試，本次面試共25位學生參加，將錄取8位。

（4）92/4/11 辦理92學年度碩士在職專班入學資料審查，本次面試共55位學生參加，將錄取30位。

（5）92/4/22 辦理92年度本系財產盤點，圓滿達成。

（6）92/5/12 為防範SARS散播，今起進出漁學館者開始量耳溫。

3、食品科學系
（1）92.03.21 本系辦理高中推薦甄選入學共有30位，錄取10名。

（2）92.04.11 本系辦理高中申請入學指定項目甄試，共37位，一般生錄取16位，原住民錄取3位。

（3）92.04.12 本系辦理碩士在職專班口試參加共57位，錄取30位。

（4）92.03.本系江善宗講座教授榮任『台灣保健食品學會理事長』。

（5）92.04.02 本系鄭森雄教授主講「鯉魚消化道組織之高鋅與膜蛋白質」。

（6）92.04.30 本系邀請陽明大學牙科教授蘇正堯博士到校演獎，主講題目為「掀開血小板的神秘面紗」。

（7）92.05.07邀請華上食品股份有限公司成安知副總經理到校演講，講題為「黃豆食品在台灣」。

（8）92.05.08 本系為配合學校SARS防疫工作，下午四點開始封館，僅由科學館進出，所有進出人員量體溫。

（9）92.05.14  本系邀大展生命科技股份有限公司總經理龔瑞林博士，主講「從生技產業談人才培育」。

3水產養殖學系

（1）三月二十一日辦理「大學推薦甄選」面試，計錄取五名。

（2）四月十一日辦理「大學申請入學」面試，計錄取二十二名。

（3）本學系成立之「友邦水產養殖人士碩士專班」九十二學年度招生已於二月至五月中旬進行招生報名，預計將錄取六名外藉生。

（4）本學期本系計已有碩士班二十九名、博士班二名同學提出畢業論文口試申請。

（5）本系因系務需求於六月增聘助教一名，以協助系務之進行。

（6）五月八日系務會議分別增、修訂本系「研究發展委員會組織辦法」及「教師聘任辦法」。

（7）本學期本系執行研究計畫包括國科會十一件，漁業署二十六件，其他三件。

（8）財團法人國際合作基金會委託本系辦理九十二年度「水產養殖技術與經營管理代訓班」預定於七月十五日至八月四日舉行，已積極展開會前準備事宜。

（9）本系「臨海生物教學實習場」種魚區已建立完成，使本實習場更加完善。

（10）本系張清風教授於3/24~27赴美國夏威夷參加「第三屆脊椎動物性別決定國際研討會」。

（11）本系郭金泉教授於5/18~23赴日本三重參加「第七國際魚類繁殖生理會議」。

（12）大陸參訪團（二月二十七日）、哥斯大黎加大學參訪團（四月十四日）、監委蒞校專案調查履勘行程（五月十二日）分別參觀本學系「臨海生物教學實習場」。

4、海洋生物研究所

（1）二月十九日實施九十二學年度第一學期實驗室安全衛生講習「錄影帶教學｜危害通識」，講習時數為三小時。

（2）二月二十六日邀請朱嘉濠博士(香港中文大學生物系教授)專題演講「Applications of DNA Markers in Marine Ecology and Fisheries」。

（3）三月十二日邀請Dr. Myriam Sibuet（Director of Deep Sea Environment Department, IFREMER, FRANCE）專題演講「Deep Sea Ecosystem on continental Margins and ridges Scientific and Technology at IFREMER」。
（4）四月十四日邀請何汝諧博士（美國加洲大學長堤校區教授）專題演講「Symbiotic Copepods as Live Feed in Marine Finfish 
Larval Rearing」。

（5）四月十六日辦理九十二年度春季校外教學暨師生聯誼活動，參訪中研院動物所臨海研究站並至綠色博覽會遊覽。
（6）四月二十八日起之SARS防治工作：每日清潔消毒工作、4/29防疫傳單宣導、5/7防疫講習、每日人員體溫量測管制、採購溫度計、消毒洗手液、耳溫槍、藥用酒精、口罩等物品發放師生使用等防治工作。

（7）五月七日實施SARS防疫講習「認識SARS」，講座：陳宜民博士（陽明大學公共衛生研究所所長）。

（8）九十一學年度第二學期申請畢業論文口試：博士班一名、碩士班十二名。

5、應用經濟研究所

（1）本所為提升研究水準及培訓相關產業研究、政策制定與管理人才，特計畫於九十三學年度增設應用經濟研究所博士班，以支援政府部門、相關產業經營與發展，本案業經校務會議通過，刻正送教育部審議中。

（2）本所為培養具有國際觀與學科整合思考之人才並提昇研究水準與國際接軌，特由姐妹校加拿大紐芬蘭大學聘請曹有盛教授來台講學，曹教授係國際上具相當聲望之資源經濟與貨銀行學者。
（3）為增進本所學生對休閒經濟與觀光業之認識及所修習課程之應用，本所廖聖惠教授於五月四日至五月五日，率領研究生參訪宜蘭縣綠色博覽會、福山植物園及香格里拉觀光休閒農場、頭城區漁會，及登龜山島賞鯨豚之旅，加強與產業界之交流，以瞭解現場狀況及實際營運方式。
（4）本所於九十一學年度下學期，主‧協辦之研討會、研習班及專題演講等：

甲、本所莊慶達所長於七月十二至七月二十日主辦「2003全民漁業週」，並於七月十八日主辦「休閒農漁業發展與問題座談會」。
乙、本所莊慶達所長於七月十七日主辦「挑戰2008—發展地方料理烹飪比賽及全國地方料理研討會」。

丙、本所江福松副教授三月廿七日籌劃主辦台灣鯛音樂饗宴暨台灣鯛協會成立大會活動。

丁、本所九十一學年度下學期之專題演講包括：三月七日，Product Differentiation and Market Competition of Fresh Milds Firmsin Taiwan，主講人：萬鍾汶教授(中興農經系)；三月十四日，海巡法與海域執法，主講人：尹章華教授兼院長(海大海運學院)；三月廿一日，泛談台灣水資源問題與對策，主講人：吳同權主任（亞太糧食肥料技術中心）；三月廿八日，養殖漁業的現況與發展策略，主講人：廖聖惠教授（海大經濟所）；四月四日，Consumers’ Perspective of GMO and GM Foods，主講人：江福松教授（經濟所）；四月十一日，水產生物與環境污染，主講人：鄭森雄教授(國立台灣海洋大學食品科學系)；四月十八日，美伊開戰對台灣漁業部門之影響評估，主講人：孫金華教授（國立台灣海洋大學應用經濟所）；四月廿五日，中西太平洋鮪類資源現況與管理趨勢，主講人：孫志陸教授（台大海研所）；五月二日，公共選擇的支付意願及邊際貢獻問題，主講人：陳明健教授（台大農經系）；五月九日，台灣V.S.中國：海洋可持續發展戰略及國際競合，主講人：施正屏教授(師大政研所)；五月十六日，我國再生能源發展方案之社會成本效益評估，主講人：梁啟源研究員(中央研究院經濟研究所)。
（5）為協助解決當前我國應用經濟、產業及政策問題，本所各位老師分別執行相關研究計畫，目前執行中的計畫包括：

甲、莊慶達所長：漁船用油優惠措施調整及查核機制之研究；海洋事務人才管理培育計畫。

乙、陳清春教授：九十二年度臺灣地區沿近海與養殖漁家經濟調查計畫；中國大陸農漁產品貿易障礙與市場商機之研究；大宗養殖漁產品高效能供應鏈體系建構之研究。

丙、廖聖惠教授：臺灣水產養殖產業永續發展之社會經濟研究。

丁、孫金華教授：我國一○○噸以上鮪延繩釣漁船洋區最適作業船數評估；與中央研究院經濟所張靜貞、陳吉仲、徐世勳、黃宗煌共同執行臺灣農漁業部門產業結構調整與相關政策之分析。

戊、江福松副教授：消費者對改良基因食品標示之認知與接受程度分析；與資訊系白敦文共同執行九十二年農委會科技計畫：加強漁業資訊整合與應用之研究；我國一○○噸以上鮪延繩釣漁船洋區最適作業船數評估。

（6）本所教師出席國際會議、研討會並發表論文及其他學術參訪活動之情形：

甲、莊慶達所長：三月廿八日至廿九日出席「第五屆全國農業會議」擔任分組主持人；四月廿五日參加「第一屆全國當代行銷學術研討會」，並發表「供應鏈管理之應用－以虱目魚產業為例」；七月十一日至十五日出席「台灣經濟與兩岸經貿關係研討會」， 並發表「因應加入ＷＴＯ兩岸水產品運銷通路與食品衛生安全之探討」。

乙、孫金華教授：四月廿六日至廿七日參加二○○三年第四屆全國實證經濟學論文研討會並發表二篇論文。

丙、江福松副教授：四月廿六日至廿七日參加第四屆全國實證經濟學論文研討會並發表三篇論文；六月廿九日至七月三日參加二○○三年義大利ＩＣＡＢＲ國際年會並發表一篇論文。

（7）本所九十二學年度碩士班招生情形：報考經濟組一百九十人，錄取一般生十一名，在職生一名；報考漁業管理組十三人，

錄取四名；報考海洋事務管理組十七人，錄取十五人。

6、生物科技研究所

（1）本所九十二學年度碩士班招生考試，共計有341位同學報名，預計錄取十三名。
（2）本所於九十一年十二月二十五日邀請萊富生命科技股份有限公司業務行銷經理張自偉博士到所演講，講題為「台灣生技產業之流通服務業現況」。

（3）本所於九十二年三月七日邀請陽明大學醫工所王盈錦博士到所演講，講題為「Designing Cell Carriers for Regenerative Medicine」。

（4）本所於九十二年三月二十一日邀請台北榮民總醫院教學研究部研究員朱廣邦博士到所演講，講題為「Structure and transcription of mouse early embryonic genes」。

（5）本所於九十二年四月一日邀請中研院植物所副研究員符宏勇博士到所演講，講題為「Yeast-Two-Hybrid System and Ubiquitin-Mediated Proteolysis」。

（6）本所於九十二年四月十一日邀請中央研究院生物醫學研究所黃明經博士到所演講，講題為「The protein universe and challenges for bioinformatics」。

（7）本所於九十二年四月十二日邀請國立成功大學化學系教授桂椿雄博士到所演講，講題為「Comtemporary HPLC-MS：Theory and Application」。
（8）本所於九十二年四月二十一日邀請國立陽明大學生化研究所副教授林達顯博士到所演講，講題為「MMR Application in Structural Biology」。

（9）本所於九十二年四月二十五日邀請再生緣生物科技股份有限公司研發處副處長楊運博博士到所演講，講題為「幹細胞之研發與應用」。

（10）本所於九十二年五月二日邀請國立台灣大學農業化學系教授兼主任(所長)李佳音博士到所演講，講題為「Biocatalytic transformations in the production of optically active   compound - Discovery and application of N-acylamino acid racemase」。

（11）本所於九十二年五月十六日邀請中央研究院分子生物研究所研究員袁小琀博士到所演講，講題為「Bacterial offense and defense mechanisms using nucleases」

（12）本所於九十二年六月三日邀請中研院生化所副研究員陳水田博士到所演講，講題為「New Drug Discovery by Chemical Synthesis Approach」

（13）本所於九十二年六月十日邀請中研院分子生物所副研究員蕭傳鐙博士到所演講，講題為「Applications of X-ray diffraction in biology」

7、海洋資源管理研究所

（1）2月17日開始正式上課。

（2）3月15日公告徵聘專任教師二名。

（3）3月20日召開本學期第一次所務會議。

（4）4月20日徵聘專任教師收件截止日，計有4位送件人。

（5）4月21日財物盤點。

（6）4月25日所長參加本校與中研院臨海工作站合作座談會。

（7）5月1日召開新聘專任教師遴選委員會。

（8）5月5日全體老師參加校長與學院老師座談會。

（9）5月12日全體老師參加監察委員來校「海洋與臺灣相關課題總體檢」座談。

８、漁業推廣委員會

（1）4月2日游能和技正參加台灣省漁會推廣教育工作聯繫會報。

（2）4月7日蔣國平推廣教授參加台南市政府漁業公聽會。

（3）4月8日蔣國平推廣教授參加基隆市政府傑出漁民遴選委員會。

（4）5月1日財物盤點。

（5）5月16日江院長參加漁業署全國傑出漁民遴選委員會議。

　　（三）工學院工作報告

　　　　１、院本部
　　（１）本學院九十一學年度第二學期已註冊學生人數共計大學部 一、一二四 人，研究生 四四０ 人(含碩士班三四八 人、博士班九二 人)。


　　（２）本學院九十一學年度教師升等案，計有一位教師通過學院複審，目前教師升等資料已提送教務處辦理校級外審中。

（３）本學院於一月十四日邀請美國佛羅里達州州立大學工學院院長陳景仁教授演講。

（４）為維護本學院工學館周邊環境之安全及照明需要，本學院於三月中旬已完成院屬周圍壁燈之修護。

（５）校長於三月廿六日至本院與參與奈微米科技學程教師座談。

（６）本學院奈微米科技學程將合聘中研院物理所與科工所教授前來本學程任課、演講及指導研究生。

（７）本學院於四月廿九日與就業輔導組共同舉辦一場『工學院就業市場分析及未來趨勢』之演講，邀請104人力銀行阮劍安副總經理主講，共計有七十多位師生聽講。

（８）本學院九十一學年度第二學期「機電整合與控制學程」計有四位同學取得本學程證明書。

（９）本學院「奈微米科技學程」之課程“奈米科技導論”將於九十二學年度列入通識課程。

２、系統工程暨造船學系

（１）九十二年二月十二姊妹校俄羅斯遠東科技大學博士生一名至本系向王偉輝教授短期研究三個月。
（２）九十二年二月二十日系務會議通過修訂本系學程必修課程。

（３）九十二年四月十一日辦理本系申請入學考試，共計有一般生三十一名報考，取十五名，外加名額原住民三名報名，取一名。

（４）辦理本系九十一學年度第二學期碩士班研究生計十七名畢業論文考試作業。

（５）九十二年五月八日系務會議通過訂定本系教師新聘辦法及修訂本系教師評審委員會設置辦法。

（６）辦理本系翁維珠講師提聘為助理教授事宜。

（７）辦理九十二年第一學期排課及設備財產清點事宜。

３、河海工程學系　

（１）舉辦本系九十二學年度大學申請入學考試，報名參加考試計有七十五名，錄取一般生三十六名，原住民一名。

（２）舉辦本系九十二學年度碩士在職專班入學考試，報名參加考試計有六十三名，錄取三十名。

（３）舉辦本系九十二學年度碩士入學大地B組口試考試，報名參加考試計有三十三名，錄取六名。

（４）本學期計有博士班四名、碩士班三十七名、碩士在職專班二十一名學生申請辦理學位考試，博士班三名同學申請辦理資格考考試。

（５）本系簡連貴教授榮獲本校「91學年度教學優良教師」獎。

（６）本系預訂於五月二十三日及六月十三日舉辦九十一學年度碩士在職專班研究成果論文初稿發表會。

４、電機工程學系

（１） 本系辦理九十二學年度大學申請入學招生，報名通過第一階段篩選共六十八人，於四月十一日舉行口試，錄取共二十七人，備取二十人。
（２） 本系九十二學年度碩士班研究生甄試入學考試共錄取二十一名。
（３）本系九十二學年度碩士班研究生招生報名共六百八十六名，錄取正取一般生共四十九名，在職生五人。預計於六月二十六日辦理正取生報到。
（４）本系九十一學年度第二學期碩士班研究生畢業論文考試計有六十一人提出申請。

（５）本系「碩士班研究生申請逕行修讀博士學位辦法」於92.1.7系務會議訂定，並已報教務會議核備通過。

（６）本系張順雄教授獲選本校教師會理事長，程光蛟教授為常務監事。
（７）本系因應SARS防治，於五月七日召開系工作會議並開始於大門對進出人員實施體溫量測。

（８）中華民國海下技術協會頒授技術獎章以表彰本系張順雄教授貢獻。


（９）本系張順雄教授獲選本校優良教師。

（１０）本系主辦2003年「電子材料與元件研討會」於3月17日召開第一次籌備會議，並進行相關籌備工作。

５、材料工程研究所

（１） 九十二學年度報考本所碩士班人數統計：金屬材料組報考人數194名，(選考冶金熱力學184名；選考普通物理3名；選考普通化學3名；選考材料力學4名)；營建材料組報考人數35名。金屬材料組錄取率為4.1％；營建材料組錄取率為8.6％。
（２） 朱瑾教授於3/2-10赴美國聖地牙哥市參加第132 屆 TMS 2003年國際研討會並發表論文3篇。
（３） 中央研究院物理所多位同仁於4/18至本所拜訪，商討學術合作事宜。

（４）朱瑾教授於5/11-17赴美國奧蘭多市參加2003年焚化暨熱處理國際研討會並發表論文2篇。

　  （四）理學院工作報告

１、院本部工作報告

（１）本學院九十一學年度第二學期已註冊學生人數共計大學部四四六人，研究生一○六人（碩士班一○二人、博士班四人）。

（２）本學院九十一學年度教師升等案，共計有七位教師通過學院複審，目前正由教務處辦理校級外審作業中。

（３）行政院飛安委員會因復興航空貨機失事，緊急委由本校理學院及海研二號研究船擔任搜索任務。一月六日出發，海上風浪惡劣，但經過連續的搜索，已找出十七個可能飛機殘骸位置，交由飛安會和打撈船撈取。搜索任務於一月十三日圓滿結束。

（４）本校姊妹校之一的美國德州農工大學於九十二年一月十一至十九日派遣十一位教授團（內含二位助理副校長及三位系所主任）到台灣考察有關「美國大學生暑期在台研究計畫」。國科會委託本校理學院綜合辦理接待事宜及規劃今後相對等的「台灣大學生暑期在美研究計畫」。

（５）九十二年三月十至十四日邀請法國海洋科技中心（IFREMER）二位海洋地質(生物專家Dr.Jean-Claude和Myriam Sibuet應邀來台訪問。Dr.Jean-Claude為國際知名海洋地質專家，1984和1996年分別帶領法國研究船來台參加合作研究工作。Dr.Myriam Sibuet則為海底熱泉生物/生態專家，目前為IFREMER海底生物部門主管。並於三月十二日假本校遠距教學教室舉辦二場全校性的演講，參加師生約有兩百人。

（６）九十二年三月二十七至二十九日與應用地球物理研究所共同舉辦『中國地質學會年會暨學術研討會』。

（７）行政院經建會報告指出：海博館的成敗與本校的參與有很大的關係。理學院將開始推動與海博館一系列的合作方案，如合聘教師案等。

（８）理學院於九十一年十一月五日與中央大學地球科學院簽約成立策略聯盟，將繼續密切合作，必能增加兩校在地球科學研究和教學領域上的提昇，也必能做更多的社會回饋。

（９）本校積極參與「國家海洋研究中心」的規劃，理學院擬成立「海洋環境與生態研究所」以因應海洋生化和深海環境的研究。同時為奠定基礎科學教育之基礎擬成立「應用數學研究所」。為增強本校的研究團隊，理學院擬在適當時機，以「合聘」的方式，增加中研院、工研院和海博館在本校的師資。
２、.海洋科學系工作報告

（１）教學方面：本系九十一學年度第二學期在課程安排方面，接續開出海洋環境資訊學程相關課程，並規劃九十二學年度首次招收碩士在職專班課程，九十二學年度碩士班招收一般研究生十二名（含甄試直升三名），碩士在職專班首次錄取二十名，博士班預訂招收一般生三名、在職生一名，大學部推薦甄試及申請入學兩項考試已順利舉辦完成，推薦甄試錄第一階段通過廿七名，第二階段報名廿二名、錄取九名（佔招生名額百分之十五）、申請入學第一階段通過廿七人、第二階段報名十二名、錄取九名（佔招生名額百分之十五）。配合資訊課程教學，增購GIS等教學軟體供修習海洋環境資訊學程同學上機及實習。

（２）研究方面：本系目前進行中之專題研究計劃共計十五件，其中國科會計畫共計七件，海博館及其他建教合作計劃八件。

（３）本系三月五日邀請台灣大學海洋科學研究所白書禎教授蒞系演講「海水化學之尋根」。

（４）本系三月十二日邀請中央氣象局海象中心主任徐月娟博士蒞系演講「海象測報現況與展望」。

（５）本系三月十九日邀請本校河工系楊文衡副教授蒞系演講「核四廠對福隆鹽寮沙灘侵襲之成因對策」。
（６）本系三月廿六日邀請清華大學原子科學系教授董瑞安博士蒞系演講「台灣地區河口與河川環境毒性物質分佈特性」。
３、資訊科學系工作報告

（１）行政方面
甲、本系林重光副教授於九十二年元月卅一日退休。

乙、本系新聘教師程華淮老師於九十二年二月一日起聘。
丙、本系自九十二學年度起更名為「資訊工程學系」並歸入工學院已列入組織章程。
丁、本系九十二學年度大學推薦甄試入學錄取六名、大學申請入學錄取十名。
戊、本系九十二學年度碩士班考試招生甲組錄取十三名、乙組錄取五名。
（２）教學方面
甲、本學期碩士班共開十一門課，大學部共開廿六門課，另支援各系微積分十九門課、各系計概相關課程四門課、進修部課程四門、電子商務學程一門。
乙、本學期舉辦專題演講至五月八日止共計九場。
（３）研究方面
本系本學年執行國科會計劃共十二件，農委會計劃一件，詳如下述：
　　　　　　甲、國科會計劃
（甲）林英仁老師：網狀網路架構上之可容錯的直線式史坦納樹試誤型演算法。
（乙）李孟書老師：區域導向及可調適的影像壓縮。

（丙）詹景裕老師：3D空間與二次曲面上單組與多組最短路徑搜尋及動態攔截。

（丁）詹景裕老師：ATM高速網路細胞中繼(Cell Relay)密碼模組設計研究

（戊）白敦文老師：高中生物科學虛擬教學III—子計劃四 : 生物科學網互動學習系統(2/2)。

（己）張雅惠老師：XML資料查詢之研究與製作（I）
（庚）黃元欣老師：機率式指標分析的研究及在程式最佳化的應用（2/2）。

（辛）梁德容老師：一個有關於提昇電子商務平台存活率而設計的「入侵回應」資訊系統架構。

（壬）梁德容老師：開發一個以SOAP為基礎可用於B2B電子商務之可靠容錯平台（I）。
（癸）張欽圳老師：以電腦視覺技術與形狀變形模式法來分析智慧型環境中人體活動。

（子）葉春超老師：對等網路架構中資料請求路由及內容傳送問題研究。

（丑）程華淮老師：非線性微分方程在演算法分析與離散結構上相變與漸進遞移性之應用研究。

　　　　　　乙、農委會計劃
　　　　　　（甲）白敦文老師： 加強漁業資訊整合與應用研究。
（４）學術服務
本學期本系教師對外服務共一項：基隆空中大學中心面授教師。

４、應用地球物理研究所工作報告

（１）本學期本所共開選修課程十門共計二十三學分。

（２）本所於九十二年三月二十七｜二十九日舉辦中國地質學會九十二年年會暨學術研討會，共計約有四百人參加。

（３）本學期邀請蒞校演講如下：

	講者
	單位
	講題

	趙美訓
	成功大學地球科學系教授
	Biomarker Reconstruction of the late Holocene Environmental Changes in the Chesap

	Pei-Ling Wang
	Carnegie Institution of Washinton
	Mass-independent Isotope Effects：Interactions among Atmosphere, Geosphere and Bios

	Masanobu Yamamoto
	日本北海道大學地球環境科學所副教授
	Precession-controlled ENSO-like forcing on mid-latitude North Pacific climate change

	林文澤
	臺大全變中心博士
	整合型地球系統科學學程規劃之構想與遠景

	盧佳遇
	臺大地質科學系教授
	Transpression Tectonics and Taiwan Mountain Belt

	羅聖宗
	工研院能資所研究員
	海域地球物理技術在海事工程上之應用

	馬宗晉
	中國地震局地質研究所院士
	全球四大構造系統與地球雙重非對稱性

	胡植慶
	臺大地質科學系助理教授
	Current Crustal Deformation around Pingtun-K

	馬國鳳
	中大地球科學系教授
	ntegration studeis of the 1999 Chi-Chi Taiwan earthquake and Taiwan Chelungpu Drilling Program (TCDP)

	Dr. Stephan Steinke
	海洋大學應用地球物理所博士後研究員
	"Isotopic and Trace Metal Signatures in two Morphotypes of G.

Ruber: First Result (Postdoc Project Final Presentation)"


５、光電科學研究所工作報告

（１）普通物理實驗助教李炎輝先生自九十二年二月一日離職。

（２）周祥順教授二月十二日至二月十四日至花連參加２００３年中華民國物理學會年會。

（３）新聘普通物理實驗助教蘇文伸先生自九十二年三月二十日到職。
（４）江海邦所長三月二十日應邀至國立臺灣師範大學光電所演講。
（５）江海邦所長與林泰源老師四月八日上午與工學院各系所教授至中研院物理所參觀及洽談合作事宜。
（６）江海邦所長四月八日應邀至本校電機系演講。
（７）四月二十六日碩士班入學考試。

（８）江海邦所長五月三十日應邀至本校系工系演講。
（９）江海邦所長六月九日應邀至國立臺灣大學物理系演講。
（１０）周祥順教授七月十五日至七月十八日至比利時布魯塞爾參加第三十五屆歐洲原子光譜會議。

（１１）本學年度本所共計有十二人碩士班畢業。

（１２）本學期舉辦學術演講共計十次，詳如下表
	時間
	講員
	現職
	題目

	二月二十七日
	林銘杰
	國家高速網路與計算中心博士後研究員
	Study on the quasistationary states in open quantum heterostructures

	三月六日
	高甫仁
	國立中山大學物理系教授
	Development and Applications of Advanced Laser Scanning Microscopy at the National Sun Yat-sen University

	三月十三日
	王唯工
	中央研究院物理研究所研究員
	氣的樂章

	三月二十日
	周晟
	國立陽明大學醫學科學研究所教授
	表面電漿共振生物感知器在中藥抑制AB澱粉樣蛋白聚合之研究

	三月二十七日
	陳顯禎
	中央大學機械系助理教授
	表面電漿共振生物感測器

	四月三日
	蔡宗儒
	國立交通大學光電工程研究所博士後研究員
	Characterization of nematic liquid crystals 5CB in the terahertz frequency

	四月十日
	楊謝樂
	中央研究院博士後研究員
	磁性液體光學特性及其在光電元件的應用

	四月十七日
	劉祥麟
	國立台灣師範大學物理系副教授
	Optical studies of low-dimensional nanomaterials

	四月二十四日
	許晉瑋
	國立台灣大學電子研究所博士後研究員
	金屬-半導體-金屬行波式光電發射器

	五月十五日
	吳忠幟
	國立台灣大學電機系/光電所/電子所副教授
	有機光電半導體與元件


（五）技術學院工作報告
　　　　１、院本部
（１）九十二年三月十三日，召開九十一學年度航空機械維修、航電學程委員會，擬訂學程申請書、學程先修課程認證表、學程證書申請表、學程學分認證表等，以建立學程申請制度，有效規範修讀學程之學生，掌握修讀學程人數及課程規劃。
（２）九十二年四月十八日，假行政大樓第二演講室，召開技術學院教師座談會，討論學院未來發展方向。
（３）本學院於九十二年四月二十六至二十七日參加九十二學年度北區技職博覽會（東南技術學院），至於中、南、東區技職博覽會因應SARS疫情蔓延，奉教育部指示本年度停止辦理。
（４）九十二年五月一日，假行政大樓第二演講室，召開海運學院與技術學院座談會，討論兩學院整合方向。
（５）因應SARS疫情，延平技術大樓自九十二年五月十二日(星期一)起，各出入口均予管制，僅留刷卡大門進出，凡進入者均需先量體溫，如有發燒情況，不得進入本大樓，以維護師生安全。
（６）九十二年五月十六日邀請船務中心、商船系、航海系、輪機工程系，召開研商本校航輪商三系學生海上實習相關事宜第一次會議，商討航海、輪機、商船三系學生實習相關問題。
２、航海系

（１）行政

甲、由於航管系一名學生疑遭ＳＡＲＳ感染，與該生接觸之相關學生已由校方提供男二舍十樓供隔離學生使用，事出突然，原住宿於男二舍十樓之本系學生配合學校政策緊急搬遷，但因住宿問題安排不週，致學生怨聲四起，經數度溝通協調後，已獲得同學諒解，本系亦適時提供系電腦室讓不想回宿舍住宿同學暫時借住。

乙、鑑於去年及前年參加「基隆港耙龍船比賽」皆獲得相當優異的成績，今年端午節又即將到來，學生已自動自發展開練習，期能獲得更好成績。

丙、去年所規劃之優待學生家長「高雄、澎湖」隨船體驗活動，已積極連絡新生家長參與，預計九月份應能順利成行，若能圓滿完成此活動，必然更能提昇學生上船服務意願。

（２）教學

甲、本系已於九十一年下學期正式提出申請增設運輸技術研究所，但因師生比不符規定遭退回，經登報積極招聘新教師，目前系評已通過新聘３位教師評審案，若三級三審皆能順利通過，對於本系師資不足狀況，可獲得極大改善，對申請增設運輸技術研究所更是一大助力。

乙、由於ＳＡＲＳ肆虐，校方各種相關配套措施適時因應，使得本系師生至今尚未受到波及，仍能正常教學。

丙、今年上船實習前座談會，行程原已規劃完畢，但教育部惟恐學生感染ＳＡＲＳ下令停辦座談會，以減少學生感染機會。

（３）研究、學術服務

甲、本系順利取得海軍九十二年度「海軍一、二、三級艦長班」、「海軍值更官班」操船模擬訓練合約，並自四月份起積極展開訓練。

乙、本系李台生教授繼續執行教育部所委託之「技職教育海事水產類課程發展中心九十一年至九十五年工作計畫」九十二年度工作計畫。

３、輪機工程系工作報告

（１）行政

甲、本系林成原教授獲教育部補助「歐盟專題研究」，時間自九十二年八月一日至九十三年七月三十一日。
本系兼主任張文哲教授獲

2003年名列於『2003 Marquis Who's Who in Science and Engineering』國際名人錄
2003年獲得中華民國自動控制學會『青年自動控制工程獎』
2003年獲得中國造船暨輪機工程師學會九十二年度優秀論文獎
2003年獲得中華民國自動控制研討會學生論文競賽優等獎 (指導教授)
乙、本系張文哲教授獲國科會同意補助參加九十二年七月二十日至二十四日在日本神戶舉辦之2003IEEE/ASME高等智慧型機電整合國際研討會。
丙、配合校、院SARS防制措施本系由系主任召集，並指定汪國彬技士為聯絡人。

（２）教學

甲、本學期陸續邀請產、官、學界人士來系專題演講，作為學生思考的方向指引。
乙、配合STCW交通部購撥之輪機模擬機及附屬之視聽教室業經交通部委託之挪威船籍協會（DNV）認證通過，俟正式認證文件到校即可正式開授教育及訓練課程。
（３）研究

本學期新執行研究計畫計漁業署一案、其他一案：
甲、農委會：高效率省能源冷凍系統開發與提昇裝載漁獲性能及品質之研究-葉榮華教授

乙、其他（台灣曼寧工程顧問股份有限公司）：九十二年度基隆港區空氣污染排放調查計畫-林成原教授
４、導航與通訊系工作報告

（１）行政方面

甲、導航與通訊系已於92.1.9校務會議通過，更名為通訊與導航工程系。

乙、碩士班九十二學年度預計招生名額共計二十五名，其中導航定位組七名(含甄試二名)，控制組六名(含甄試二名)，通訊組七名(含甄試二名)，海事組五名(含甄試二名)。

丙、九十一學年度第二學期共計有二十五名研究生完成修業學分要求，並提出碩士論文口試申請。

（２）教學方面

甲、本學期研究所共開二十門課，大學部共開十九門課。

乙、本學期演講截至五月一日止，共計辦理六場。
丙、本學期四年級羅霈同學甄選上日本東北大學交換學生。

（３）研究方面

本學期執行中之研究計劃共十一件。

　　　　曾慶耀老師：模型船自航器與靠泊控制器之設計及地理資訊系統測試(1/3) (國科會91.8.1~92.7.31)
彰濱火力電廠燃料供應可行性研究Fast Time操船模擬分析(宇泰工程公司91.8.15~92.7.15)
　　　　安仲芳老師：VMS船位管理系統網路維運作業之研究(行政院農委會漁業署92.1.1~92.12.31)

張淑淨老師：漁船監控特殊技術與應用服務之研發(對外漁協 92.3.1-92.12.31)
卓大靖老師：應用人工智慧於整合式GPS/INS導航系統(國科會91.8.1~92.7.31)

鄭振發老師：輸出回授強健控制器之系統化設計法則及其應用在延遲系統模式依循及追蹤輸出回授控制之研究
(國科會91.8.1~92.7.31)
莊季高老師：模糊系統與類神經網路控制器之整合及飛機著陸控制之應用(國科會91.8.1~92.7.31)
吳家琪老師：Rate-Distortion Optimal Joint Source/Channel Coding for Image/ Video Transmission over Ultra-Broadband CDMA 
Communication Channels(日本交流協會JIA 91.4.1~92.3.31)

王和盛老師：混成控制系統理論在空中交通管理系統之應用 (國科會91.8.1~92.7.31)
GPS L5 訊號同步與特性分析研究(工研院 92.4.1~92.12.31)

陳杏圓老師：三維非線性導引律的合成與實現(1/2) (國科會91.8.1~92.7.31)
（４）學術服務方面

本學期，本所教師對外之服務共二十項。
甲、中國造船暨輪機工程學刊論文審查三件。

乙、第十五屆中國造船暨輪機工程研討會分組會議主持人。

丙、國科會專題研究計劃審查四二件。

丁、國科會自動控制學門專題計劃成果發表會分組主持人

戊、2003自動控制研討會。

己、擔任台大電信所碩士學位考試口試委員。

庚、2003年國際通訊研討會論文審查一件。
辛、高雄港務局VTS升級案特別顧問。

壬、國科會自動控制學門專題計劃成果發表會分組主持人。

癸、2003自動控制研討會（Asia Journal of Control）分組主持人。
子、2003 IEEE International Conference on Control Applications分組主持人。
丑、IEEE Trans. On System Man and Cybernetics論文審查二件。

寅、IEEE Conferences 論文審查四件。
卯、IASTED Conference論文審查五件。
辰、Electronic Letters(英國電機學會/IEE)論文審查一件。
巳、2003年國立屏東商業技術學院網頁設計比賽評審。
午、2003 Automatic Control Conference分組會議主持人。
未、Automatica論文審查二件。
（六）共同科工作報告
1、九十一學年度第二學期新開三堂通識之遠距教學課程分別為：漫畫藝術與創作（與淡江大學合作，計有五十名同學選修）、性暴力與防治（與中央大學合作，計有五十名同學選修）、天文學導論（與中央大學合作，計有五十名同學選修）。

2、九十一學年度第二學期本科新開三堂通識之大型講座課程分別為：卓越大師講座（張正傑老師開設，本校遠距教學首辦主播學校，計有一百名同學選修）、生命科學哲理講座（孫寶年老師開設，計有一百名同學選修）、亞太跨文化與社會未來講座（吳滄海老師開設，計有一百名同學選修）。

3、九十一學年度第二學期共同教育課程，國文領域共開二十一班。外文領域共開二十二班，第二外語共開十一班，進階英文共開十七班。歷史領域共開二十二班。憲政領域共開二十二班。通識領域共開五十一班。總計開設一六六班。師資支援各系開設課程，航海系五班，輪機系二班，導航系一班，商船系四班，資科系一班，共計十三班。

4、九十一學年度第二學期，本科（含教育學程中心、體育室）計有四位教師通過科評升等，分別為：羅綸新副教授申請升等教授、游家政副教授申請升等教授、趙再生講師申請升等副教授、洪堂魁講師申請升等助理教授。

5、辦理「認識基隆系列展覽」活動（曾子良副教授）。

6、執行教育部第二梯次「提昇大學基礎教育計劃」分項計畫『英文寫作教室』（蔡秀枝助理教授）、『提昇國際競爭能力』（吳滄海教授）。
7、執行國科會研究計畫「清末蒙古籍的中央儒臣和地方文人-倭仁和尹湛納希的儒家思想比較研究」（黃麗生副教授）、「台灣大學生的英語學習策略量表之編制」（蕭聰淵教授）、「『符號帝國』：重讀東方/異文化(Ⅱ-Ⅰ)」（蔡秀枝助理教授）。
8、執行校園防煞「體溫檢測」及環境防護等工作。
三、校務會議常設委員會工作報告

（1） 校務發展委員會工作報告：

１、九十二學年度電機工程學系專案申請「國家矽導計畫」及「專案擴增大學資訊、電子、電機、光電與電信等科技系所招生名額培育計畫」；光電科學研究所申請「平面顯示器人才培育計畫」；導航與通訊系申請「專案擴增大學資訊、電子、電機、光電與電信等科技系所招生名額培育計畫」等，核未通過補助員額。
２、九十二學年度教育部核定本校招生總量：

（１）核給日間學制大學部名額一、三三三名。碩士班名額六五０名。博士班名額七九名。

（２）核給夜間學制大學部名額三二０名。碩士班名額二一０名。

３、九十三學年度特殊項目增設、調整系所班組案計有「機械與輪機工程學系博士班」及「應用經濟研究所博士班」二案，業於九十一年十月二十一日海研企字第０八０五三號函送教育部，尚未核定。

４、九十三學年度國立大學配合國家重大政策暨新設大學增設系所班組案，教育部九十二年一月十四日台高一字第０九二０００七一四四號函受理國立大學申請。本校計提送「科技法律學系」、「台灣主權與海洋法律學系」、「台灣運籌管理學系」、「台灣文化研究所」等四案，尚未核定。

５、綜整各教學單位九十三學年度招生總量規劃案，並將【各學系(組)新生招生名額分配表】及【招收碩（含碩士在職專班）博士班研究生名額分配表】，轉請教務處及進修部提各類招生委員會議審議，再併增設、調整系所班組案提報教育部。

６、審議九十三學年度非特殊項目及九十四學年度特殊項目之增設、調整系所班組案。決議情形如下：

（１）通過九十四學年度申請「機械與輪機工程學系博士班」、「應用經濟研究所博士班」、「光電科學研究所博士班」等三案。九十三學年度申請「食品科學系分設食品科學組及生物科技組」及「海洋環境與系統生態研究所碩士班」、「應用地球物理研究所更名為應用地球科學研究所」等三案。

（２）有條件通過九十四學年度申請「商船學系博士班」。

７、決議自九十二年度起本校增設、調整系所案件連續二年送教育部申請沒通過，二年內不得再提出申請。

８、為討論及研擬研究生數量可作彈性之調整及挪移，授權組成小組討論訂定相關辦法。由副校長、教務長、研發長、各學院院長組織之，副校長擔任召集人。

（2） 校務監督委員會工作報告：（由梁明德老師代表報告）本委員會於九十二年五月九日（星期五）召開會議，會議紀錄詳見附件二十三

（三）法規委員會工作報告：（由李副校長代表報告）本委員會於九十二年五月十九日（星期一）召開會議，會議紀錄詳見附件二十四。

（四）仲裁委員會工作報告：（由潘崇良老師代表報告）本學期無仲裁事件。

（5） 校務基金經費稽核委員會工作報告：（由童本興老師代表報告）

1、本委員會於九十二年五月十五日（星期四）召開會議，會議紀錄詳見附件二十五。

   ２、請會計室將所有的會計法規上網公告週知。
   ３、任一採購案件的退件原因所依據的辦法都能在會計室網頁上查詢得知。

４、校務基金經費支用，看不到宜蘭校區經費動支情形。

2、 各單位工作報告內容討論

△廖坤靜：１、校教評會否決系所之送教師聘任案標準何在，請說明理由。

  　　　　　２、系聘請老師有實質需要，如聘任案未通過將影響學生的受教權益。

△柯明德：１、此次校教評會的運作方式是否跟以前不一樣。

２、本系所送的申請人皆具知名度結果未通過，造成師資不足如何解決。

△周成瑜：人文社會領域與理工領域截然不同，師資的聘任案審查標準應斟酌情況採不一樣的標準。

△教務長：１、校教評會15位委員是採合議制運作，每位委員審查案件皆具獨立性與客觀性，對每一件申請案都要求有詳細的資

料，並作充分的討論，再經全體委員的2/3通過後聘任，今後將繼續秉持提昇新聘教師水準及考慮各單位的獨特性

審慎審議各申請案。

２、校教評會還會再召開幾次會議，如果系所有需要可再提送申請案。

△校長：建議各單位以後可提前作業，以避免教師聘任案未通過造成師資不足的問題。

△王秋雄：本人為宜蘭校區教育發展基金會監察人，宜蘭縣政府捐給本校宜蘭校區教育發展基金會建校基金五千萬，後來轉入本校校務基金，目前運用狀況如何？可否請會計室或經費稽核委員會說明。

△李副校長：有關國立臺灣海洋大學蘭陽校區教育基金，係由地方成立「財團法人籌設國立臺灣海洋大學蘭陽校區教育基金」所籌募之建校基金，由該基金會自行管理經費收支，本校並未參與，亦未動用該基金。而宜蘭縣政府補助本校籌設分部之五千萬元補助款，因進行鑑界、整地會勘、校園整體規劃暨非都市土地使用變更作業之需，迄今已動用部分經費，如未來分部不再續建，將把結餘款項退還給宜蘭縣政府。

參、提案審議

提案一　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：學生申訴評議委員會
案由：擬修正本校「國立台灣海洋大學學生申訴辦法」部分條文，提請討論。
說明：

一、依據教育部台訓（一）字第0920034155號文來文建議修改本校申訴辦法第一、三、十五、二一、二二、二三、二四、

二五條條文內容。

  二、本案業經九十一學年度第二次申訴評議委員會議通過修正。

  三、檢附修正條文對照表（詳見附件二十六）。

決議：照案通過

※備註：檢附修正後條文詳見附件二十六～一
提案二                                                                             提案單位：人事室

案由：擬修正「國立臺灣海洋大學教授休假研究辦法」部分條文，提請討論。

說明：
一、本案業經本校九十一學年度第四次校教評會議審議通過。

二、依據本校校務會議常設委員會設置辦法第六條規定辦理。

三、檢附修正條文對照表（詳見附件二十七）。

決議：照案通過

※備註：檢附修正後條文詳見附件二十七～一
提案三：                                                                             提案單位：校教評會
案由：擬修正「國立臺灣海洋大學教師服務規則」」部分條文，提請討論。
說明：
一、本案業經校教師評審委員會審議通過。

二、檢附修正條文對照表（詳見附件二十八）

決議：

一、第十條如改為除，得予以改為不得
    二、餘照案通過

※備註：檢附修正後條文詳見附件二十八～一
提案四：                                                                            提案單位：校教評會
案由：擬修正「國立臺灣海洋大學新聘教師及助教辦法」部分條文，提請討論。
說明：
一、本案業經校教師評審委員會審議通過。

二、檢附修正條文對照表（詳見附件二十九）。

決議：照案通過

※備註：檢附修正後條文詳見附件二十九～一
提案五                                                                              提案單位：校教評會

案由：擬訂定「國立臺灣海洋大學新聘教師評鑑準則」，提請討論。
說明： 

一、本案業經校教師評審委員會審議通過。

二、檢附「國立臺灣海洋大學新聘教師評鑑準則」草案（詳見附件三十）。
決議：

一、.第一條刪除國立台灣海洋大學（以下簡稱本校）等字

二、第二條刪除及助教改聘之等字

三、第三條第一項改為各院、人文教育及師資培育中心、系、所應成立「新聘教師評鑑委員會」，委員至少五位，其成員應具教授資格，且校外委員至少佔三分之一。

四、第三條第二項、三項獨立為為第五條，原第五條～第九條依序變更第六條～第十條。

變動後第五條條文如下：

新聘專任教師於至校服務第四、六年起之第一學期分別接受評鑑，評鑑未通過者，所屬院、人文教育及師資培育中心、系、所應予合理之輔導協助，受評人並應提出改善計畫。第六年評鑑未通過者，輔導協助期間送請校教評會議決（一）不得年資晉級加薪（二）不得兼職兼課及支領超支鐘點（三）不得兼任行政主管。各單位有更嚴格之規定者，從其規定。
        評鑑未通過者於服務第八年起之第一學期接受覆評，覆評未通過者，提經三級教師評審委員會覆議通過後，依相關法規辦理適當之處置輔導事宜。
五、第四條第二項最後面增加，但體育室教師併計服務表現等字。

六、第六條改為各院、人文教育及師資培育中心、系、所應依本準則訂定評鑑辦法，規定各級人員受評項目、標準及程序等項，院級評鑑辦法應報校教師評審委員會核備。

七、第七條備查改為核備。

八、第四條科、第八條共同科改為人文教育及師資培育中心。

※備註：檢附通過後條文詳見附件三十～一
提案六                                                                                               提案單位：研發處
案由：擬修訂定本校「研究中心設置準則」部份條文，提請討論。

說明：

一、本案業經九十一學年度第二學期研究發展委員會議及九十一學年度第二次法規委員會議通過。

二、檢附修正條文對照表（詳見附件三十一）。
決議：照案通過。
※備註：檢附修正後條文詳見附件三十一～一
提案七                                                                                提案單位： 兩性平等教育委員會
案由：擬修正「國立臺灣海洋大學兩性平等教育委員會設置辦法」部份條文，提請討論。
說明：
一、本案業經九十二年五月二十八日兩性平等教育委員會會議通過。
二、檢附修正條文對照表（詳見附件三十二）。
決議：照案通過。
※備註：檢附修正後條文詳見附件三十二～一
提案八                                                                                提案單位： 兩性平等教育委員會
案由：擬修正「國立台灣海洋大學性騷擾處理與防治實施要點」部份條文，提請討論。
說明：
一、本案業經九十二年五月二十八日兩性平等教育委員會會議通過。
二、檢附修正條文對照表（詳見附件三十三）。
決議：照案通過。
※備註：檢附修正後條文詳見附件三十三～一
提案九                                                                                               提案單位：秘書室

案由：擬改、增聘校務基金管理委員會部份委員，提請討論。
說明：

1、 依據「國立台灣海洋大學校務基金管理委員會設置要點」（詳見附件三十四）第三條規定辦理

2、 部份委員因行政職務變動應予以改聘，擬改、增聘委員之名單如下：

李副校長國添、張教務長清風、黃研發長登福、吳學務長俊仁、趙總務長玉星、吳主任秘書忠恕，計６人。

　　三、現任其他委員為林委員光、韓委員廷勳、劉委員金鳳、陳委員山火、曾委員子良、毛委員忠民、郭委員展禮、

黃委員清藤，計8人。

決議：照案通過。
提案十 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：海運學院

案由：擬於九十四學年度增設「機械與輪機工程學系博士班」，提請討論。

說明：

一、本案業經九十二年三月六日院發會議通過及九十二年三月六日院務會議通過。

二、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會通過
三、檢附計劃書（詳見附件三十五）
決議：本案撤回

提案十一　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：生命與資源科學院

案由：擬於九十三學年度食品科學系分設「食品科學組」及「生物科技組」，提請討論。

說明：

一、本案業經九十二年四月二十三日院務會議通過。

二、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會通過
三、檢附計劃書（詳見附件三十六）
決議：照案通過

提案十二　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：生命與資源科學院

案由：擬於九十四學年度增設「應用經濟研究所博士班」，提請討論。

說明： 

一、本案業經九十二年四月二十三日院務會議通過。

二、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會通過
三、檢附計劃書（詳見附件三十七）
決議：照案通過

提案十三　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：理學院

案由：擬於九十三學年度應用地球物理研究所更名為「應用地球科學研究所」提請討論。

說明：

一、本案業經九十二年四月九日院務會議通過。。

二、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會通過
三、檢附計劃書（詳見附件三十八）
決議：照案通過

提案十四　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：理學院

案由：擬於九十三學年度增設「海洋環境與系統生態研究所」，提請討論。

說明：

一、本案業經九十二年四月九日院務會議通過。

二、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會通過
三、檢附計劃書（詳見附件三十九）
決議：本案經表決結果不通過（同意票24票；不同意票29票；廢票1票 ， 監票人員周和平老師；唱票人員吳忠恕主任秘書，

計票人員陳銘仁）

提案十五　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：理學院

案由：擬於九十四學年度增設「光電科學研究所博士班」，提請討論。

說明：

一、本案業經九十二年四月九日院務會議通過。

二、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會通過
三、檢附計劃書（詳見附件四十）
決議：照案通過

提案十六　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　     提案單位：海運學院

案由：擬於九十四學年度增設「商船學系博士班」，提請討論。

說明：

一、本案業經九十二年三月六日院發會議通過及九十二年三月六日院務會議通過。

二、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會通過
三、檢附計劃書（詳見附件四十一）
決議：照案通過

提案十七                                                                                         提案單位：研發處
案由：擬裁撤本校「研究發展委員會」，詳如說明，請討論。

說明：

 　 一、本案業經九十一學年度第二學期研究發展委員會議通過。

二、本校為規劃、推動及整合全校學術研究與發展，及加強建教合作功能，依據本校組織規程之規定，設立「國立臺灣海洋大學研究發展委員會」由校長、副校長、教務長、各學院院長、共同科主任及各學院、共同科（含體育室與教育學程老師）各推選教授代表二人為委員，任期二年。

三、因研發處成立，修改本校組織規程第四章會議第四十條增列「研究發展會議」。條文內容「研究發展會議：以研發長、教務長、總務長、各學院院長、各學系系主任、各研究所所長、共同科主任、進修推廣部主任、圖書館館長、體育室主任、電子計算機中心主任、研究發展處各組組長、各學院及共同科（含體育室及教育學程中心）教師代表各三名及學生代表若干人組織之。研發長為主席，討論校務及學術研究發展重要事項。必要時得邀請其他各級單位主管出列席」。業已奉教育部九十二年四月十五日台高二字第0920047204號函核定。

四、因「研究發展委員會」與「研究發展會議」出列席人員及設置任務重疊，請准予裁撤「國立臺灣海洋大學研究發展委員會」，並自九十二學年度起召開「研究發展會議」，討論校務及學術研究發展重要事項。
五、俟本案通過後，擬一併修正本校組織規程相關條文。
決議：照案通過

提案十八　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：電子計算機中心

案由：擬更改電子計算機中心教學組、網路組、系統組三組名稱，提請討論。

說明：

一、為確實釐清本中心各組業務之工作內容，擬將「電子計算機中心：分設系統、網路、教學三組」更改為「電子計算機中心：分設校務系統、校園網路、教學支援三組」。

二、教學支援組之工作包括：推展資訊整合與網路教學業務、網路教學系統維護管理、教學主機系統維護管理、全校授權軟體採購與管理、PC教室維護管理。校務系統組之工作包括：校務資訊系統規劃、校務資訊系統維護管理、試務系統、校園網頁維護、校園資料庫維護管理。校園網路組之工作包括：校園網路規劃、校園網路維護管理、網路安全、電子郵件系統維護管理、宿網系統維護管理、遠距教學教室儀控。

三、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會通過

四、俟本案通過後，擬一併修正本校組織規程相關條文。

決議：照案通過
提案十九
提案單位：教務處、海運學院

案由：擬請同意調整教務處校外實習組之組織架構為「航海人員訓練及實習中心」，辦理學生實習及航海人員訓練業務，提請討論。

說明：

一、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會議決議通過。

二、該中心所需空間由海運學院提供。
三、俟本案通過後，擬一併修正本校組織規程第七條第一款條文。

決議：本案不通過

提案二十
提案單位：共同科、教務處

案由：為深化本校人文社會學科之教學，並提昇相關教師之研究，擬請同意調整共同科組織架構為「人文教育及師資培育中心」，提請討論。

說明：

一、本案業經九十二年五月二十九日校務發展委員會議決議通過。

二、設置「人文教育及師資培育中心」，該中心設置下列二個單位：

（一）教育研究所：業已奉准自九十二學年度設置，並負責「師資培育學程」任務。

（二）共同科：以任務編組的方式設立「人文社會組」及「外文組」。

三、俟本案通過後，擬一併修正本校組織規程第四條、第七條第一款、第十八條、第十九條、第三十四條、第四十條等相關條文。

決議：本案依下列修正後通過：

人文教育及師資培育中心，設置下列單位：

（一）教育研究所

（二）師資培育中心

（三）共同科：以任務編組的方式設立「國文組」、「歷史組」、「通識組」、「外文組」、「憲政組」。

提案二十一                                                                              提案單位：人事室

案由：擬修正「國立臺灣海洋大學組織規程」部分條文，提請討論。

說明：

一、依據教育部九十二年四月十五日台高(二)字第0920047204號函辦理。

二、檢附修正條文對照表（詳見附件四十二）。

決議：照案通過
※備註：檢附修正後條文詳見附件四十二～一
3、 臨時動議

臨時提案一　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：校教師評審委員會
案由：擬修正「國立臺灣海洋大學講座設置辦法」部分條文，提請討論。

說明：

一、本案業經校教師評審委員會審議通過。

二、檢附修正條文對照表（詳見附件四十三）。

決議：照案通過
※備註：檢附修正後條文詳見附件四十三～一
臨時提案二　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 提案單位：學務處
案由：擬修正「國立臺灣海洋大學學生獎懲辦法」部分條文，提請討論。

說明：

一、依據教育部九十二年四月二十四日台訓（二）字學092047186A號函辦理。。

二、依部頒函示，各大專院校學生獎懲規定須提請校務會議通過，以符合大學法規定「大學為確保學生學習效果，並建立

學生行為規範，應訂定學則及獎懲規定，並報教育部備查」。

三、檢附修正條文對照表（詳見附件四十四）。

決議：照案通過
※備註：檢附修正後條文詳見附件四十四～一
臨時提案三　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 提案單位：學務處
案由：擬訂定「國立臺灣海洋大學教師擔任導師辦法」，廢止「國立臺灣海洋大學導師制辦法」提請討論。

說明：

一、依據教育部台訓（一）字第0920074060號函辦理。。

二、本辦法第一條及第十五條依前開函示訂定，第二條及第十四條延用「國立臺灣海洋大學導師制辦法」。

三、檢附修正條文對照表（詳見附件四十五）。

決議：照案通過
※備註：檢附修正後條文詳見附件四十五～一
伍、散會
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