國立臺灣海洋大學九十二學年度第一學期 校務會議紀錄

1、 報告事項

（1） 主席報告
1、 近來天氣逐漸轉涼，成為SARS及流行性感冒復發的高峰期，請各行政單位同仁及校內師生保重身體、做好預防措施，並配　　合政府政策每日量體溫。

2、 學生活動中心目前已進行至發包階段。

　　三、本校五十週年校慶己舉辦完畢，非常感謝各行政單位同仁及各系所師生的積極參與及配合。

　　四、本校因臨近東北海岸，一到冬季受東北季風影響甚鉅，為方便師生從事室內體育活動，應儘速建立體育館，目前已請顧問公司協助進行相關評估及計畫，預計近期送教育部審查。

　　五、工學院後方海堤向來由本校維護，每年維護費用約三百至六百多萬，經教育部協助與經濟部、水利署溝通後，同意由水利署接管，惟水利署要求本校移交健全完好的海堤，因此本校須先進行維修作業，維修經費預計三千多萬元。

　　六、為與大陸姐妹校續約與座談，本人近日前往大陸訪問，發現大陸近年產學合作密切、學術研究能力突飛猛進、學術讀書風氣日盛，尤其能自行研發操船模擬機及輪機動力系統模擬器，令人印象深刻，本校面臨國內外大學競爭，為避免邊緣化危機，這些例子實值得本校參考、警剔。

（2） 程序委員會報告：(由崔主任委員延紘報告)本委員會於九十二年十二月二日（星期二）召開會議，會議紀錄(詳見附件一)

（3） 上次會議決議執行情形報告

一、提案一
















執行單位：學生事務處
說明： 「國立臺灣海洋大學學生申訴辦法」修正後條文陳報教育部核定及公告事宜。
執行情形：

          (一)「國立臺灣海洋大學學生申訴辦法」修正條文案：第一、三、十五、二一、二二、二三、二四、二五條依據教育部台訓（一）字第0920034155號來文建議修改。

(二) 本案業經九十二年六月十九日校務會議通過。

(三) 教育部九十二年八月十一日台訓（一）字第0920119975號函核定。

(四) 「國立臺灣海洋大學學生申訴辦法」修正後條文於九十二年八月十八日海學生字第0920006319號公告在案。

二、提案二
















執行單位：人事室
說明： 「國立臺灣海洋大學教師休假研究辦法」修正後條文之公告事宜。
執行情形： 「國立臺灣海洋大學教師休假研究辦法」修正後條文之公告事宜業已於92年8月20日海人字第0920006370號函公告在案。
三、提案三
















執行單位：人事室
說明：「國立臺灣海洋大學教師服務規則」修正後條文之公告事宜。
執行情形： 「國立臺灣海洋大學教師服務規則」業經本校九十二年十月十五日海人字第0920008045號公告在案。
四、提案四
















執行單位：人事室
說明： 「國立臺灣海洋大學新聘教師及助教辦法」修正後條文之公告事宜。

執行情形： 「國立臺灣海洋大學新聘教師及助教辦法」業經本校九十二年八月十三日海人字第0920006188號公告在案。
五、提案五













    執行單位：人事室
說明： 「國立臺灣海洋大學新聘教師評鑑準則」通過後條文之公告事宜。

執行情形： 「國立臺灣海洋大學新聘教師評鑑準則」業經本校九十二年八月十三日海人字第0920006188號公告在案。
六、提案六
















執行單位：研究發展處
說明：本校「研究中心設置準則」修正後條文公告事宜。
執行情形：本校「研究中心設置準則」修正後條文業於九十二年八月七日海研企字第0920006012號函公布。
七、提案七














執行單位：學生事務處
說明： 「國立臺灣海洋大學兩性平等教育委員會設置辦法」修正後條文之公告事宜。
執行情形： 「國立臺灣海洋大學兩性平等教育委員會設置辦法」業於九十二年八月六日海學諮字第0920005998號令公布。
八、提案八















    執行單位：學生事務處
說明： 「國立臺灣海洋大學性騷擾處理與防治實施要點」修正後條文之公告事宜。

執行情形： 「國立臺灣海洋大學性騷擾處理與防治實施要點」業於九十二年八月十一日海學諮字第0920006092號令公布。
九、提案十一















執行單位：研究發展處
說明：食品科學系分設「食品科學組」及「生物科技組」案，陳報教育部核定及公告事宜。

執行情形：食品科學系分設「食品科學組」及「生物科技組」案，業奉教育部92年9月29日台高一字第0920145437號函核定同意。
十、提案十二















執行單位：研究發展處
說明：「應用經濟研究所博士班」增設案，陳報教育部核定及公告事宜。

執行情形： 「應用經濟研究所博士班」增設案，已接獲教育部92年12月31日台高一字第0920192829號函受理申請。提報期限為九十三年二月十五日。
十一、提案十三















執行單位：研究發展處
說明： 「應用地球物理研究所」更名為「應用地球科學研究所」案，陳報教育部核定及公告事宜。
執行情形： 「應用地球物理研究所」更名為「應用地球科學研究所」案，業奉教育部92年9月29日台高一字第0920145437號函核定同意。
十二、提案十五














    執行單位：研究發展處
說明： 「光電科學研究所博士班」增設案，陳報教育部核定及公告事宜。
執行情形： 「光電科學研究所博士班」增設案，已接獲教育部92年12月31日台高一字第0920192829號函受理申請。提報期限為九十三年二月十五日。
十三、提案十六















執行單位：研究發展處
說明： 「商船學系博士班」增設案，陳報教育部核定及公告事宜。

執行情形： 「商船系博士班」增設案，已接獲教育部92年12月31日台高一字第0920192829號函受理申請。提報期限為九十三年二月十五日。
十四、提案十七















執行單位：人事室
說明：本校「研究發展委員會」裁撤案，報部核定及公告事宜。
執行情形： 「研究發展委員會」裁撤案業經報奉教育部九十二年八月廿二日台高(二)字第0920126350號函核定在案，本校九十二年九月廿六日海人字第0920006496號令公告在案。
十五、提案十八














執行單位：人事室
說明：電子計算機中心教學、網路、系統三組改名為校務系統、校園網路、教學支援三組，陳報教育部核定及公告事宜。
執行情形：電子計算機中心教學、網路、系統三組改名為校務系統、校園網路、教學支援三組業經報奉教育部92年8月22日台高(二)字第0920126350號函核定在案，本校九十二年九月廿六日海人字第0920006496號令公告在案。
十六、提案廿














    執行單位：人事室

說明：共同科組織架構調整為「人文教育及師資培育中心」案，陳報教育部核定及公告事宜。
執行情形：

(1) 上次校務會議決議通過設置之「人文教育及師資培育中心」應為「人文及教育中心」特此申明更正。

(2) 共同科組織調整架構為「人文教育及師資培育中心」案業經報奉教育部92年8月22日台高(二)字第0920126350號函核定，需先行報送「人文教育及師資培育中心」設置辦法至教育部審議通過後再行修正本校組織規程。

(3) 已於11/18將本校「人文及教育中心設置辦法」送法規委員會討論。
十七、提案廿一















執行單位：人事室
說明： 「國立臺灣海洋大學組織規程」修正後條文陳報教育部核定及公告事宜。
執行情形：「國立臺灣海洋大學組織規程」修正後條文業經報奉教育部九十二年八月廿二日台高(二)字第0920126350號函核定在案，本校九十二年九月廿六日海人字第0920006496號令公告在案。
十八、臨時提案一













    執行單位：人事室
說明： 「國立臺灣海洋大學講座設置辦法」修正後條文之公告事宜。
執行情形：「國立臺灣海洋大學講座設置辦法」業經本校九十二年七月八日海人字第0920005206號公告在案。
十九、臨時提案二













    執行單位：學生事務處
說明： 「國立臺灣海洋大學學生獎懲辦法」修正後條文陳報教育部核定及公告事宜
執行情形：

(一)「國立臺灣海洋大學學生獎懲辦法」修正條文業於六月廿四日函報教育部核備 (海學生字第0920004898號) 。

（二）七月八日教育部函覆相關條文修正建議事項【教育部台訓(二)字第092099601號】建議增（修）訂部份條文。

（三）業依教育部函示意見，完成修訂條文草案研擬，並將依作業程序規定，於十月份提案學務會議通過後，提案校務會議討論。
二十、臨時提案三














執行單位：學生事務處
說明：「國立臺灣海洋大學教師擔任導師辦法」訂定及「國立臺灣海洋大學導師制辦法廢止之公告事宜。
執行情形：

（一）「國立臺灣海洋大學教師擔任導師辦法」業於九十二年八月十一日海學諮字第0920006092號令公布。

（二）「國立臺灣海洋大學導師制辦法」業於九十二年八月十一日海學諮字第0920006093號令公布廢止。
（4） 副校長報告

有關本校宜蘭校區籌設案後續推動情形報告如下：

1、 本校係於85學年第1學期校務會議通過於宜蘭壯圍鄉籌設分部，90年4月18日奉行政院核准籌設計畫書後，立即辦理土地 鑑界、撥用、鑽探、測量、整體規劃、及環境影響說明等作業。

2、 92年5月27日環保署環境影響評估審查委員會第107次會議審查結論：

（1）由於基地地形過於狹長，其空間不適規劃作為大學校園使用；對於可能之地層下陷、淹水、暴潮、風災及鹽害等潛在威脅，未提出具體因應政策；本基地位於「台灣沿海地區自然環境保護計劃」之蘭陽海岸保護計畫一般保護區，惟未對其沙丘地形與防風林提出具體保護措施等理由，建議認定不應開發。

（2）開發單位依環境影響評估法第十四條第二項規定，得另提替代方案重新送審。

本校於91學年第2學期校務會議報告前項結果後，決議「再與宜蘭縣政府研議另提替代方案之可行性」。

3、 本學期相關單位草擬以低密度開發之研究中心（及研究所）為主之替代方案（如附件一），先於10月31日陳送教育部卓參，以期爭取支持後，提送校務會議討論。但教育部11月18日召開會議（會議紀錄如附件二），明示建校經費及所需員額應由本校自行籌措調整，而宜蘭縣政府也表示，民意對低密度開發方案支持度不高，故希望收回該地段及補助剩餘款。

鑑於宜蘭校區即使採用低密度開發，其籌建經費仍然非常龐大（如附件三），短期內恐難以籌措，而未來經營管理對本部之長遠發展影響更鉅。謹此提出上述推動實況，並請校務會議代表惠示卓見，討論本校因應之

（伍）各單位工作報告

一、行政單位工作報告

（1） 教務處工作報告：詳見書面資料(第１１～１７頁)，另補充說明如下：

本校生命與資源科學院江善宗院長榮獲國家講座，成為繼本校蕭錫延老師之後，第二位終生國家講座，實為本校之殊榮。

（二）研發處工作報告：詳見書面資料（第１７～２４頁），另補充說明如下：

　　　　　　１．有關本校博士班成立相關事宜，教育部來函指示依總量管制進行，並變更博士班師生比為十五：一，預訂於九十三年一月十五日前將相關資料函送教育部。

２．本年度國科會計畫線上申請於十二月二十五日截止。
（2） 學生事務處工作報告：詳見書面資料（第２４～３３頁），另補充說明如下：

有關本校研究生住宿問題，經召開生促會討論，將規畫四個樓層做為研究生宿舍。
　　（四）總務處工作報告：詳見書面資料（第３３～３９頁）

　　（五）進修推廣部工作報告：詳見書面資料（第３９～４２頁）　　　　
　　（六）圖書館工作報告：詳見書面資料（第４２～４６頁）

　　（七）體育室工作報告：詳見書面資料（第４６～４７頁），另補充說明如下：

1． 上學期原訂四、五月比賽項目因受ＳＡＲＡ影響延至十二月舉辦，目前己舉辦完畢項目及成績如下：

（１）本校籃球代表隊參加籃球聯賽預賽以分組第三名進入複賽。

（２）本校排球代表隊參加排球聯賽預賽以分組第一名進入決賽。

（３）本校足球代表隊參加台北市九十二年度老鷹盃球錦標賽獲得乙組碟賽冠軍。

（４）本校橄欖球代表隊參加九十二年度台北市中正盃橄欖球錦標賽獲得大專乙組季軍。

（５）本校橄欖球代表隊參加九十二學年度大專院校橄欖球錦標賽獲得季軍。

（６）本校擊劍代表隊參加九十二學年度大專擊劍錦標賽獲得軍刀團體賽男生乙組冠軍。

（７）本校擊劍代表隊參加九十二學年度大專擊劍錦標賽獲得鈍劍團體賽男生乙組亞軍。

（８）本校擊劍代表隊參加九十二學年度大專擊劍錦標賽獲得軍刀個人賽男生乙組冠軍。

（９）本校擊劍代表隊參加九十二學年度大專擊劍錦標賽獲得鈍劍個人賽男生乙組亞軍。

（１０）本校擊劍代表隊參加九十二學年度大專擊劍錦標賽獲得鈍劍個人賽男生乙組第五名。

（１１）本校擊劍代表隊參加九十二學年度大專擊劍錦標賽獲得軍刀個人賽女生乙組亞軍。

（１２）本校擊劍代表隊參加九十二學年度大專擊劍錦標賽獲得鈍劍個人賽女生乙組亞軍。

（１３）本校空手道代表隊參加九十二年大專盃空手道錦標賽獲得男子乙組團體對打亞軍。

（１４）本校空手道代表隊參加九十二年大專盃空手道錦標賽獲得男子乙組個人對打第三量級第四名。

（１５）        本校空手道代表隊參加九十二年大專盃空手道錦標賽獲得男子乙組男子個人對打第四量級第五名。

（１６）本校空手道代表隊參加九十二年大專盃空手道錦標賽獲得男子乙組男子個人對打第四量級第六名。                                
                                　　　　　（１７）本校空手道代表隊參加九十二年大專盃空手道錦標賽獲得男子乙組個人對打 公開量級第六名。

　　（八）軍訓室工作報告 ：詳見書面資料（第４７頁），另補充說明如下：

　　　　１．本校教官皆已通過紅十字會十六小時急救人員訓練及六小時師資教育合格，並獲得行政院衛生署及急救教育推廣資訊中心認證為急救教育訓練機構， 自本學期起所有一年級新生於軍訓課進行四小時ＣＰＲ急救訓練，以培養其急救應變能力。

　　　　２．本學期發現本校學生心理、情緒狀況極不穩定者較往年為多，經諮商輔導後，有四案較為嚴重，其中二案學生已辦理休學回家休養，另二案學生情況已穩定，並由諮商輔導組及教官密切關注，俾利適時提供協助。
　　（九）人事室工作報告：詳見書面資料（第４８～５２頁）
　　（十）會計室工作報告：詳見書面資料（第５２～５４頁）

　　（十一）電子計算機中心工作報告：詳見書面資料（第５４～５７頁）

　　（十二）校友服務中心工作報告：詳見書面資料（第５８頁），另補充說明如下：

　　　　１．本校五十週年校慶活動已圓滿完成．非常感謝各單位熱心協助與支持，各系所提供的校友回娘家資料目前已製成光碟，其餘各系所及本中心自行彙整之資料亦製成電子書，近期將送各單位存參。

　　　　２．校史室目前已規劃完成，未來將設置於圖書館一樓，在此感謝副校長及圖書館的協助，其中有關校史資料還須請各系所協助提供。

　　　　３．為使資源有效利用，明年校友簡訊將以合併出刊方式製作，並儘量以電子郵件方式寄送，在此亦感謝電子計算機中心的協助。

４．本校校友電子信箱服務系統目前已有４４８位校友申請使用，請各與會同仁協助宣傳並鼓勵校友申請，以強化校友間聯繫及溝通相關工作。
　　二、教學單位工作報告

（1） 海運學院工作報告 ：詳見書面資料（第５８～６３頁），另補充說明如下：
本校機械與輪機工程學系林鎮洲副教授所指導「伺服機構實驗室」成員李維倫、陳正鍇以「省力踏板機構」參加經濟部主辦、財團法人自行車研究發展中心承辦之「第五屆全國創新機構設計比賽」，於１４０多隊參賽隊伍中脫穎而出，榮獲銀牌獎，目前已申請專利中。
（2） 生命與資源科學院工作報告：詳見書面資料（第６３～７０頁）

（三）工學院工作報告：詳見書面資料（第７０～７３頁）

（四）理學院工作報告 ：詳見書面資料（第７３～７６頁）

（五）技術學院工作報告 ：詳見書面資料（第７６～８０頁）

（六）共同科工作報告 ：詳見書面資料（第８０～８１頁），另補充說明如下：

　　　有關研發處工作報中所提，將尊重蘭陽創新育成中心、海上求生與艇筏操縱訓練中心、亞太區域研究中心等三中心主任之聲明建請廢除乙事，其中亞太區域研究中心為教育部核淮成立，如今癈除甚為可惜，請重新考量。
　　三、校務會議常設委員會工作報告

（1） 校務發展委員會工作報告（由研發長代表報告）：九十二年十一月二十六（星期三）召開會議，會議紀錄（詳見附件二十六），另補充說明如下：
為強化本委員會功能，研發處目前正積極收集其它學校校發會相關資料，並考量校發會之組成是否可精減以及委員之權利義務關係，以期能發揮更大功能。
（2） 校務監督委員會工作報告（由李國誥老師代表報告）：本委員會於九十二年十月三十日（星期四）、十一月十七日(星期一)召開會議，會議紀錄（詳見附件二十七）。，另補充說明如下：
1． 王正平老師提出將四點建議事項列為提案，逕付校務會議討論表決。

2． 主席：此四項建議列為列提案討論。
（三）法規委員會工作報告（由副校長報告）：本委員會於九十二年十一月十八日（星期二）、十一月二十五日(星期二)召開會議，會議紀錄（詳見附件二十八）。

（3） 仲裁委員會工作報告（由王偉輝老師報告）：九十二年十一月二十一日（星期五）召開會議，會議紀錄（詳見附件二十九）。

（五）校務基金經費稽核委員會工作報告（由周和平老）：本委員會於九十二年十一月十八日（星期二）召開會議，會議紀錄（詳見附件三十）。 

2、 各單位工作報告內容討論

（1） 生科院江院長：最來校內電子信箱中常出現大量商業或色情廣告，為維護校園純淨，是否請電子計算機中心設置防火牆？

電算中心李主任：有關攔截廣告郵件乙事，一般而言，可於學校外端攔截信件，惟此方法涉及信件封包、侵犯個人隱私、將大量信件會誤認為廣告郵件、處理速度減緩等問題，執行上確有困難。

（2） 尹章華老師：學校經費緊縮，應進行制度性、系統性開源節流，而非自其它項目挪用，且僅由少數人員召開會議討論即逕行實施，其中有關論文指導費減半以及廢除亞太區域研究中心一事請相關單位說明。

主席：請教務處及研發處說明。

教務長：論文指導費減半並非僅只本校施行，經調查國內許多大學包括陽明大學、成功大學等亦同樣減半，論文指導費並改由學校自籌款支出，而非教育部特定款項支出。

研發長：本校研究中心填具年度計劃報表乃依教育部規定辦理，並依教育部規定進行清查、評鑑，其中發現部分研究中心未依規定評鑑，經過研發處召開多次座談、諮詢後認為部分研究中心可以廢除，若多數委員認為亞太區域研究中心無癈除之必要，可重新考量。

周和平老師：論文指導費不論多寡應與外界一致，且應由校長自行籌措，而非由自籌款中支應。另，學校在任何決策確定前，應於正式的、合法的組織或單位先行討論後再行制定，而非少數幾人開會決定。

會計室韓主任：論文指導費依教育部來函指示應由各校自籌款支應。

生科院江院長、工學院柯院長：建議有關學校經費使用、論文指導費、研究生助學金等問題，日後可改以公聽會方式公開說明，聽取多方意見，或提校務會議討論，取得共識後再做出適當決策。

主席：此次論文指導費減半乙事因溝通不良導致各位委員誤解，本人深感遺憾，江院長所提不啻為一良好方案，將列入日後執行相關決策時參考。

（3） 主席：本校宜蘭分部設校案由於環保署環境影響評估未通過，擬改採低密度開發之替代方案，惟低密度開發所需經費與員額仍然非常龐大，但教育部明示建校經費應由本校自籌，所需員額亦須由本校原有員額內自行調配，且宜蘭縣政府亦表示地方人士對於本校所提低密度開發替代方案期望不高，且無心等待，因此建議本校宜蘭分部設校案應可停止。因此，在眾多因素無法配合的情況下，本校宜蘭分部設校案在執行上顯有困難，應予停止。

（4） 王正平老師：體育室新聘教師麥吉誠老師擔任教學組組長乙事，是否適當？

體育室主任：麥老師原先於台北科技大學任職，具有十多年教學及行政經驗，足以擔任本校教學組組長。

3、 提案審議

提案一　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：校教評會

案由：擬訂定「國立臺灣海洋大學特聘教授設置要點」草案，提請　討論。

說明：

一、本案業經提本校九十二學年度第二次校教評會審議通過在案。

      二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

　　　三、檢附「國立臺灣海洋大學特聘教授設置要點」草案(詳見附件三十一)。

決議：

1、 第三條特聘教授資格增加第一款「中央研究院院士」及第二款「獲聘國家講座教授聘期屆滿者」。原第一、二、三、四、五款依次變更為三、四、五、六、七款。

2、 法條序號編列錯誤，第八條改為第七條，第九條改為第八條。

　　三、餘照法規會建議修正條文通過。
肆、散會

國立臺灣海洋大學九十二學年度第一學期 校務會議延續會議紀錄（草案）

壹、提案討論

提案二　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：人事室

案由：擬訂定「國立臺灣海洋大學院系所單位主管遴聘準則」草案，提請 討論。

說明：

一、本案業經提本校九十二年十一月份行政會議審議通過在案。

      二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

　　　三、檢附「國立臺灣海洋大學院系所單位主管遴聘準則」草案(詳見附件三十五)

決議： 

　　　一、「國立臺灣海洋大學院系所單位主管遴聘準則」名稱更正為「國立臺灣海洋大學教學研究單位主管遴選要點」。

二、各條文有準則二字者皆更正為要點，有辦法二字者皆更正為規則。

三、第二條第一款「本校各學院院長（含教學中心主任）改為本校各學院院長（含共同科主任）…」；第二條第三款改為「學院遴選院長時，須成立遴選委員會，各學院得訂定辦法推選院內委員五至十二人。主任委員由委員互推擔任之，校長並得推薦院外公正熱心人士數名擔任委員，但院外委員不得超過總額三分之一」；第二條第五款改為「各學院遴選院長結果，由遴選委員會推薦二至三人選報請校長擇聘之」。
四、第三條第一款改為「系主任候選人以具有系上專任教授資格為原則…」；第三條第四款改為「遴選委員會得主動推薦符合資格之適當人選參予遴選」；第三條第五款改為「各學系遴選系主任結果，由遴選委員會推薦二至三位人選報請校長擇聘之」。

五、第四條「…由校長長任命之」。錯字改為 由校長任命之。
　　六、 第五條改為「本校各級教學單位主管任期，一任三年為原則，連選得連任一次。各級研究中心主任任期另訂之」。

　　七、第六條刪除。
　　八、本要點一、二、三、四、五、八更正為第一條、第二條、第三條、第四條、第五條、第六條。
　　　九、餘照法規會建議修正條文通過。

提案三　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：教務處、人事室

案由：擬訂定「國立臺灣海洋大學教師員額管理辦法」草案，提請 討論。

說明：

一、為有效管理教學與研究單位之教師員額，充分運用人力資源，促進學校卓越發展，擬訂定本辦法。
二、本案業經九十二學年度第一學期第二次行政會議決議通過。

三、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

　　　四、檢附「國立臺灣海洋大學教師員額管理辦法」草案（詳見附件三十六）。

決議：本案撤回。

提案四 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 提案單位：校教評會

案由：擬訂定「國立臺灣海洋大學校內合聘教師實施要點」草案，提請 討論。

說明：

一、本案業經提本校九十二學年度第二次校教評會審議通過在案。

      二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

　　　三、檢附「國立臺灣海洋大學校內合聘教師實施要點」草案(詳見附件三十七)。

決議： 

　　　一、各條文有本校各系、所、中心等字者，改為本校各系、所、科、中心。
　　　二、第五條第三款誤植為第二款，應改為第三款「對涉及全校性之事務（包括升等、進修、休假、擔任校級會議代表等），合聘教師僅限於其主聘單位享有相關權益」。
　　　三、第六條第一款「…於奉校長核定後辦理合聘事宜」，改為「…於經校長核定後辦理合聘事宜」。
　　　四、餘照法規會建議修正條文通過。

提案五                                     　　　　　　　　　　　　　　　　 提案單位：黃校長榮鑑

案由：擬提名校務基金管理委員會委員，提請　討論。
說明：

一、依據「國立臺灣海洋大學校務基金管理委員會設置要點」第三條規定辦理。

二、上屆委員任期至九十二學年第一學期屆滿。

三、本屆建議遴選委員共十三人：李委員國添、張委員清風、黃委員登福、吳委員俊仁、趙委員玉星、吳委員忠恕、韓委員廷勳、林委員光、蕭委員泉源、洪委員奕星、呂委員福生、李委員台生、王委員鐘雄，並由趙委員玉星擔任執行長。

決議：照案通過

提案六   　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：共同科

案由：擬訂定「國立臺灣海洋大學人文及教育中心設置辦法」草案，提請 討論。

說明：

一、依據九十二年十一月十七日共同科科務會議決議事項辦理。

二、本案業經提九十二年十一月二十五日本校法規委員會審議在案。

三、檢附「國立臺灣海洋大學人文及教育中心設置辦法」草案(詳見附件三十八)。

決議：

　一、第二條第三款改為「教育研究所旨在培育教育相關之研究人才，發展符合當代需求之教育理論；並提供各級教師之進修管道，促進各級學校之教育革新」。
　　　二、餘照法規會建議修正條文通過。

提案七　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：人事室

案由：擬修正「國立臺灣海洋大學新聘教師及助教辦法」部分條文，提請 討論。

說明：

一、本校新聘教師及助教辦法部分條文修正草案業經提本校九十一學年度第七次教評會議審議通過在案。

      二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

　　　三、檢附修正條文對照表及原條文(詳見附件三十九)。

決議：

　　　一、「國立臺灣海洋大學新聘教師及助教辦法」改為「國立臺灣海洋大學新聘教師及助教實施要點」。各條文有辦法二字者皆改為實施要點，設置辦法四字者皆改為設置要點。

　　　二、第一節、第二節、第三節、第四節、第五節改為第一章、第二章、第三章、第四章、第五章。
　　　三、第三條改為「各系、所、共同科（含體育及教育學程教師）教學小組擬新聘教師，須於預定聘任前八個月提出員額申請，奉准後，辦理遴選或公開甄選適合師資，並檢附有關資料，提經系、所或共同科（含體育及教育學程教師）之「新聘教師遴選委員會」審議，「新聘教師遴選委員會」之成員應具教授資格，委員人數不得少於五人，且單位外相關領域委員至少佔三分之一以上。各系、所、共同科（含體育及教育學程教師）教學小組因特殊原因，需臨時增聘專（兼）任教師，得經各級教師評審委員會審核同意後辦理教師聘任事宜」。
　　　四、第六條第二款改為「…於預定聘任二至三個月前應簽會請教務處及人事室…」。

　　　五、第八條刪除。

六、第十條更改錯字「……新聘兼任教師均比照專任教師三級三審之程序送教師評審委員會辦理外審，但不送實質外審」。 

　　　七、第十一條改為「本辦法經校務會議通過後施行，修正時亦同」。

　　　八、餘照法規會建議修正條文通過。

提案八                                    　　　　　　　　　　　　　　　　  提案單位：人事室
案由：擬修正「國立臺灣海洋大學組織規程」部分條文，提請 討論。

說明：

一、依據教育部九十二年八月二十二日台高(二)字第O九二O一二六三五O號函及配合銓敘部訂頒「各機關組織法規涉及考銓業務事項作業要點」規定辦理。

      二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

　　　三、檢附修正條文對照表及原條文(詳見附件四十)。

決議：照法規會建議修正條文通過。

提案九　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：人事室

案由：擬修正「國立臺灣海洋大學教授休假研究辦法」，提請 討論。

說明：

一、本案業經提本校九十二學年度第二次校教評會審議通過在案。

      二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

　　　三、檢附修正條文對照表及原條文(詳見附件四十一)。

決議：照法規會建議修正條文通過。
提案十  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：學生事務處

案由：擬修正「國立臺灣海洋大學學生獎懲辦法」部分條文，提請 討論。
說明：

1、 據教育部九十二年七月八日台訓（二）字第Ｏ九二ＯＯ九九六Ｏ一號函、九十二學 年度第一學期學生事務會議決議辦理。

二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

三、檢附修正條文對照表及原條文(詳見附件四十二)。

決議：照法規會建議修正條文通過。

提案十一　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：兩性平等委員會

案由：擬修正本校「兩性平等教育委員會設置辦法」部分條文內容，提請 討論。。
說明：

一、依據教育部九十二年八月二十一日台訓（三）字第○九二○一二三二八○號函辦理。
二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

三、檢附修正條文對照表及原條文(詳如附件四十三)

決議：照法規會建議修正條文通過。

 

提案十二   　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　提案單位：兩性平等委員會

案由：擬修正本校「性騷擾處理與防治實施要點」部分條文內容，提請 討論。
說明：

一、依據教育部九十二年八月二十一日台訓（三）字第○九二○一二三二八○號函辦理。
二、本案業經提九十二年十一月十八日本校法規委員會審議在案。

三、檢附修正條文對照表及原條文(詳見附件四十四)。
決議：照法規會建議修正條文通過。
貳、臨時提案

提案一　　　　　　　　　　　提案單位：校務會議監督委員會

案由：為有效監督本校校務，擬提下列建議（如說明），提請討論。

說明：

1、 有關本校校務會議決議事項，凡經報部核淮、通過或公告在案之法規條文應於二週內登錄各執行單位網頁，以廣周知。

2、 建議本校重新修訂「國立臺灣海洋大學校長遴選辦法」、「國立臺灣海洋大學校長續任辦法」。

3、 建議設置評鑑委員會，每年針對校長及各行政單位主管進行評鑑。

4、 為使本校教師專心致力於教學及研究，除非必要，本校二級行政單位主管應由職員擔任為宜。

以上四點建議業經九十二學年第一學期第二次校務監督委員會議決議通過。

決議：

1、 說明第三、四點屬於校長權責，校長就校務發展本就要對全校師生負責，而對各行政單位主管不適合進行體制內之評鑑，但歡迎做體制外之評鑑。

2、 餘照案通過。
參、建議事項：

（壹）以學院為單位，請各學院提出整合型研究計畫，以便向教育部爭取經費以提昇本校研究水準。

肆、散會
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