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105 年高教司主管國立大學績效型補助款衡量指標執行情形摘要表 

類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

壹 

、 

配 

合 

教 

育 

部 

施 

政 

重 

點 

 

一、 

節能措

施(總

務處) 

依 105 年 之

EUI(註 1)相較前

一年或基準年

之執行情形評

定分數。 

註 1：用電指標 

(Energy Use 

Index,EUI) 定 義 為

建築物總樓地板面

積之年度用電度

數 ， 單 位 ：

kWh/m2/year 

配合行政院 100年 5月 23

日 院 臺 經 字 第

1000096737 號函核定「政

府機關及學校四省專案

計畫」，其每年用電量以

負成長為原則，並以 96

年為基期年，至 105 年總

體節約能源以 10％為目

標。 

1.自評 EUI 較前一年

度負成長 5％(含)

以上者：10 分。 

2.自評 EUI 較前一年

度負成長大於 3

％，未滿 5％者：8

分。 

3.自評 EUI 較前一年

度為零成長或負成

長未滿 3％者：5

分。 

4.自評 EUI 較前一年

度為正成長，自評

EUI 較基準年負成

長 4 ％ (含 )以上

者：3 分。 

5.自評 EUI 較前一年

度為正成長，自評

EUI 較基準年未達

負成長 4％(含)以

上者：0 分。 

105 年度 EUI值 101.92，104 年度 EUI

值 99.43，增加 2.50%，且自評 EUI

較基準年負成長 4％以上。 

3 分 3 分 是 

(因未

達高

標) 

二、 

智慧財

產權及

(一) 遏止校園非

法影印執行

成效 

依教育部「大專校院校園

保護智慧財產權執行情

形自評表」之行政督導及

1.前百分之十學校：5 

分。 

2.百分之十一至百分

105 年已完成 104 學年度之「教育部

大專校院校園保護智慧財產權行動

方案」執行成效自評，自評結果全部

無法

得知

排名 

無法

得知

排名 

否 

(自評

結果全
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類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

資通安

全管理

成效

(圖資

處) 

校園影印管理部分審查

成績。依各校審查成績之

排序換算為級分。 

之二十五學校：4 

分。 

3.百分之二十六至百

分之四十學校：3 

分。 

4.百分之四十一至百

分之七十學校：2 

分。 

5.百分之七十一至百

分之百學校： 1 

分。 

符合檢核指標。 部符合

檢核指

標) 

(二) 網路管理執

行成效 

依教育部「大專校院校園

保護智慧財產權執行情

形自評表」之校園網路管

理部分，各校應辦事項及

本部建議事項檢核項目

共 23 項之達成率。 

1.達成 23 項：3 分。 

2.達成 22 項至 19 

項：2 分。 

3.達成 18 項以下：1 

分。 

3 分 3 分 否 

(已達

高標) 

(三) 資通安全管

理成效 

依 98 年教育部頒「教育

部所屬機關及各級公私

立學校資通安全工作事

項」。 

1.完成 ISMS 建置，

取得資安認證通

過。 

2.資安事件通報時效

(24 小時內)。 

3.資安事件處理時效

(依事件等級)。 

4.以上達成兩項 1

分，達成三項 2 分。 

1.已於 100 年 8 月 31 日完成外稽，並

取得認證機構(英國 NQA)核發

ISO27001 證書。 

2.資安事件通報皆符合標準。 

2 分 2 分 否 

(已達

高標) 
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類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

三、 

學生事

務、學

生輔導

及特殊

教育措

施(學

務處) 

(一)性別平等教

育 

依定期召開性別平等教

育委員會、學校開設性別

相關課程、編列年度經費

預算、訂定性別平等教育

實施規定、維護懷孕學生

之受教權、訂有校園性侵

害性騷擾或性霸凌防治

規定、依法調查處理校園

性侵害性騷擾或性霸凌

事件之 7 項達成率為計算

標準。 

1.達成 7 項：7 分。 

2.達成 6 項：6 分。 

3.達成 5 項：5 分。 

4.達成 4 項：4 分。 

5.達成 3 項：3 分。 

6.未達成 3 項：0 分。 

1.推動性別平等教育委員會：1042 召

開 9 次會議，1051 召開 8 次會議。 

2.編列年度經費預算：預定編列

150,000 元，使用 150,000 元，達成

率 100 %。 

3.訂定性別平等教育實施規定：已訂

定並公告周知。 

4.維護懷孕學生受教權：已將懷孕學

生之受教權(含延長休學年限、請

假)等相關規定納入學則、教務章則

或學生請假規定規範。 

5.開設性別平等教育課程：1042 學年

度開設 5 門，1051 學年度開設 5 門。 

6.宣導校園性侵害或性騷擾防治：

1042 執行 4 項，1051 執行 2 項。 

7.是否依法妥適調查處理校園性侵害

或性騷擾事件： 

  (1) 訂定防治規定：已訂定相關處

理辦法與處理流程。 

  (2) 事件處理與追蹤：1042 申請調

查或檢舉 2 件，其中經性平會

調查處理 2 件，屬實 1 件(教育

輔導 2 次、懲處 0 人次)；1051

申請調查或檢舉 2 件，其中經

性平會調查處理 2 件，屬實 1

件(教育輔導 2 人次、懲處 1 人

次)。 

7 分 7 分 否 

(已達

高標) 
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類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

(二)生命教育 無 無 1. 105 年總計辦理 5 場講座，共計

276 人參與。 

2. 配合課程辦理印製宣導單張 500

份。 

104 年

無此

項目 

無(105

年新

增項

目) 

否 

(已執

行相關

措施) 

(三)校外賃居處

所訪評率 

1. 完成 10 床以上校外賃

居建物安全評核達 100

％。 

2. 完成 9至 7床校外賃居

建物安全評核達 100

％。 

1.達成 2 項：3 分。 

2.達成 1 項：1 分。 

3.未達成 1 項：0 分。 

10床以上與 9至 7床校外賃居建物安

全評核於 1042 及 1051 學年度皆達

100%。 

3 分 3 分 否 

(已達

高標) 

(四)防制學生藥

物濫用執行措

施 

無 無 105 年紫錐花運動總計辦理 1 場反毒

講座、5 場反毒宣導活動及 2 場有獎

徵答。 

無 無 否 

(已執

行相關

措施) 

四、 

助學措

施(學

務處) 

助學金支出每

生平均數額 

依各校辦理大專校院弱

勢學生助學計畫規定所

核發助學金之總額除以

全校學生總人數後之平

均數額。 

1.依高低排名，第 1 

至 5 名：10 分。 

2.第 6 至 10 名：8 

分。 

3.第 11 至 15 名：6 

分。 

4.第 16 名以後：4 

分。 

105 年度依辦理大專校院弱勢學生助

學計畫規定助學金支出每生平均數

額(核發助學金總額 /全校學生總人

數) = 828 元/人。 

 

 

 

 

 

無法

得知

排名 

無法

得知

排名 

否 

五、 

弱勢學

生升學

個人申請入學

提供經濟、文

化、區域不利等

本項指標可衡量大學辦

理個人申請入學配合本

部加強協助經濟、文化、

依國立大學提供招

生名額數： 

1.提供 30 名以上：

本校提供弱勢學生升學名額比較： 

類別 
104 

學年 

105 

學年 

增減

名額 

10 分 10 分 否 

(已達

高標) 
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類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

扶助

(教務

處) 

弱勢學生升學

名額 

區域不利等弱勢學生升

學之政策績效。 

10 分。 

2.提供 20 名以上，

30 名以下：8 分。 

3.提供 10 名以上，

20 名以下：6 分。 

4.提供 5 名以上，10 

名以下：4 分。 

5.提供 5 名以下：2 

分。 

離
島
生 

四技

二專

甄選

入學 

8 15 +7 

大學

甄選

入學 

1 0 -1 

中低

收入

戶及

新住

民或

子女 

個 

人 

申 

請 

21 44 +21 

總計 30 59 +27 
 

六、 

降低大

學部學

生延修

(畢)情

形之執

行措施

(教務

處) 

降低大學部學

生延修(畢)情形

之執行成效 

本項指標用於衡量學校

在健全教學輔導系統、提

供教務行政協助以及合

理調整校內資源配置，以

降低大學部學生延修(畢)

辦理成效，包含：1.建立

學生學習輔導系統、2.定

期就學生選課(包含通識

課程、系所學程課程等)

機制加以檢討改進、3.建

立學生學分預警或畢業

資格預審制度、4.提供學

生完整充分之修業規定

1.達成 5 項：5 分。 

2.達成 4 項：3 分。 

3.達成 3 項：1 分。 

本校於 105 年降低大學部學生延修

(畢)情形之執行措施如下： 

1. 建立學生學習輔導系統：強化課後

補強教學、建立 moodle 系統強化

自主學習及暑修課程之開設。 

2. 定期就學生選課(包含通識課程、

系所學程課程等)機制加以檢討改

進：建立開課及選課規範。 

3. 建立學生學分預警或畢業資格預

審制度：落實「期中預警」、「一次

二一」、「修業期限屆滿預警」學習

警示通知。 

4. 提供學生完整充分之修業規定及

5 分 5 分 否 

(已達

高標) 
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類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

及畢業條件資訊、5.針對

延修(畢)生另訂定其他項

目之合理收費標準。 

畢業條件資訊：確實建置必修科目

表。 

5. 針對延修(畢)生另訂定其他項目

之合理收費標準：收費標準法制

化。 

七、 

原住民

學生升

學優待

(教務

處及學

務處) 

原住民學生升

學相關優待措

施 

無 無 一、 原住民參加考試方面： 

本校提供住民外加名額： 

項目 
104 學年度 105 學年度 

提供 分發 提供 分發 

繁星

推薦 
19 2 25 3 

個人

申請

管道 

24 12 43 13 

總計 43 14 68 16 

105 學年度無論提供原住民名額或分

發人數均較 104 學年度增加。 

二、原住民就學補助方面： 

1. 1042 學期原住民族籍學生各類就

學優待減免申請人數計 51 人，補

助金額計 109 萬 1,133 元。 

2. 1051 學期原住民族籍學生各類就

學優待減免申請人數計 64 人，減

免金額總計 137 萬 9,440 元。 

3. 本校 1051 學期清寒原住民獎學金

核發 3 人，共計 2 萬 5,000 元。 

無 無 否 

(已執

行相關

措施) 
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類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

八、 

推動教

師多元

升等及

獲教育

部全部

授權辦

理教師

資格審

查(人

事室) 

推動教師多元

升等及獲教育

部全部授權辦

理教師資格審

查之相關措施 

 

無 無 1. 本校前經教育部同意授權自行審

查教師資格，於觀察三年期間審查

作業運作良好，相關制度與法規之

制定亦稱完備。 

2. 本校配合教育部所推動之多元升

等制度辦理情形：研議推動本校航

海、輪機及體育類專業技術之教師

升等制度變革，新訂本校「應用技

術類教師升等作業要點」及「航

海、輪機教師技術成就評分標準

表」、「體育教師技術成就評分標準

表」，自 1022 學期正式實施，運作

成效良好。 

無 無 否 

(已執

行相關

措施) 

九、 

資本門

預算執

行(主

計室) 

資本門預算執

行情形 

行政院要求各機關資本

門預算執行率需達 90％

以上，爰依各校資本門支

出執行情形。 

1.當年度可支用預算

數達 3 億元： 

(1)資本門預算執

行率達 90％以

上：10 分。 

(2)資本門預算執

行率 80％以上

未達 90％：8

分。 

(3)資本門預算執

行率 70％以上

未達 80％：6

105 年度執行間計有 12 個月未達標

準，平均資本支出執行率為 62.25%。 

6 分 4 分 是 

(因未

達高

標) 



8 

類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

分。 

(4)資本門預算執

行率 60％以上

未達 70％：4

分。 

(5)資本門預算執

行率 50％以上

未達 60％：2

分。 

(6)資本門預算執

行率未達 50

％：0 分。 

貳 

、 

評

鑑 

評

量 

產學合

作績效

評量

(研發

處) 

產學合作績效

評量 3 項指標績

優學校 

依教育部公布之大專校

院產學合作績效評量指

標：「大專校院研發經費

來自企業金額」、「大專校

院開創智財收入」及「大

專校院孕育新創企業家

數」之評量結果。 

1. 3 項評量指標均獲

績優者：8 分。 

2. 2 項評量指標獲績

優者：6 分。 

3. 1 項評量指標獲績

優者：4 分。 

4.其他學校：2 分。 

1.「大專校院研發經費來自企業金

額」： 

143,977,172 元。 

2. 「大專校院開創智財收入」：

7,034,600 元。 

3.「大專校院孕育新創企業家數」：105

年度進駐新創企業家數為 30 家。 

教育

部未

公布

評量

結果 

教育

部未

公布

評量

結果 

否 

叁 

、 

校 

務 

基 

金 

一、 

預算編

制及執

行(主

計室) 

(一)預決算編製

及執行之妥

適性 

本項指標在於衡量學校

預決算編製是否正確無

誤並於時限內送達，另考

量預算執行是否符合規

定，學校於年度內經相關

機關查核結果，如有支出

1.當年度預決算編製

正確性及時效性： 

(1) 達 95 分以上

者：4 分。 

(2) 90 分以上未達

95 分者：3 分。 

1. 預算執行合法，編審確實。 

2.  於年度內經相關機關查核結果，無

支出被剔除或收回事項。 

3. 105 年度預決算評量結果為 94 分。 

會計

處 104

年度

未公

布分

數 

3 分

(會計

處評

定本

校預

決算

是 

(因未達

高標) 
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類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

被剔除或收回事項，則予

扣分。 

(3) 85 分以上未達

90 分者：2 分。 

(4) 80 分以上未達

85 分者：1 分。 

(5) 未達 80 分

者：0 分。 

2.另學校經相關機關

查核，如有支出被

剔除或收回確定

事項(含本年度及

以前年度查核案

件)，以上開得分為

基礎，每項扣減 0.5

分，至多扣減至 0

分。 

編制

分數

105 年

度為

94 分) 

(二)補辦預算比

率 

本項指標在於衡量學校

預算編審是否確實之績

效。(因辦理特別預算計畫

所補辦之預算，較難掌

握，故予以排除) 

補辦預算比率=補辦預算

金額/固定資產改良擴充

全年度可用預算數。  

1.補辦預算比率最高

前 5 名者：0 分。 

2.補辦預算比率第 6

名至 15名者：1分。 

3.補辦預算比率第

15 名之後者：2 分。 

104 年度補辦預算比率為 0%。 無法

得知

排名 

無法

得知

排名 

否 

(補辦 

預算比

率 0%

已為最

佳結

果) 

二、 

5 項自

籌收支

5 項自籌收支結

餘數/5 項自籌收

入總支出 

本項指標可衡量學校當

年度 5 項自籌收支開源節

流之績效。 

1. 5 項自籌收支結餘

率第 1 名至第 10

名：3 分。 

1.105 年度 5 項自籌收支結餘率為

0.47%。 

2.本校 5 項自籌收支皆在收入額度內

無法

得知

排名 

無法

得知

排名 

否 
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類

別 

衡量 

項目 
衡量指標 

指標訂定依據 

或說明 
計算分數說明 105 年度執行情形 

104 年

分數 

105 年

分數 

是否 

列管 

結餘率

(主計

室) 

2. 5 項自籌收支結餘

率第 11 名至第 20

名：2 分。 

3. 5 項自籌收支結餘

率第 21 名之後學

校：1 分。 

控管支出，並以有結餘為原則。 

三、 

受贈收

入成長

率(秘

書室) 

本年度受贈收

入/上年度受贈

收入 

本項指標可衡量學校募

款之績效。 

1.年度受贈收入較上

年度成長比率大

於 100%以上：3

分。 

2.本年度受贈收入較

上年度成長比率

大於 50％且小於

100%：2 分。 

3.本年度受贈收入較

上年度成長比率

大於 0％且小於

50%：1 分。 

4.本年度受贈收入較

上年度成長比率

小於 0％：0 分。 

本校 105 年度受贈收入為 34,807,745

元，104 年度受贈收入為 33,310,707

元，受贈收入成長率為 4.49%。 

1 分 1 分 是 

(因未

達高

標) 
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本校績效型補助款衡量指標 105 年度執行情形彙總表 

追蹤彙整單位：秘書室秘書組     

執行期間：105.01~12 

類 

別 

衡量指標

執行項目 
績效目標執行情形 具體作法或其他說明 

壹 

、 

配 

合 

教 

育 

部 

施 

政 

重 

點 

一、 

節能措施

(總務處

事務組) 

本校 EUI 值比較表如下： 

年度 EUI 值 
與前 1 年度比較 本年度是否達行政院

EUI 基準值 增減值 增減比率 

104 99.43 +1.54 +1.57% 行政院標準 124 

(符合) 

105 101.92 +2.49 +2.50% 新訂標準 99 

(未符合) 

備註：1.「+」為增加、「-」為減少 

      2. 用電指標(EUI)：建築物總樓地板面積之年度用電度數

(kWh/m2/year) 

1. 受地球暖化影響，天氣變的更異常極端，濕悶炎熱，冷氣使

用量爆增，造成全年用電量又較 104 年正成長。 

2. 寒、暑假各項活動增多、住宿及場地用電增加。 

3. 各項會議及研討會增加。 

4. 104 年 9 月全家便利商店股份有限公司進駐第二餐廳，及男

二舍風雨走廊下方原環安組庫房活化，改設為便利商店，用

電設備及用餐人數較往年大幅增加。 

5. 本校除原有學生人數外，另增加福州大學交換學生一百多

名。 

6. 產學技轉中心廠商陸續進駐，祥豐校區整體用電量，亦較往

年逐年增加。 

衡量指標 

EUI 相較

前一年或

基準年之

執行情形

評定分數 

二、 

智慧財產

權及資通

安全管理

成效(圖

資處校園

網路組) 

依教育部「大專校院校園保護智慧財產權執行情形自評表」，本

校 104 學年度執行成效自評： 

1. 行政督導及校園影印管理部分 

■全部符合檢核指標，達成率 100%。 

□計   項符合檢核指標，   項不符合，達成率    %。 

2. 校園網路管理部分 

■全部符合檢核指標，達成率 100%。 

□計   項符合檢核指標，   項不符合，達成率    %。 

行政督導、校園影印、網路管理等部分，均依據教育部「大專

校院校園保護智慧財產權執行情形自評表」辦理自評，並每學

期召開智財權小組會議，確保各項檢核指標均符合要求。 

衡量指標 

(一)  

遏止校園

非法影印

執行成效 
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(二)  

網路管理

執行成效 

壹 

、 

配 

合 

教 

育 

部 

施 

政 

重 

點 

衡量指標 依「教育部所屬機關及各級公私立學校資通安全工作事項」規

定，本校 105 年資通安全管理成效如下： 

1. 建置 ISMS， 105 學年度 ISO27001 資安認證結果 

■全部符合檢核，取得認證。 

□計   項符合檢核，   項不符合，達成率   %。 

□輔導認證中 

□未認證 

2. 需於 24 小時內通報之資安事件 

■無 

□共計    件，皆符合標準。 

□計    件符合標準，    件不符合，達成率   %。 

3. 需於 36 小時內通報之資安事件 

■無 

□共計    件，皆符合標準。 

□計    件符合標準，    件不符合，達成率   %。 

4. 需於 72 小時內通報之資安事件 

□無 

■共計  52  件，皆符合標準。 

□計    件符合標準，    件不符合，達成率   %。 

1. ISO27001 於 105 年 4 月 20 日完成外稽，並通過驗證。 

2. 105 年共計發生 52 件需於 72 小時內通報之資安事件，均在

要求期限內完成通報。網路異常侵入處理流程如下： 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(三) 

資通安全

管理成效 

 

2. 封鎖造成資安事件之IP 

1. 接獲資安

事件檢舉 

 

5. 通報教育機關資安通報平台 

 

6. 通知IP所屬單位處理資安事件 

3.判斷事件影響
等級 

4.2 

36小時內復原或

完成損壞管制 

7. 登入資安平台回報結案 

 

4.1 

72小時內復原或

完成損壞管制 

8. 解除管制IP 
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三、 

學生事務 

、學生輔

導及特殊

教育措施 

本校性別平等指標 105 年 1~12 月之執行成效： 

1. 推動性別平等教育委員會  

(1) 104 學年度第 2 學期預定召開 4 次會議，完成 9 次會議，

達成率 100 %。 

(2) 105 學年度第 1 學期預定召開 4 次會議，完成 8 次會議，

達成率 100 %。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 編列年度經費預算 

預定編列 150,000 元，使用 150,000 元，達成率 100 %。 

3. 訂定性別平等教育實施規定 

已訂定性別平等教育實施規定，並公告周知。 

□迄今未訂定，原因                             

4. 維護懷孕學生受教權 

已將懷孕學生之受教權(含延長休學年限、請假)等相關規定

納入學則、教務章則或學生請假規定規範。 

1. 會議名稱及時間如下： 

會議名稱 會議時間 

1042 性平會防治組第 1 次會議 105.03.23 

1042性平會環境設施組第 1次會議 105.05.11 

1042 性平會教育組第 1 次會議(書

面審查) 
 

1042 性平會防治組第 2 次會議 105.06.16 

1042 性平會第 1 次會議(書面審查) 105.02.01 至
105.02.04 

1042 性平會第 2 次會議 105.03.21 

1042 性平會第 3 次會議 105.04.11 

1042 性平會第 4 次會議 105.06.01 

1042 性平會第 5 次會議(書面審查) 105.06.27 至
105.07.01 

1051 性平會第 1 次會議 105.09.30 

1051 性平會第 2 次會議 105.10.13 

1051 性平會防治組第 1 次會議 105.10.19 

1051 性平會防治組第 2 次會議 105.10.28 

1051性平會環境設施組第 1次會議 105.11.15 

1051 性平會教育組第 1 次會議 105.11.17 

1051 性平會防治組第 3 次會議 105.11.25 

1051 性平會第 3 次會議 105.12.13 

 

2. 召開性平會議、受理與執行調查案件、辦理性平宣導活動及

製作性平文宣品等費用支出。 

3. 本校業已訂定「國立臺灣海洋大學性別平等教育委員會設置

要點」、「國立臺灣海洋大學校園性侵害性騷擾或性霸凌防治

要點」、「國立臺灣海洋大學性別平等教育實施規定」。 

4. 維護懷孕學生受教權之具體作法： 

(1) 本校學生請假規則第六條、第九條、第十條納入產假之

請假說明。 

衡量指標 

(一) 

性別平等

教育 

(學務處

諮輔組) 
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□未訂定維護懷孕學生受教之相關措施， 

  原因                                         

 

 

5. 開設性別平等教育課程 

(1) 104 學年度第 2 學期預定開設 4 門，完成 5 門，達成率

100 %。 

(2) 105 學年度第 1 學期預定開設 4 門，完成 5 門，達成率 

100 %。 

 

 

 

 

6. 宣導校園性侵害或性騷擾防治 

(1) 104 學年度第 2 學期預定執行 2 項，完成 4 項，達成率 

100 %。 

(2) 105 學年度第 1 學期預定執行 2 項，完成 2 項，達成率 

100 %。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 本校學則第第六條、第十條、第二十一條、第三十七條

針對懷孕、生產、哺育幼兒需要之學生從寬規定。 

(3) 訂定「國立臺灣海洋大學學生懷孕事件輔導與處理要

點」，於中華民國 101年 7月 20日海學諮字第 1010009341

號令發布。 

5. 性別平等教育課程 

(1) 104 學年度第 2 學期開設性別平等教育相關課程共 4 門，

包含：性別議題與親密關係發展、性別平等與法律、性

別平權教育及性別與社會。 

(2) 105 學年度第 1 學期開設性別平等教育相關課程共 5 門，

包含：性別、媒體再現與國際公約；性別議題與親密關

係發展；性別平等教育法概要；性別平權教育 A 及性別

平權教育 B。 

6. 校園性侵害或性騷擾防治宣導 

(1) 104 學年度第 2 學期：共辦理 5 場次性別平等相關系列

宣導活動。 

時間 主題 人次 

105.5.2 High 嗨大情歌大賽初賽 81 

105.5.9 High 嗨大情歌大賽初賽 76 

105.5.31 跨性別的美麗與哀愁 42 

105.5.31 襪娃創作工作坊 18 

105.6.6 性別平等教育種子培訓 35 

(2) 105 學年度第 1 學期：共辦理 2 場次性別平等相關系列

宣導活動。 

時間 主題 人次 

105.12.13 跨出第一步～你好，我想壁咚你...

不是...是認識你 
65 

105.12.15 性別平等主題工作坊 18 
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7. 是否依法妥適調查處理校園性侵害或性騷擾事件 

(1)訂定防治規定： 

  已訂定相關處理辦法與處理流程。 

  □迄今未訂定，原因                             

(2)事件處理與追蹤： 

A. 104 學年度第 2 學期申請調查或檢舉 2 件，其中經性平

會調查處理 2 件，屬實 1 件(教育輔導 2 人次、懲處 0 

人次)。 

B. 105 學年度第 1 學期申請調查或檢舉 2 件，其中經性平

會調查處理 2 件，屬實 1 件（教育輔導 2 人次、懲處   

1 人次）。 

 

7. 校園性侵害或性騷擾事件之處理 

依法妥適調查處理校園性侵害或性騷擾事件。 

(1) 於 101 學年度第 2 學期校務會議通過「國立臺灣海洋大

學校園性侵害性騷擾或性霸凌防治處理要點」。 

(2) 事件處理與追蹤說明如下表： 

學期 案件編號 

(海大性平字) 

事件樣態 

屬實與否 

教育懲

處 

備註 

1042 

第 20160120號 
性騷擾 

不成立 

雙方 

當事人

輔導 

進入申復

程序 

第 20160613號 調查處理中 

1051 

第 20161025號 
性騷擾 

不成立 

追蹤 

輔導 

雙方 

當事人 

提供申請

調查人 

醫療補助 

第 20161122 號 
性騷擾 

成立 

行為人記

大過 1 次 
 

衡量指標 1. 105 年 5 月 17 日(二)共教中心辦理「讓生命延續：愛的分享─器官勸募」，邀請台大醫院器官勸募小組召集人周迺寬主任蒞校

分享，共計 160 位師生參與。 

2. 自殺防治守門人培訓計畫共辦理 4 場講座，其中 2 場為教職員座談；2 場為學生培訓講座，共計 116 人參與。辦理期程如下： 

(1) 105 年 7 月 4 日，學生培訓講座，計 2 小時。 

(2) 105 年 9 月 22 日：教師座談會，計 1 小時。 

(3) 105 年 10 月 31 日：學生專業知能培訓，計 2 小時。 

(4) 105 年 11 月 14 日：教職員專業知能培訓，計 1 小時。 

3. 配合課程辦理印製宣導單張 500 份。 

(二) 

生命教育 

(學務處

諮輔組) 

衡量指標 本校校外賃居處所訪評率 105 年 1~12 月之執行成效： 

1. 完成 10 床以上校外賃居建物安全評核是否達 100%？ 

(1) 104 學年度第 2 學期 

■是 

□否，達成率     % 

(2) 105 學年度第 1 學期 

1. 104 學年度第 2 學期 

校外賃居處所訪評，10 床以上計 62 戶、9 至 7 床 79 戶，依

教育部 6+1 評核要項完成評核。 

2. 105 學年度第 1 學期： 

校外賃居處所訪評，10 床以上計 2 戶，9 至 7 床 1 戶，皆依

(三)校外

賃居處所

訪評率 

(學務處
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住輔組) ■是 

□否，達成率     % 

2. 完成 9 至 7 床校外賃居建物安全評核是否達 100%？ 

(1) 104 學年度第 2 學期 

■是 

□否，達成率     % 

(2) 105 學年度第 1 學期 

■是 

□否，達成率     % 

教育部校外賃居安全評核期程完成訪評。 

衡量指標 1. 105 年 4 月 26 日上午 1030 時至 1230 時台北士林地方法院吉靜如調查官蒞校實施 105 年紫錐花運動反毒講座，吉調查官以近

期社會發生重大吸毒個案及豐富的輔導經歷為案例，說明吸毒是一條不歸路並自毀前程，讓與會者有所警惕，並提升學生反

毒知能。本次參加人員教職員生計 92 人。 

2. 配合教育部推動「紫錐花運動」拒毒萌芽反毒宣導，由本校 104-2 學期選修服務學習之學生、海雁服務社及口技社等 26 員投

入週邊忠孝國小、八斗國小、深美國小及正濱國小等 4 所學校，參加師生計有 831 人，成效良好。 

3. 結合棉花糖節活動於 105 年 5 月 19 日實施「紫錐花運動」反毒宣導暨有獎徵答活動，透過寓教於樂方式 讓同學們建立正確

反毒、拒毒知能，並能瞭解「紫錐花運動」意義，防制毒品危害學子，杜絕毒品進入校園。參與師生計約 530 人。 

4. 105 年 9 月 6 日運用大一新生安全日，實施「紫錐花運動」反毒宣導，計有 1,350 人次參與。 

5. 105 年 9 月 6 日於新生校園博覽會，以有奬徵答方式宣導紫錐花運動致送文宣品，以達宣教成效，計有 745 人次參與。 

6. 105 年 10 月 24 日結合愛滋病防治活動，實施「紫錐花運動」反毒宣導。 

7. 105年 11月 29日結合全校導師座談會，宣導藥物濫用者行為表徵，以利導師有效觀察學生行為上的異味、異狀及異樣，及早

發現學生藥物濫用的徵候並給予及時的輔導。 

(四) 

防制學生

藥物濫用

執行措施 

(學務處

軍訓室) 



17 

四、 

助學措施

(學務處

生輔組) 

105 年 1 月～12 月助學金支出數額如下： 

月

份 

助學金 弱勢學生助

學計畫住宿

優惠(低收入

戶免費住宿) 

生活助學金 緊急紓困助

學金(學生急

難救助金) 

每生平

均數額 

(元/人) 

人 

數 

金額(元) 人 

數 

金額

(元) 

人 

數 

金額(元) 人 

數 

金額

(元) 

1 0 0 0 0 28 174,000 3 28,000 24.37  

2 152 2,210,500 34 266,900 28 168,000 1 6,000 319.87  

3 0 0 0 0 36 222,000 3 73,000 35.59  

4 0 0 0 0 37 222,000 5 102,000 39.09  

5 0 0 0 0 36 216,000 8 184,000 48.26  

6 0 0 0 0 35 210,000 2 47,000 31.00  

7 0 0 0 0 14 84,000 4 40,000 14.10  

8 0 0 0 0 14 84,000 0 0 9.55  

9 0 0 35 291,550 0 0 4 86,000 42.92  

10 0 0 0 0 0 0 3 50,000 5.68  

11 0 0 0 0 0 0 3 18,000 2.05  

12 0 0 0 0 38 22,8000 2 11,000 27.17  

總

計 
152 2,210,500 69 558,450 266 1,608,000 38 645,000 599.65 

 

1. 105 年度弱勢學生助學計畫住宿優惠(低收入戶免

費住宿)計 69 人符合資格，免費住宿金額總計新臺

幣 558,450 元整（104-2 學期 34 人；新臺幣 266,900

元整/105-1 學期 35 人；新臺幣 291,550 元整）。 

2. 105 年度學雜費減免計 968 人符合資格，補助金額

總計新臺幣 17,946,732 元整（104-2 學期 476 人；

新臺幣 8,603,084 元整/105-1 學期 492 人；新臺幣

9,343,648 元整）。 

3. 104 學年度辦理弱勢助學計畫助學金，共計 152 人

通過審查(含年收入 30 萬以下 102 人、超過 30 萬

-40 萬以下 26 人、超過 40 萬-50 萬以下 13 人、超

過 50 萬-60 萬以下 7 人、超過 60 萬-70 萬以下 4

人)，總計新臺幣 2,210,500 元。 

4. 105 年度生活助學金補助 266 人次，補助金額總計

新臺幣 1,608,000 元。 

5. 辦理就學貸款 1,907 人，貸款總金額共計新臺幣

58,943,812 元。 

6. 105 年度辦理校外獎學金 200 餘項，獲獎 427 人，

金額共計新臺幣 5,882,000 元;辦理校內獎學金 5

項，獲獎 737 人次，金額共計新臺幣 4,084,000 元；

辦理校外捐贈獎學金 49 項，獲獎 326 人次，金額

共計新臺幣 4,482,000 元。 

7. 105 年度辦理校內學生急難救助金 35 人次新臺幣

287,000 元，教育部急難慰問金 13 人次新臺幣

230,000 元，轉介校外急難救助（臺北行天宮、張

榮發基金會、海華文教基金會僑生急難救助）9 人

次，計新臺幣 128,000 元。教育部學產基金低收入

戶助學金 50 人次，金額共計新臺幣 250,000 元。 

衡量指標 

助學金支

出每生平

均數額 
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五、 

弱勢學生

升學扶助

(教務處

招生組) 

本校提供弱勢學生升學名額比較： 

類別 104 學年度 105 學年度 增減名額 

離 

島 

生 

四技二

專甄選

入學 

8 15 +7 

大學甄

選入學 
1 0 -1 

中低收

入戶及

新住民

或子女 

個 

人 

申 

請 

21 44 +21 

總計 30 59 +27 

備註：「+」為增加、「-」為減少 

本校提供弱勢學生名額之說明： 

1. 離島生 

(1) 四技二專甄選入學： 

A. 依據教育部核定離島生名額招生。 

B. 104 學年度共 9 位離島生通過第一階段篩選，第二

階段 5 位考生報名、正取 3 名，第三階段分發 2 位

離島生同學。 

C. 105 學年度招生名額 15 名，共 14 位離島生通過第

一階段篩選，第二階段 13 位考生報名、正取 9 名，

第三階段分發 7 位離島生同學。 

D. 105 學年度較 104 學年度增加 7 名離島生名額，分

發錄取增加 5 名。 

(2) 大學甄選入學：依據教育部核定離島生名額招生，本

年度並沒有核給本校離島生名額。 

2. 中低收入戶及新住民或子女：本校為落實照顧弱勢學生理

念，於大學部個人申請招生管道，提供弱勢生優先錄取名

額各招生學系組至多 2 名(共計 44 名)，並已在 105 學年

度個人申請簡章中明確敘明。 

衡量指標 

個人申請

入學提供

經濟、文

化、區域

不利等弱

勢學生升

學名額 

六、 

降低大學

部學生延

修(畢)情

形之執行

措施(教

務處註課

組及進修

推廣組) 

本校 105 年 1 月~12 月降低大學部學生延修(畢)情形之

執行措施： 

1. 建立學生學習輔導系統： 

強化課後補強教學、建立 moodle 系統強化自主學習

及暑修課程之開設。 

2. 定期就學生選課(包含通識課程、系所學程課程等)

機制加以檢討改進： 

建立開課及選課規範。 

3. 建立學生學分預警或畢業資格預審制度： 

落實「期中預警」、「一次二一」、「修業期限屆滿預

各項措施執行成效說明： 

1. 建立學生學習輔導系統： 

(1) 「期中預警」：為確實掌握學生學習效度，本校除啟動預警機制，

並規劃「學生修課期中成績預警」後續分級輔導系統，以確實幫

助急需輔導之學生。 

(2) 「一次二一」學習警示通知：針對學期成績達一次二一不及格者，

除專函、簡訊通知家長，並轉知學生名單予各學系，請所屬導師

以電話通知家長，加強對學生的輔導。 

(3) 「修業期限屆滿預警」：自 1031 學期起，針對修業年限僅餘 1 學

期的學生進行預警通知，利用手機簡訊、周知各系所等方式辦理。 

(4) 「基礎課程輔導」制度：實施課業輔導，並由學校諮輔單位協助衡量指標 
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降低大學

部學生延

修(畢)情

形之執行

成效 

警」學習警示通知。 

4. 提供學生完整充分之修業規定及畢業條件資訊： 

確實建置必修科目表。 

5. 針對延修(畢)生另訂定其他項目之合理收費標準： 

收費標準法制化。 

 

評估學生狀況與轉介。 

(5) 實施課後補強教學、每年 2 梯次暑期課程及校外修課，提供學生

學習機會，強化學習效果。本校建立 moodle 系統，學生針對不同

科目獲得上課講義、作業等。 

2. 定期就學生選課(包含通識課程、系所學程課程等)機制加以檢討改進： 

(1) 選課制度法制化：為落實保障學生修課權益，業訂定國立臺灣海

洋大學開課及選課管理應行注意事項，明確規範開課及選課作業

應行注意事項，俾保障學生修課之學習權。另已製作「開課及選

課前置作業檢核表」供各系（所）課務承辦人參考。 

(2) 選課資訊公開化：為使學生進入選課系統前有效規劃選課，教學

務系統及教務處課程資訊（http://academic.ntou.edu.tw/course.aspx）

系統提供多項查詢功能，同學可於選課前，多加利用各項查詢功

能規劃選課方向，再進入「線上即時加退選系統」選課。 

(3) 選課作業流程：不定期針對”學生選課辦法”加以檢討及改進並提

送會議討論。實施 3 階段電腦選課、人工特殊加選及超修學分申

請。對於學習情況不佳的科目可辦理期中退選。針對大四學生除

提供優先選課權利並對系所課程提供優先人工加選機制。 

3. 建立學生學分預警或畢業資格預審制度： 

(1) 為確實掌握學生學習效度，本校啟動預警機制，以專函及簡訊通

知家長，請注意學生學習狀況。本校教學務系統提供教師期中預

警功能，且發送 mail 通知學生被預警之科目，並轉知學生名單予

各學系加強輔導。 

(2) 每學期總成績出來後，本校教學務系統會顯示學生應修學分(系訂

必修或選修)，未通過科目及學分，並會將欠缺科目及學分詳列。 

(3) 為確實審核學士班應屆畢業生畢業資格，定有本校學士班應屆畢

業生畢業資格審核作業程序，每年八月、三月依序進行各階段作

業，學生依審核結果，應屆畢業生可於第四學年選課時，即補足

所差畢業學分數，以達學生畢業預警之效。 

4. 提供學生完整充分之修業規定及畢業條件資訊： 
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確實建置必修科目表： 

為使學生選課有所依循且明確瞭解畢業應修科目及學分數，系（所）

每學年應於本校教學務系統建置所屬「必修科目表」，提供學生查詢。

學生可於本校教務處網頁「課程資訊-各類課程資訊查詢系統-必修科

目表」查詢所需資訊。網頁提供學生查詢修業年限及教學務系統查詢

畢業條件資訊。 

5. 針對延修(畢)生另訂定其他項目之合理收費標準： 

(1) 使學生明瞭繳納學雜學分費之細節與程序，本校業已訂定「國立

臺灣海洋大學學生學雜學分費繳納辦法」予以遵行。針對延修生

修習九學分以下者（含九學分），僅繳學分費，學分費依所屬系所，

比照進修學士班之學分費標準繳費；修習超過九學分者，則繳全

額學雜費。 

(2) 進修學士班延修（畢）生依實際修課學分數繳交學分費，故不另

訂收費標準。 

七、 

原住民學

生升學優

待(教務

處及學務

處) 

一、原住民參加考試方面： 

1. 依「原住民學生升學保障及原住民公費留學辦法」，報考大學者，參加考試分發入學者，依其採計考試科目成績，以加原始總

分 10%計算。但取得原住民文化及語言能力證明者，以加原始總分 35%計算。 

2. 本校提供 104 學年度原住民外加名額，繁星推薦管道提供 19 位名額、分發 2 位，個人申請管道提供 24 位名額、分發 12 位，

總計提供 43 位名額、分發 14 位。 

3. 本校提供 105 學年度原住民外加名額，繁星推薦管道提供 25 位名額、分發 3 位，個人申請管道提供 43 位名額、分發 13 位，

總計提供 68 位名額、分發 16 位。105 學年度無論提供原住民名額或分發人數均較 104 學年度增加。 

二、原住民就學補助方面： 

1. 本校 104 學年度第 2 學期（105 年 1 至 6 月）原住民族籍學生各類就學優待減免計 51 人符合申請資格，補助金額計新臺幣

1,091,133 元整。 

2. 本校 105 學年度第 1 學期原住民族籍學生各類就學優待減免申請人數計 64 人，減免金額總計新臺幣 137 萬 9,440 元整。 

3. 本校 105 學年度第 1 學期清寒原住民獎學金核發 3 人，共計 2 萬 5,000 元。 

八、 

推動教師

多元升等

1. 本校前經教育部同意授權自行審查教師資格，於觀察三年期間審查作業運作良好，相關制度與法規之制定亦稱完備，業奉教

育部 90 年 6 月 13 日台（90）審字第 90084973 號函復准予正式授權自審在案。 

2. 本校配合教育部所推動之多元升等制度辦理情形：研議推動本校航海、輪機及體育類專業技術之教師升等制度變革，新訂本
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及獲教育

部全部授

權辦理教

師資格審

查(人事

室) 

校「應用技術類教師升等作業要點」及「航海、輪機教師技術成就評分標準表」、「體育教師技術成就評分標準表」，於 103 年

1 月 27 日以海人字第 1030001374 號令發布施行，並自 102 學年度第 2 學期正式實施，運作成效良好。 

九、 

資本門預

算執行

(主計室) 

105 年 1～12 月資本支出執行率如下： 

月份 資本支出執行率 

10501 20.28% 

10502 39.64% 

10503 63.65% 

10504 69.10% 

10505 81.96% 

10506 89.78% 

10507 74.27% 

10508 67.80% 

10509 71.99% 

10510 63.37% 

10511 60.08% 

10512 45.07% 

105 年 1 月至 12 月止，共計 0 個月已達教育部衡量指

標 90%以上；共計 12 個月份(包括 105 年 1-12 月)未達

教育部衡量指標 90%以上。 

資本門預算執行未達指標說明如下： 

1. 105 年 1-6 月資本支出執行率未達指標 90%，主要係因應教學研究需

要，跨領域整合校內不同院系所之特色購置儀器設備，目前正依計畫

及合約辦理中，並請廠商儘速辦理交貨完成請款程序。 

2. 105 年 7-12 月資本支出執行率未達指標 90%，主要係(1)電資暨綜合

教學大樓新建工程因發現基地地層內有無法預知之舊有海堤致工程

無法繼續施工，已更址至電機二館正前方，相關資料(含變更計畫及

修正構想書)經教育部及行政院回復修正意見，行政院於 103/07/30 核

定總工程經費調整為 2 億 6,500 萬元，設計監造於 103/09/01 發包。

本案 30%細部設計相關圖說 104 年經教育部函轉工程會同意函，設計

單位於 104/10/13 繳交細部設計文件。水保審查由基隆市政府轉台北

市水土保持技師公會審查後，該府於 105/4/12 通過，期限 3 年。都審

報告向基隆市政府掛建築執照審查，歷經 5 次都審幹事會審查，基隆

市政府 105/06/24 函覆原則同意提送委員會審議。105/7/14 提送都市

審議報告書給基隆市政府委員會，於 105/9/2 召開本案(第一次)都市

審議委員會，基隆市政府於 105/9/21 回復意見，修正內容於 105/12/15

再次提送。(2)進修教育推廣大樓新建工程設計監造於 104/1/12 決標，

初步設計報告書於 104/10/19 經公共工程委員會審核同意，並於

104/10/23 經教育部函覆同意工程總經費新臺幣 1 億 4,100 萬元，

104/11/6 將都市設計審議報告書送基隆市政府審議，於 104/12/17、

105/5/26、105/8/11 召開都市設計審議委員會幹事會審議，基隆市政

府 105/10/26 函請本校釐清疑義，承辦技師並於 105/11/15 重新提送，

目前基隆市政府審議中。(3)海洋生物培育館新建工程本案設計監造於

衡量指標 

資本門預

算執行情

形 
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104/04/09 由沈庭增建築師事務所得標，於 104/7/27 核定初步設計圖

說。建築師分別於 104/10/9、104/11/30、105/11/1、105/12/9 提送細部

設計成果圖說，已於 105/12/30 完成細部設計成果圖說修訂，105/12/23

建造執照核准，刻正辦理工程發包事宜。共計保留 150,534 千元至 106

年度繼續執行。 

類 

別 

衡量指標

執行項目 
績效目標執行情形 具體作法或其他說明 

貳

、

評

鑑

評

量 

產學合作

績效評量 

(研發處) 

依教育部公布之大專校院產學合作績效評量指標「大專

校院研發經費來自企業金額」、「大專校院開創智財收

入」及「大專校院孕育新創企業家數」3 項指標，本校

105 年度執行情形如下： 

1.「大專校院研發經費來自企業金額」 

105 年度本校研發經費統計為新台幣 814,902,551 

元，其中「研發經費來自企業金額」共計新台幣 

143,977,172 元。 

2.「大專校院開創智財收入」 

105 年度共簽署技轉案 19 件(含 4 件先期技轉)，金

額共計新台幣 7,034,600 元。 

3.「大專校院孕育新創企業家數」 

105 年度進駐新創企業家數為 30 家；其中有技轉之

企業家數為 6 家。 

持續開發新客戶，主動發掘校內具商品化技術，媒合廠商進行創業育成，

產學合作或技術移轉，擴大智財收入及孕育新創企業家數。 

衡量指標 

產學合作

績效評量

3 項指標

績優學校 

類 

別 

衡量指標

執行項目 
績效目標執行情形 具體作法或其他說明 

叁

、 

校

務

基

金 

一、 

預算編制

及執行

(主計室) 

1. 預算執行合法，編審確實。 

2. 於年度內經相關機關查核結果，無支出被剔除或收

回事項。 

3. 105 年度補辦預算比率如下：(補辦預算比率=補辦預

算金額/固定資產改良擴充全年度可用預算數) 

1. 本校預算執行係依中央政府附屬單位預算執行要點、預算法、會計

法、審計法等相關法規及各委託及補助單位規定辦理。 

2. 預算編審係依中央政府總預算附屬單位預算編製作業手冊及教育部

會計處通報等規定辦理。 

衡量指標 
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(一)預決

算編製及

執行之妥

適性 

(二)補辦

預算比率 

 

預算編制及執行 

年 

度 

可用預算數

(元) 

補辦預算金額

(元) 

補辦預算比率

(%) 

105 444,247,438 0 0 

二、 

5 項自籌

收支結餘

率(主計

室) 

105 年 5 項自籌收支結餘率如下： 

年 

度 

5 項自籌收支結餘率 

收入(元) 支出(元) 謄餘(元) 結餘率

(%) 

105 1,310,479,976 1,304,303,230 6,176,746 0.47% 

 

 

 

本校 5 項自籌收支皆在收入額度內控管支出，並以有結餘為原則。 

衡量指標 

5 項自籌

收支結餘

數/ 5 項自

籌收入總

收入 

三、 

受贈收入

成長率 

(秘書室

校友中

心) 

105 年 1～12 月受贈收入成長率如下： 

月 

份 

本年度 

受贈收入(元) 

上年度同期 

受贈收入(元) 

受贈收入 

成長率(%) 

10501 1,675,058 73,700 2172.81% 

10502 1,067,350 1,316,379 -18.92% 

10503 2,557,515 2,053,958 24.52% 

10504 976,900 2,730,225 -64.22% 

10505 5,085,308 3,628,455 40.15% 

10506 2,085,610 1,018,100 104.85% 

10507 830,079 1,669,600 -50.28% 

10508 3,735,721 3,247,647 15.03% 

1. 本校 105 年度 1 月至 6 月捐款收入(以本校出納組開立捐款收據日期

為登錄日期)總計為新台幣 13,447,741 元整，上年度同期之捐款收入

統計為新台幣 10,820,817 元整，成長率為 24.28%。 

2. 本校 105 年度 7 月至 12 月捐款收入(以本校出納組開立捐款收據日期

為登錄日期)總計為新台幣 21,360,004 元整，上年度同期之捐款收入

統計為新台幣 22,489,890 元整，成長率為 -5.02%。 

3. 本校 105 年度捐款收入(以本校出納組開立捐款收據日期為登錄日期)

總計為新台幣 34,807,745 元整，104 年度捐款收入統計為新台幣 

33,310,707 元整，成長率為 4.49%。說明如校友服務中心製表。 

衡量指標 

本年度受

贈收入/

上年度受

贈收入 
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10509 6,764,500 1,839,552 267.73% 

10510 4,392,706 4,491,333 -2.22% 

10511 2,007,750 8,844,944 -77.3% 

10512 3,629,248 2,396,814 51.42% 

合計 34,807,745 33,310,707 4.49% 
 

 

104 年與 105 年捐款統計成長率如下： 

校友服務中心製表 

月 

別 

105 年度 

捐款收入(元) 

當月超過百萬元之單筆捐款說明 104 年度 

捐款收入(元) 

當月超過百萬元之單筆捐款說明 受贈收入成長率(%) 

1 月 1,675,058 略 73,700 略 2172.81%  

2 月 1,067,350 略 1,316,379 略 -18.92%  

3 月 2,557,515 邱啟舜學長捐造船系聲學實驗中心

100 萬元整 

 

2,053,958 略 

24.52%  

4 月 976,900 略 2,730,225 財團法人海墾社會福利基金會捐

贈「臺灣沿海大型底棲海藻多樣性

保育長期研究計劃(海洋生物研究

所林绣美老師領導的大型海藻系

統分類及演化實驗室執行)」150

萬元整 

-64.22%  

5 月 5,085,308 林光老師捐贈海洋大學男生第二宿
舍修繕 200 萬元 

3,628,455 美國福茂集團捐贈「國立臺灣海洋

大學海運暨管理學院航運管理學

系木蘭獎學金」213 萬 2,200 元整 

40.15%  

6 月 2,085,610 略 1,018,100 略 104.85%  

7 月 830,079 略 1,669,600 宏昇螺旋槳股份有限公司捐贈「船

用螺旋槳二組」捐物價金1,052,600

元整。 -50.28% 

8 月 3,735,721 財團法人海墾社會福利基金會捐贈

「臺灣沿海大型底棲海藻多樣性保

3,247,647 柯吉剛學長捐贈「食品科學系甲子

廳整修及購置電子化教學設備」捐

物價金 100 萬元整。 15.03% 



25 

育長期研究計畫、國立臺灣海洋大

學藻類學術研究用-博士生獎學

金、國立臺灣海洋大學藻類學術研

究用-林秀美教授藻類研究計畫、國

立臺灣海洋大學藻類學術研究用-

博士生獎學金」共計 235 萬元整。 

9 月 6,764,500 1. 昇恆昌股份有限公司捐贈「培養

海洋法政國際專業人才暨海洋

法律與政策學院院務推展」500

萬元整。 

2. 方信雄學長捐贈運輸系聯誼活

動、運輸系國際運輸研究中心、 

運輸系獎助學金、商船系獎助學

金、校務發展基金共100萬元整。 

1,839,552 略 

267.73% 

10 月 4,392,706 美國福茂集團捐贈「國立臺灣海洋
大學海運暨管理學院航運管理學系
木蘭獎學金」1,105,720 元整。 

4,491,333 1. 梁克勇學長捐贈「電機系劉達

度主任獎學金」100 萬元整。 

2. 周正訓學長捐贈「大學生短期

出國進修計畫、食品科學系烘

焙工廠、阿默獎學金」100 萬

元整。 -2.22% 

11 月 2,007,750 略 8,844,944 1. 楊昭奎教授捐贈「造船系聲學

實驗中心」2,006,377 元整。 

2. 昇恆昌股份有限公司捐贈「培

養海洋法政國際專業人才暨海

洋法律與政策學院院務推展」

500 萬元整。 -77.3% 

12 月 3,629,248 1. 馮台源學長捐贈「馮台源校友及
夫人邵玉花女士伉儷獎助學金」
100 萬元整。 

2. 周正訓學長捐贈「支持大學生短
期出國進修計畫、清寒助學金、
阿默獎學金、食品科學系系務推
展、食品科學系烘焙工廠。」共
100 萬元正。 

2,396,814  

51.42% 
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105 年捐物資料如下: 

1. 2 月冠宇國際電訊股份有限公司捐贈智慧型 AIS 收發電子海圖系統一套供共價值 105 萬元整。 

2. 3 月張舜華學長捐贈薩克斯風二支供本校管絃樂團活動使用，共價值 4 萬 8,404 元整。 

3. 5 月宜蘭國立臺灣海洋大學校友會捐贈 100 株羅漢松美化校園，共價值 6 萬 5,000 元整。 

4. 8 月泓格科技股份有限公司捐贈智能環控系統設備乙套，共價值 21 萬 1,145 元整。 

5. 10 月美國福茂集團逆風無畏-旅美華人船王趙錫成白手起家的傳奇人生*2000 本，共價值 96 萬元整。 

6. 10 月亞慶貿易有限公司捐贈運輸系 20 張桌子、54 張椅子，共價值 8 萬 1,743 元整。 

7. 10 月森兆生醫股份有限公司捐贈雷射切雕世界地圖及背板一組，共價值 7 萬 8250 元整。 

8. 11 月曾俊鵬學長捐贈波瀾壯闊-臺灣貨櫃運輸史 100 本，共價值 3 萬 8 千元整。 

9. 12 月宜蘭縣國立臺灣海洋大學校友會捐贈羅漢松 100 株，共價值 6 萬 8 千元整。 

 

上述資料可登錄本校捐款芳名錄查閱 http://www.alumni.ntou.edu.tw/w3/homeweb/catalog.php?infoscatid=40 

http://www.alumni.ntou.edu.tw/w3/homeweb/catalog.php?infoscatid=40

